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Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 50 del 27 ottobre 2003 

 
AZIENDA SANITARIA LOCALE SA/3 - 84078 Vallo della Lucania - (Provincia di Salerno) - Bando di Mobilità 
Regionale ed Interregionale per n. 150 posti di C.P.S. Infermiere. 

 

In esecuzione della deliberazione n.1432/30.09.03 è indetto bando di selezione, per titoli e colloquio, 
per la copertura mediante mobilità regionale ed interregionale, di n. 150 posti di CPS - Infermiere. 

1) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE - L’istante deve essere in possesso dei seguenti requisiti: 

• servizio a tempo indeterminato presso Aziende e Strutture del Servizio Sanitario Nazionale, nel 
profilo di C.P.S. Infermiere; 

• superamento del periodo di prova; 

• possesso della piena idoneità fisica all’esercizio delle mansioni proprie della qualifica di Infermiere; 

• iscrizione all’Albo del Collegio Professionale IP.AS.VI; 

• assenza di procedimenti disciplinari. 

Tutti i requisiti di ammissione, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per 
la presentazione delle domande di partecipazione. 

2) DOMANDE DI PARTECIPAZIONE - Nella domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta 
semplice secondo le schema riportato a margine del presente avviso, gli aspiranti dovranno dichiarare 
sotto la propria personale responsabilità ed a pena di esclusione: 

a) Cognome e nome, data, luogo di nascita e residenza; 

b) Titolarità del posto di CPS Infermiere; 

c) Iscrizione all’Albo del Collegio Professionale Ip.As.VI; 

d) La permanenza, all’atto della presentazione della domanda, della piena idoneità fisica e la 
pendenza/non pendenza di istanze tendenti ad ottenere un’inidoneità, seppure parziale, allo svolgimento 
delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza; 

e) L’assenza ovvero l’eventuale inflizione o pendenza di procedimenti disciplinari; 

f) L’indicazione numerica delle assenze per malattia negli ultimi tre anni; 

g) Il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione 
inerente la selezione. 

La domanda e la documentazione ad essa allegata deve essere inoltrata a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento tramite Servizio Postale al seguente indirizzo: A.S.L. SA/3 - Ufficio Procedure 
Concorsuali - P.zza S.Caterina - 84078 Vallo della Lucania. E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o 
trasmissione. Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione decorre dal 1° giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla G.U. della R.I. e scade il 30° giorno. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non 
festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande di partecipazione e della relativa 
documentazione è perentorio, eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetto. Si 
considereranno pervenute in tempo utile tutte le domande spedite attraverso il Servizio Postale nel 
termine suddetto, a tal fine fa fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante. L’Azienda non assume 
responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte 
del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella 
domanda né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore. 

Sono ritenute valide le domande già presentate sempre che le stesse siano conformi alle prescrizioni 
del bando. E tuttavia consentito integrare al documentazione prodotta dei documenti e titoli specificati 
nel presente bando. 

3) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 

Alla domanda di partecipazione deve essere allegata, a pena di esclusione, la seguente 
documentazione in carta semplice: 

A) Certificazione dalla quale risulti il possesso della titolarità del posto di CPS Infermiere; 

B) Curriculum formativo e professionale sottoscritto e debitamente documentato; 



Giunta Regionale della Campania 

 
 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 50 del 27 ottobre  2003 2 / 4 

C) Certificazione relativa ai punti c, d, e, f, g del precedente punto 2; 

D) Attestazione di avvenuto versamento di Euro 5,00 sul c/c n. 16503849 intestato al Servizio 
Tesoreria ASL-SA/3 Vallo della Lucania. 

I concorrenti possono altresì allegare certificazioni attestanti situazioni di particolare disagio 
(ricongiungimento al nucleo familiare etc.) ed tutte le certificazioni relative al titoli accademici, di studio 
e di servizio che ritengono opportuno presentare. Le certificazioni relative ai titoli di servizio, presentate 
in conformità a quanto disposto al punto 1 del presente bando, devono essere complete della attestazione 
prevista dal 5° comma - art.46 del dPR 761/79. Saranno ritenuti validi esclusivamente i servizi le cui 
attestazioni siano state rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente preso cui i servizi stessi sono stati 
prestati. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, prodotte o tradotte in lingua italiana. Gli 
attestati relativi alla partecipazione a corsi, convegni, congressi e seminari nonché le pubblicazioni 
potranno essere oggetto di valutazione solo nel caso in cui siano effettivamente prodotti. La 
documentazione presentata in fotocopia deve essere elencata in una dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà che ne attesti la conformità all’originale (L. 1 15/68, L. 127/97 e dPr 403/98) tale dichiarazione 
dovrà essere accompagnata da fotocopia di documento di identità personale in corso di validità e dovrà 
contenere la seguente formula: “Io sottoscritto...... consapevole delle sanzioni penali previste in caso di 
dichiarazione mendace e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti a seguito di 
provvedimenti adottati sulla base di dichiarazione non veritiera, sotto la mia personale responsabilità 
dichiaro che le copie fotostatiche di seguito elencate ed allegate alla presente sono conformi all’originale: 
(data e firma)”. E’ fatto divieto di fare riferimento ad eventuali documenti già in possesso di questa 
Azienda per concorsi od avvisi. 

5) MODALITA’ DI SELEZIONE - GRADUATORIA - La Commissione predisporrà la graduatoria sulla base: 

A) della valutazione del curriculum professionale (max punti 40); 

B) di un colloquio volto a verificare: la qualificazione professionale raggiunta; la maturazione 
psichica; l’attitudine al lavoro nel reparti; la capacità di adattamento al lavoro di equipe; la formazione 
culturale; la comunicatività e disponibilità nel rapporto con il paziente; la conoscenza, se pur limitata, di 
elementi di informatica ( max punti 40); 

Si terrà conto altresì di documentate situazioni familiari o sociali quali (max punti 20): 

• Ricongiungimento al nucleo familiare Figli minori Fascia/A: età da 0 a 6 anni 2 punti per ciascun 
figlio 

• Ricongiungimento al nucleo familiare - Figli minori Fascia/B: età da 7 a 14 anni) - 1 punto per 
ciascun figlio 

• Ricongiungimento al nucleo familiare - Figli minori Fascia/C: età da 15 a 18 anni) 0,50 punti per 
ciascun figlio 

• Ricongiungimento al nucleo familiare (Coniuge) - 1 punto 

• Ricongiungimento al nucleo familiare dell’istante non coniugato (Genitori- Fratelli) - 0,50 punti 

• Stato civile di nubile/celibe o di separato/sepa rata con figli - 1 punto 

• Gravi problemi di salute dei familiari ( Figli c/o Coniuge) - 0,50 per ciascun figlio - 0,50 per il 
coniuge 

• Gravi problemi di salute dei familiari dell’istante non coniugato (Genitori - Fratelli) - 0,25 punti 

• L. 104/92 ( parenti facenti parte del nucleo familiare) - 0, 10 punti 

• Residenza in uno dei Comuni ricadenti nell’ambito territoriale di questa AsI (Certificato storico di 
residenza) - 10 punti 

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi a mezzo lettera raccomandata con 
avviso di ricevimento. I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno, nell’ora e 
nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari all’avviso qualunque sia la causa dell’assenza. 

La graduatoria avrà la validità di 24 mesi. 

6) ASSUNZIONE - I candidati che, utilmente collocati in graduatoria, conseguiranno il nulla osta da 
parte di questa Azienda saranno invitati a mezzo lettera raccomandata con A.R. alla stipula del relativo 
contratto di lavoro, previo espletamento delle procedute di definizione della mobilità (preavviso o nulla 
osta dell’Ente di appartenenza) previste dall’art. 19 del vigente CCNL/ Personale Comparto. 
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L’adozione di provvedimento favorevole da parte di questa Azienda sulla base di una dichiarazione, 
successivamente, rilevatasi mendace da parte del candidato che l’ha resa, comporta la decadenza dal 
beneficio conseguito nonché l’incorrenza nelle altre conseguenze previste dalla vigente normativa sia 
amministrativa che penale 

7) NORME FINALI - L’Azienda, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltà di prorogare, 
modificare, sospendere o annullare il presente avviso ovvero di non procedere al conferimento dei posti a 
selezione, senza obbligo di comunicarne i motivi e senza che i concorrenti possano avanzare pretese o 
diritti di sorta. L’effettiva assunzione potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad 
eventuali norme che stabilissero il blocco delle assunzioni ancorché con la previsione della possibilità di 
deroga. Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte degli aspiranti, l’accettazione senza 
riserva di tutte le precisazioni e prescrizioni in esso contenute. Ai sensi dell’art. 10 della L. 675/96 1 dati 
forniti dal candidati saranno raccolti presso l’ASL SA/3- Ufficio Concorsi - P.zza S.Caterina - 84078 Vallo 
della Lucania, per le finalità di gestione dell’avviso e saranno trattati anche successivamente 
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto 
medesimo. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei 
propri dati personali compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla 
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento dell’avviso. Per quanto non 
espressamente previsto nel presente bando, si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le norme di legge 
applicabili in materia. Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Procedure 
Concorsuali - ASL SA/3 - Vallo della Lucania Telef/Fax: 0974711125, dalle ore 10,30 alle ore 12,00 di ogni 
martedì o giovedì lavorativo. 

 
 Il Direttore Generale 
 Dott. Claudio Furcolo 
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SCHEMA DI DOMANDA:  

AL DIRETTORE GENERALE ASL SAI  

- P.zza S.Caterina - 84078 VALLO DELLA LUCANIA 

-  

_l_ sottoscritt________ chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione per mobilità di n. 150 
posti di CPS indetta da codesta ASL e pubblicata integralmente sul BURC n.________ ed, in estratto, sulla 
GU della R.I. - IV° Serie Speciale n.________. A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilità : 

a) di essere nato a________ il________ e di essere residente a________ in via________; 

b) di essere in servizio di ruolo presso________ e di aver superato il periodo di prova in data________; 

c) di essere iscritto all’Albo del Collegio Professionale IP.AS.VI________ di a far data dal________ a 
tutt’oggi; 

d) di essere/non essere in possesso della piena idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni di 
Infermiere e di aver / non avere prodotto istanza alla propria Amministrazione per il riconoscimento di 
inidoneità anche parziale allo svolgimento delle predette mansioni; 

e) di aver / non aver subito l’inflizione o pendenza di procedimenti disciplinari (in caso positivo 
specificare le motivazioni); 

f) di aver usufruito negli ultimi tre anni di n.________ giorni di assenza per malattia; 

g) che il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione 
inerente la selezione è il seguente________; 

Allega alla presente la seguente documentazione: 

- ___________________________________________________ 

- ___________________________________________________ 

- ___________________________________________________ 

Dichiara, altresì, di aver presso conoscenza del bando e di accettare senza riserve le prescrizioni e le 
precisazioni in esso contenute. 

Data________  FIRMA________ 

 


