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Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 8 del 23 febbraio 2004 
 
REGIONE CAMPANIA Giunta Regionale - Seduta del 23 gennaio 2004 - Deliberazione n. 55 - Area Generale di 
Coordinamento N. 7 - Affari Generali - Deliberazione n. 3584 del 5/12/2003: “Approvazione di quattro 
capitolati speciali di gara ad evidenza pubblica per l’affidamento di servizi e di formazione per il personale 
regionale” - Rettifica. 

omissis 
PREMESSO 

- che, con deliberazione di Giunta Regionale n. 3584 del 5/12/2003 sono stati approvati n.4 Capitolati 
speciali di gara ad evidenza pubblica per l’affidamento di servizi di formazione per il personale regionale; 

- che, per mero errore materiale, il testo dell’articolo 1, comma 1.1 e il testo del punto b4 dell’articolo 13 
dell’allegato D (Capitolato speciale per la formazione manageriale), potrebbero indurre in errore i partecipanti 
alla gara di che trattasi; 

CONSIDERATO 

- che, pertanto, è necessario rettificare i suddetti articoli come di seguito specificato:  

Art.1, comma 1.1 Tipologia dei percorsi formativi 

La gara ha ad oggetto la fornitura di servizi riguardanti le seguenti tipologie di percorsi formativi, rivolti al 
personale dipendente della Regione Campania: 

1) La gestione del cambiamento in Regione Campania; 

2) Processo di sviluppo e gestione delle Risorse Umane; 

3) Processi di gestione delle Risorse Finanziarie; 

4) Project Management: Strumenti e Tecniche; 

5) Project Financing; 

6) Cooperazione e Concertazione interistituzionale; 

 Art .13 punto b4) che il soggetto proponente ha realizzato, nel triennio 2000-2001-2002, un fatturato, per 
percorsi formativi, di carattere manageriale, per pubbliche amministrazioni centrali e locali, non inferiore a 
due volte l’importo a base di gara; 

propone e la Giunta, in conformità, a voto unanime 

DELIBERA 

per le motivazioni e considerazioni svolte in narrativa che si intendono di seguito integralmente riportate: 

1. di rettificare l’articolo 1.1 e il punto b4 dell’articolo 13 del capitolato speciale di gara “ Area 
Manageriale come di seguito specificato:  

Art.1, comma 1.1. Tipologia dei percorsi formativi: 

La gara ha ad oggetto la fornitura di servizi riguardanti le seguenti tipologie di percorsi formativi, rivolti al 
personale dipendente della Regione Campania: 

1) La gestione del cambiamento in Regione Campania; 

2) Processo di sviluppo e gestione delle Risorse Umane; 

3) Processi di gestione delle Risorse Finanziarie; 

4) Project Management: Strumenti e Tecniche; 

5) Project Financing; 

6) Cooperazione e Concertazione interistituzionale; 

Art. 13 punto b4) che il soggetto proponente ha realizzato, nel triennio 2000-2001-2002, un fatturato, per 
percorsi formativi di carattere manageriale, per pubbliche amministrazioni centrali e locali, non inferiore a due 
volte l’importo a base di gara; 

2. di prorogare pertanto i termini di scadenza del bando di gara nel senso che i 52 giorni previsti quale 
termine per la presentazione delle offerte devono decorrere dalla data di spedizione alla Gazzetta Europea 
della rettifica di cui al presente atto; 

3. di inviare il presente atto, ad intervenuta esecutività, al Settore” Studio Organizzazione e Metodo- 
Formazione del Personale” per l’esecuzione, al Settore “Stampa, Documentazione ed Informazione e Bollettino 
Ufficiale” per la pubblicazione sul B.U.R.C. e sul sito Web della Regione Campania. 

 Il Segretario - Brancati Il Presidente - Bassolino 


