Regione Campania – PSR Misura D – Prepensionamento - Cedente

Domanda iniziale - Reg. CE n. 1257/99

(Mod. D1)

Numero di ricezione __________________  Protocollo ____________________

 AZIENDA DEL CEDENTE

1. Dati identificativi e forma giuridica cedente

Natura Azienda 


Codice Fiscale 


Cognome o denominazione 


Nome 


Data di nascita_______________________________ Data di costituzione 


Indirizzo e n. civico


Comune_______________________________________Provincia 


Telefono ______________________________________Cellulare

2. Dati identificativi azienda 

Denominazione 


Indirizzo e n. civico 


Comune_______________________________________Provincia  


Telefono ______________________________________Cellulare 


Partita Iva________________________________________   (  Escluso Iva 

Codice di iscrizione alla camera di commercio 

Codice aziendale dell’allevamento 


Modalità di pagamento: Accredito /Assegno 

( Accredito
	C/C
	Istituto
	ABI
	CAB

	
	
	
	


( Assegno non trasferibile
	Agenzia
	Comune
	Provincia
	CAP

	
	
	
	


CHIEDE

Di essere ammesso al regime di aiuti previsto dal Reg. CE n. 1257/99 come dal PSR 2000-2006 della Regione Campania e dal Bando relativo alla “Misura D – prepensionamento”; consapevole degli obblighi e degli impegni contemplati nel Bando della Misura D 

Requisiti 

Requisiti di accesso del Cedente

DICHIARA
Di possedere tutti i requisiti richiesti dal piano di Sviluppo Rurale Regionale e dal bando, in particolare:

· età minima di 55 anni, senza aver raggiunto l’età normale di pensionamento di vecchiaia al momento della cessazione;

· di essere imprenditore agricolo ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs n. 228/01;

· di aver preso atto delle condizioni che regolano l’eleggibilità del cedente a rendere disponibili i terreni;

· di non partecipare a qualsiasi titolo, a società di persone o capitali, rilevatarie dell’azienda;

· di aver informato il rilevatario dei vincoli ed impegni presenti sulla superfici da trasferire;

· che non è stato ancora stipulato il contratto di cessione al rilevatario indicato nella presente domanda;

· di avere svolto attività agricola a titolo prevalente, nei dieci (10) anni precedenti la presentazione della domanda con relativa iscrizione al regime previdenziale sociale nel settore agricolo;

che il numero di posizione INPS è il seguente 


· di non essere titolare di pensione di “vecchiaia” e di aver versato contributi ad una delle gestioni previdenziali obbligatorie per almeno 20 anni, ovvero aver maturato il minimo contributivo per la fruizione della rendita di vecchiaia al raggiungimento del limite anagrafico;

( di essere titolare di una pensione 
;
· di volere cedere, l’azienda agricola:

indicare cognome o denominazione, nome e codice fiscale del rilevatario

· ( che i lavoratori in possesso dei requisiti di accesso alla misura sono:

indicare cognome, nome e codice fiscale del/i lavoratore/i

1 


2 


· di presentare la domanda di adesione unitamente a quella del rilevatario e a quella degli eventuale/i lavoratore/i
· che la cessione dei terreni e delle correlate pertinenze produttive avverrà mediante:

( affitto, rispettando i termini e le condizioni previste dal bando;

( compravendita;

· che il grado di parentela con il Rilevatario è il seguente:________________________________
· di essere titolare dell’azienda, i cui estremi sono stati indicati in domanda e che le superfici sono ripartite e connotate secondo il seguente prospetto:

	Comune
	Foglio
	Part.lla
	Titolo Conduzione 
	Superfice

originaria

Cedente

Ettari     Are
	Data stipula
	Numero 
Registrazione
	Ufficio

del Registro
	Superfice

Ceduta

Ettari    Are

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* ( P = proprietà;  A =  affitto ;  C =comproprietà  D = diritto reale di godimento)

· di aver diritto alle priorità, come indicate nel prospetto seguente:

	Descrizione priorità
	Assegnazione punti
	Punti attribuiti

	Età del Cedente (65 – n)
	si assegna 0,5 punto per ogni anno
	

	Ubicazione azienda in
	pianura:     punti 1

collina:      punti 2

montagna: punti 3
	

	Lavoratori dipendenti
	punti 3 per ogni salariato
	

	ULU da certificazione standard STAPA
	si assegna 1 punto per ogni ULU
	

	
	Totale punteggio 
	


- (65 – n ), dove n è l’età del Cedente

SI IMPEGNA
A cessare definitivamente l’attività agricola ai fini commerciali con conseguente cancellazione dei ruoli legati alla figura imprenditoriale agricola a tal fine:

-
( cederà l’intera superficie aziendale al Rilevatario;

-
(  deterrà ai soli fini di autoconsumo e rinunciando a qualsiasi forma di agricoltura commerciabile, una superficie non superiore al 10% e, comunque, inferiore a 1 (uno) ettaro, come riportato nel prospetto;

· a collaborare per consentire alle competenti autorità l’espletamento delle attività istruttorie, di controllo e di monitoraggio, e, in particolare, a fornire ogni altro documento richiesto ed a consentire le ispezioni al personale incaricato;

· a dare comunicazione, tempestivamente e per iscritto, entro i termini previsti, all’Amministrazione di eventuali variazioni della posizione di Beneficiario;

· a presentare la domanda di rinnovo annuo, negli anni successivi al primo, con la quale dichiarerà il mantenimento dei requisiti e degli impegni assunti con la domanda dell’anno precedente.

Documenti

I - Dichiarazioni sostitutive di certificazione (art. 46 D.P.R. 445/2000).

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA

· Di essere titolare di una pensione nazionale/comunitaria; indicare di seguito:

	tipo
	

	numero
	

	categoria
	

	Ente erogante
	


· di non aver riportato condanne penali, di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario, ai sensi della vigente normativa;

· di essere in regola con gli obblighi fiscali, secondo la legislazione nazionale in materia;

· di essere in regola con gli obblighi  previdenziali ed assistenziali per se e in favore dei lavoratori dipendenti;

· che la propria posizione contributiva, ai fini del calcolo dei versamenti relativi a qualsiasi gestione, purchè obbligatoria, è determinata nel numero di anni pari a ……………….., e, quindi, di aver maturato il minimo di 20 anni di contribuzione, come richiesto dal Bando della “Misura d”;

· che nel periodo successivo al 1 luglio 1999 non ha frazionato l’azienda in questione in più corpi, né ha ridotto l’azienda per una percentuale oltre il 25%.

II - Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445/2000).

DICHIARA

· la volontà di cessare definitivamente l’attività agricola ai fini commerciali;

· che gli impegni pluriennali ed i vincoli eventualmente gravanti sull’azienda sono:

(
terreni ritirati dalla produzione
(
estensivazzione della produzione
(
misure agroambientali
(
misure forestali
(
contributi per miglioramenti fondiari con vincolo
(
altro 


III – Documenti.

(
fotocopia, fronte e retro, di un valido documento di identità/riconoscimento

(
dichiarazione, mediante atto unilaterale d’obbligo, registrato presso il competente Ufficio del Registro, resa dal proprietario/i, che attesta di essere consenziente a trasferire l’uso produttivo dell’azienda al rilevatario 

(
visura catastale per soggetto ed estratto di mappa in carta semplice dei terreni e dichiarazione sostitutiva di notorietà (art. 47 DPR n. 445/00) attestante che i documenti contengono dati aggiornati;

(    certificazione sanitaria sul patrimonio zootecnico ceduto al rilevatario rilasciata dall’ASL competente;
(
elenco soci

(
certificazione Reddito Lordo Standard Aziendale rilasciata dallo STAPA di competenza

(
domanda rilevatario
(
domanda lavoratore 1
(
domanda lavoratore 2

Sottoscrizione

I – Dichiarazioni generali sulla conoscenza del regime e delle norme

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA

· Di essere consapevole che le dichiarazioni contenute nella domanda e nei relativi allegati, sono rese ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

· di essere consapevole delle responsabilità penali a cui può andare incontro, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso;

· di essere pienamente a conoscenza del contenuto del Piano di Sviluppo Rurale della Regione Campania e degli obblighi specifici che si assumono con la presente domanda;

· di essere a conoscenza delle conseguenze derivanti dall’inosservanza degli adempimenti riportati nel Piano di Sviluppo Rurale della Regione Campania, nel bando regionale e nella domanda;

· di essere a conoscenza delle sanzioni amministrative e penali previste dalla normativa vigente in caso di violazioni degli obblighi assunti e delle pertinenti norme in materia;

· di accettare sin d’ora tutte le modifiche al regime di cui al Reg. (CE) 1257/1999, introdotte con successivi regolamenti e disposizioni comunitari e/o nazionali e/o regionali;

SI IMPEGNA
· ad integrare la domanda e la documentazione allegata, nonché a fornire ogni altra documentazione necessaria per l’istruttoria ed i controlli;

· a comunicare tempestivamente eventuali variazioni a quanto dichiarato in domanda;

· a dare accesso, in ogni momento e senza restrizioni, ad appezzamenti e impianti aziendali e alle sedi amministrative, nonché a tutta la documentazione necessaria ai fini dell’istruttoria e dei controlli;

· a rendere disponibili, qualora richieste, tutte le informazioni necessarie al sistema di monitoraggio e valutazione delle attività finanziate.

- Trattamento dei dati personali

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 della Legge 675/96, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con gli strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

· Firma

Presentatario  


Cognome 


Nome  


Data di nascita 


Luogo di nascita 


Codice fiscale 


Fatta a   
 

Il  



________________________________


In fede

Ai sensi dell’art. 38 del DPR n. 445, del 28 Dicembre, la dichiarazione è sottoscritta dall’Interessato in  presenza del Dipendente funzionario addetto o è sottoscritta con acclusa fotocopia di un documento di identità del Dichiarante.



Regione Campania – PSR Misura D-Prepensionamento-Rilevatario

Domanda iniziale - Reg. CE n. 1257/99

(Mod D2)

Numero domanda principale del cedente 


1. Dati identificativi e forma giuridica rilevatario

Natura Azienda 


Codice Fiscale 

Cognome o denominazione 


Nome 


Data di nascita _______________________________ Data di costituzione 


Indirizzo e n. civico 

Comune_______________________________________ Provincia 


Telefono ______________________________________ Cellulare 

2. Dati identificativi azienda da compilare solo se si possiedono terreni

Denominazione  


Indirizzo e n. civico 


Comune_______________________________________Provincia 


Telefono ______________________________________Cellulare 
_
Partita Iva________________________________________  (  Escluso Iva 

Codice di iscrizione alla camera di commercio 

Codice aziendale dell’allevamento 

CHIEDE

Di essere ammesso, in qualità di Rilevatario, al regime di aiuti previsto dal Reg. CE n. 1257/99, come dal PSR 2000 – 2006 della Regione Campania e del bando relativo alla “Misura D – prepensionamento”, consapevole degli obblighi e degli impegni contemplati nel bando “Misura D”.

Requisiti

Requisiti di accesso del Rilevatario agricolo

DICHIARA

Di possedere tutti i requisiti  richiesti dal piano di Sviluppo Rurale Regionale e dal bando, in particolare:

( di essere persona fisica/impresa individuale

( di essere società di persone 

( di essere società di capitali

( di non aver compiuto i 40 anni di età al momento della presentazione della domanda di adesione   alla Misura D

(
di essere in possesso di uno o più dei requisiti di capacità professionale di seguito elencati:

( titolo di studio ad indirizzo agrario (laurea in scienze agrarie o forestali o laurea equipollente, diploma di istituto tecnico agrario o professionale, qualifica di esperto coltivatore o esperto forestale);


indicare l’anno e l’istituto presso il quale è stato conseguito: 


(
di aver esercitato l’attività agricola per almeno tre anni con la necessaria copertura previdenziale ed assistenziale, in qualità di conduttore di conduttore di azienda o di capo azienda o di coadiuvante familiare o di lavoratore agricolo con almeno 150 giornate per anno;
(
di aver frequentato con profitto un corso di formazione della durata minima di 150 ore organizzato dalla Regione nell’ambito della misura 4.4.1.D del POP Campania 94/99 o della misura 4.16 del POR 2000/2006;


indicare la sede e la data di conseguimento: 


	che la superficie aziendale in suo possesso antecedente l’accesso alla misura risulta pari a ettari:
	

	la superficie agricola rilevata risulta pari a ettari:
	

	superficie totale ettari:
	


· che le superfici sono ripartite e connotate secondo il seguente prospetto:

	Comune
	Foglio
	Part.lla
	Titolo Conduzione 
	Superfice

originaria

Cedente

Ettari     Are
	Data stipula
	Numero 
Registrazione
	Ufficio

del Registro
	Superfice

Ceduta

Ettari    Are

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* ( P = proprietà;  A =  affitto ;  C =comproprietà  D = diritto reale di godimento)

SI IMPEGNA

· A subentrare al cedente come capo azienda o rilevando la totalità dei terreni resi disponibili, attraverso le forme di passaggio indicate nel bando;

· a osservare per la quota parte rilevata gli impegni e gli obblighi originariamente a carico del cedente, consapevole che le inosservanze sono sanzionabili a suo carico;

· ad esercitare l’attività agricola a titolo principale nell’azienda per almeno 5 anni; con l’obbligo a non alienare, vendere o dividere i terreni rilevati e quelli precedentemente condotti;

· ad aumentare la redditività dell’azienda, entro i tre anni successivi al subentro, in misura minima del 5%, del Reddito Lordo Standard Aziendale, che verrà accertato sull’intera superficie;

· ad assolvere gli obblighi in materia di ambiente, di igiene e benessere degli animali;

Documenti

I - Dichiarazioni  sostitutive di certificazione (art. 46 D.P.R. 445/2000).

DICHIARA
· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario, ai sensi della vigente normativa;

· di essere in regola con gli obblighi fiscali, secondo la legislazione nazionale in materia;

· di essere in regola con gli obblighi previdenziali ed assistenziali per se e in favore dei lavoratori dipendenti.

II - Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445/2000).

DICHIARA

· La propria volontà a subentrare al cedente alle condizioni pattuite, e con la forma di passaggio prescelta;

· che gli impegni pluriennali ed i vincoli gravanti sull’azienda sono:

(
terreni ritirati dalla produzione
(
estensivazzione della produzione
(
misure agroambientali
(
misure forestali
(
contributi per miglioramenti fondiari con vincolo
(
altro 

III – Documenti.

(
fotocopia, fronte e retro, di un valido documento di identità/riconoscimento

(
dichiarazione di consenso delle figure che possono vantare diritti sul bene del rilevatario

(
visura catastale per soggetto ed estratto di mappa in carta semplice dei terreni preposseduti e dichiarazione sostitutiva di notorietà (art. 47 DPR n. 445/00) attestante che i documenti contengono dati aggiornati

(
elenco soci

Sottoscrizione
I – Dichiarazioni generali sulla conoscenza del regime e delle norme

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA

· Di essere consapevole che le dichiarazioni contenute nella domanda e nei relativi allegati, sono rese ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

· di essere consapevole delle responsabilità penali a cui può andare incontro, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso;

· di essere pienamente a conoscenza del contenuto del Piano di Sviluppo Rurale della Regione Campania e degli obblighi specifici che si assumono con la presente domanda;

· di essere a conoscenza delle conseguenze derivanti dall’inosservanza degli adempimenti riportati nel Piano di Sviluppo Rurale della Regione Campania, nel bando regionale e nella domanda;

· di essere a conoscenza delle sanzioni amministrative e penali previste dalla normativa vigente in caso di violazioni degli obblighi assunti e delle pertinenti norme in materia;

· di accettare sin d’ora tutte le modifiche al regime di cui al Reg. (CE) 1257/1999, introdotte con successivi regolamenti e disposizioni comunitari e/o nazionali e/o regionali;

SI IMPEGNA
· ad integrare la domanda e la documentazione allegata, nonché a fornire ogni altra documentazione necessaria per l’istruttoria ed i controlli;

· a comunicare tempestivamente eventuali variazioni a quanto dichiarato in domanda;

· a dare accesso, in ogni momento e senza restrizioni, ad appezzamenti e impianti aziendali e alle sedi amministrative, nonché a tutta la documentazione necessaria ai fini dell’istruttoria e dei controlli;

· a rendere disponibili, qualora richieste, tutte le informazioni necessarie al sistema di monitoraggio e valutazione delle attività finanziate.

· Trattamento dei dati personali
Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 della Legge 675/96, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con gli strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

· Firma

Presentatario  


Cognome 


Nome  


Data di nascita 


Luogo di nascita 


Codice fiscale 


Fatta a   
 

Il  



________________________________


In fede

Ai sensi dell’art. 38 del DPR n. 445, del 28 Dicembre, la dichiarazione è sottoscritta dall’Interessato in presenza del Dipendente funzionario addetto o è sottoscritta con acclusa fotocopia di un documento di identità del Dichiarante.

Regione Campania – PSR Misura D – Prepensionamento -Lavoratore

Domanda iniziale - Reg. CE n. 1257/99

(Mod. D3)

Numero domanda principale del cedente ______________________________________________
1. Dati identificativi lavoratore agricolo

Cognome 


Nome 


Data di Nascita 


Codice Fiscale 


Indirizzo e numero civico 


Comune ________________________________________ Provincia 


Telefono ______________________________________ Cellulare 


Partita Iva________________________________________   (  Escluso Iva 

Codice di iscrizione alla camera di commercio 

Codice aziendale dell’allevamento 


Modalità di pagamento: Accredito /Assegno 

( Accredito
	C/C
	Istituto
	ABI
	CAB

	
	
	
	


( Assegno non trasferibile
	Agenzia
	Comune
	Provincia
	CAP

	
	
	
	


CHIEDE

Di essere ammesso al regime di aiuti previsto dal Reg. CE n. 1257/99 come dal PSR 2000-2006 della Regione Campania e dal Bando relativo alla “Misura D – prepensionamento”, in qualità di lavoratore agricolo presso l’azienda del cedente, consapevole degli obblighi e degli impegni contemplati nel Bando della Misura D

Requisiti 

Requisiti di accesso del lavoratore

DICHIARA

Di possedere tutti i requisiti  richiesti dal piano di Sviluppo Rurale Regionale e dal bando, in particolare:

· (    di essere Salariato agricolo;

· (   di essere coadiuvante familiare

· età minima di 55 anni, senza aver raggiunto l’età normale di pensionamento di vecchiaia al momento della cessazione;

· di aver dedicato all’agricoltura, nei cinque anni che precedono la cessazione almeno la metà del tempo di lavoro come coadiuvante familiare o salariato agricolo;

· di aver lavorato nell’azienda del cedente almeno l’equivalente di due anni a tempo pieno nei 4 anni che precedono il prepensionamento del cedente;

· di essere iscritto al regime previdenziale sociale nel settore agricolo.

SI IMPEGNA
· a cessare definitivamente l’attività agricola;

· a collaborare per consentire alle competenti Autorità l’espletamento delle attività istruttorie, di controllo e di monitoraggio, e, in particolare, a fornire ogni altro documento richiesto ed a consentire le ispezioni al personale incaricato;

· a dare comunicazione, tempestivamente e per iscritto, entro i termini previsti, all’Amministrazione di eventuali variazioni della posizione di Beneficiario;

· a presentare la domanda di rinnovo annuo, negli anni successivi al primo, con la quale dichiarerà il mantenimento dei requisiti e degli impegni assunti con la domanda iniziale.

Documenti

I – Dichiarazioni  sostitutive di certificazione (art. 46 D.P.R. 445/2000).

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA

· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario, ai sensi della vigente normativa;

· di essere in regola con gli obblighi fiscali, secondo la legislazione nazionale in materia;

· di essere iscritto al regime previdenziale;

· che il numero di posizione INPS è il seguente:_____________________ .

II - Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445/2000).
DICHIARA

· la volontà di cessare definitivamente l’attività agricola;
· di aver maturato un periodo minimo di contribuzione, pari ad almeno 20 anni;
· di aver dedicato all’attività agricola, nei 5 anni che precedono la cessazione, almeno la metà del tempo di lavoro, di cui due anni a tempo pieno nell’azienda del cedente.

III – Documenti.

(    fotocopia, fronte e retro, di un valido documento di identità/riconoscimento

Sottoscrizione

I – Dichiarazioni generali sulla conoscenza del regime e delle norme

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA

· Di essere consapevole che le dichiarazioni contenute nella domanda e nei relativi allegati, sono rese ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

· di essere consapevole delle responsabilità penali a cui può andare incontro, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso;

· di essere pienamente a conoscenza del contenuto del Piano di Sviluppo Rurale della Regione Campania e degli obblighi specifici che si assumono con la presente domanda;

· di essere a conoscenza delle conseguenze derivanti dall’inosservanza degli adempimenti riportati nel Piano di Sviluppo Rurale della Regione Campania, nel bando regionale e nella domanda;

· di essere a conoscenza delle sanzioni amministrative e penali previste dalla normativa vigente in caso di violazioni degli obblighi assunti e delle pertinenti norme in materia;

· di accettare sin d’ora tutte le modifiche al regime di cui al Reg. (CE) 1257/1999, introdotte con successivi regolamenti e disposizioni comunitari e/o nazionali e/o regionali;

SI IMPEGNA

· ad integrare la domanda e la documentazione allegata, nonché a fornire ogni altra documentazione necessaria per l’istruttoria ed i controlli;

· a comunicare tempestivamente eventuali variazioni a quanto dichiarato in domanda;

· a rendere disponibili, qualora richieste, tutte le informazioni necessarie al sistema di monitoraggio e valutazione delle attività finanziate.

· Trattamento dei dati personali

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 della Legge 675/96, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con gli strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

· Firma

Presentatario  


Cognome 


Nome  


Data di nascita 


Luogo di nascita 


Codice fiscale 


Fatta a   
 

Il  



________________________________


In fede

Ai sensi dell’art. 38 del DPR n. 445, del 28 Dicembre, la dichiarazione è sottoscritta dall’Interessato in  presenza del Dipendente funzionario addetto o è sottoscritta con acclusa fotocopia di un documento di identità del Dichiarante.
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