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REGIONE CAMPANIA - A.G.C. Lavori Pubblici - Via A. De Gasperi 28 - 80128 Napoli - Avviso pubblico per la 
selezione per titoli e colloquio di n. 6 collaboratori per lo svolgimento delle attività connesse alle 
convenzioni ex Agensud. 

 

IL DIRIGENTE DELL’A.G.C. LAVORI PUBBLICI 

In esecuzione della Deliberazione di G.R. N° 384. del 5 marzo 2004 ed in riferimento all’Art. 119 del 
D.Lgs n. 267/2000; 

RENDE NOTO 

Che la L’A.G.C. Lavori Pubblici della Regione Campania intende selezionare: 

a) N° 1 laureato in Giurisprudenza con indirizzo tecnico-giuridico (materia leg.va inerente aspetti 
contabili, amm.vi e contenzioso)-  

b) N° 2 laureati in ingegneria con esperienza in conduzione di LL.PP.- 

c) N° 2 diplomati geometra e/o perito edile con esperienza in conduzione di LL.PP.- 

d) N° 1 diplomato ragioniere con esperienza in contabilità pubblica e di LL.PP.  

con contratto di prestazione d’opera ex art. 2222 c.c. per lo svolgimento delle attività della struttura 
operativa che si occupa delle pratiche connesse alle convenzioni ex Agensud. 

In particolare il personale da selezionare dovrà occuparsi del supporto tecnico-amministrativo al 
Responsabile del Procedimento delle attività di competenza della A.G.C. Lavori Pubblici in materia di 
gestione delle convenzioni “ex AGENSUD” trasferite dallo Stato alla Regione Campania ai sensi della legge 
delega 15 marzo 1997 n. 59 e s.m.i, del D.Lgs 31/12/1998, n. 112 della delibera CIPE n. 175 del 
05/11/1999, del D.P.C.M. 12/09/2000 e del D.M. 3 ottobre 2002.  

I collaboratori dovranno effettuare l’esame tecnico ed amministrativo delle singole pratiche senza 
vincolo di subordinazione e in collegamento funzionale con il Responsabile del Procedimento. 

Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

per i candidati di cui al punto a) 

- Laurea in Giurisprudenza - voto di laurea non inferiore a 100/110; 

- Documentata esperienza in materia di diritto pubblico e di diritto amministrativo con particolare 
riguardo alla gestione dei contratti pubblici di opere pubbliche ed al contenzioso; 

- Conoscenze informatiche (creazione di testi e/o gestione di fogli elettronici, utilizzo della rete 
internet), buona conoscenze (scritta e parlata) di almeno una lingua straniera, nonché spiccate attitudini 
e capacità di relazionarsi con gruppi di lavoro ad elevata competenza specialistica; 

per i candidati di cui al punto b): 

- Laurea in Ingegneria - voto di laurea non inferiore a 100/110; 

- Documentata esperienza in materia di gestione tecnico -amministrativa di lavori pubblici; 

- Conoscenze informatiche (creazione di testi e/o gestione di fogli elettronici, utilizzo della rete 
internet), buona conoscenze (scritta e parlata) di almeno una lingua straniera, nonché spiccate attitudini 
e capacità di relazionarsi con gruppi di lavoro ad elevata competenza specialistica;  

per i candidati di cui al punto c) 

- Diploma di geometra e/o perito edile conseguito da almeno cinque anni; 

- Documentata esperienza in materia di gestione tecnico-amministrativa di lavori pubblici; 

- Conoscenze informatiche (creazione di testi e/o gestione di fogli elettronici, utilizzo della rete 
internet), buona conoscenze (scritta e parlata) di almeno una lingua straniera, nonché spiccate attitudini 
e capacità di relazionarsi con gruppi di lavoro ad elevata competenza specialistica. 

per i candidati di cui al punto d) 

- Diploma di ragioneria conseguito da almeno cinque anni; 

- Documentata esperienza in materia di contabilità pubblica e dei Lavori Pubblici; 



Giunta Regionale della Campania 
 

 
 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 50 del 25 ottobre 2004 2 / 2 

- Conoscenze informatiche (creazione di testi e/o gestione di fogli elettronici, utilizzo della rete 
internet), buona conoscenze (scritta e parlata) di almeno una lingua straniera, nonché spiccate attitudini 
e capacità di relazionarsi con gruppi di lavoro ad elevata competenza specialistica 

Il contratto sarà stipulato dal Coordinatore dell’A.G.C. Lavori Pubblici, in esito alla procedura di 
valutazione, sulla base dei titoli, della professionalità ed esperienza valutati da apposita Commissione, e 
sarà formalizzato a mezzo di convenzione professionale scritta, da valersi come contratto di lavoro 
autonomo “locatio operis” ex artt. 2222 e 2229 del codice civile, con un compenso fissato in: 

per i candidati di cui ai punti a) e b): 

E. 2.200,00 mensili, al lordo di qualsiasi ritenuta previdenziale, fiscale ed assicurativa (compresa 
eventuale IVA). 

per i candidati di cui ai punti c e d)): 

E. 1.800,00 mensili, al lordo di qualsiasi ritenuta previdenziale, fiscale ed assicurativa (compresa 
eventuale IVA). 

Il rapporto avrà durata di dodici mesi, con decorrenza presunta il 3 novembre 2004 e conclusione 
presunta il 3 novembre 2005  

La valutazione della documentazione pervenuta e rispondente ai requisiti richiesti dal presente avviso 
sarà effettuata, ad insindacabile giudizio della Commissione, attribuendo un punteggio massimo di 60 
punti secondo i seguenti criteri: 

- Titolo di studio: max punti 11; 

- Esperienza lavorativa nel campo dei lavori Pubblici: max punti 10; 

- Curriculum: max punti 19; 

- Valutazione attraverso colloquio delle attitudini al lavoro di gruppo, della capacità organizzativa e 
di coordinamento, della capacità di interagire con altri soggetti di elevata qualifica, della capacità di 
utilizzare software standard per la creazione e gestione di fogli elettronici e per l’utilizzo della rete 
Internet. max punti 20. 

Gli interessati dovranno far pervenire (mediante raccomandata postale a.r. o a mano) formale 
richiesta corredata del curriculum personale, entrambi sottoscritti e con esplicita dichiarazione di 
consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 675/96, entro e non oltre le ore 12,00 
del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul B.U.R.C. 

Il termine per la presentazione delle domande, ove coincida con un giorno festivo, sarà prorogato di 
diritto al giorno successivo non festivo.  

Nell’ipotesi di invio della domanda mediante raccomandata postale a.r. farà fede esclusivamente il 
timbro di ricezione della medesima da parte del protocollo dell’A.G.C. Lavori Pubblici. 

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere inviate al seguente indirizzo:  

Regione Campania Area Generale di Coordinamento Lavori Pubblici 

Via A. De Gasperi 28  

80128 Napoli. 

Sulla busta dovrà essere posta la dizione “Candidatura collaboratori esterni alla struttura operativa 
che si occupa dell’espletamento delle pratiche connesse alle convenzioni ex Agensud. 

Tutte le informazioni contenute nella domanda e negli eventuali allegati saranno trattate con la 
massima riservatezza, ai sensi della legge 675/96.  

L’eventuale divulgazione potrà avvenire solo su esplicita autorizzazione degli interessati.  

La documentazione inviata non sarà restituita. 

Dell’attribuzione del punteggio, dell’esito delle selezioni e della graduatoria finale sarà data 
comunicazione mediante Decreto Dirigenziale del Coordinatore dell’A.G.C. Lavori Pubblici entro e non 
oltre 15 giorni dalla data della stesura del verbale conclusivo delle attività della commissione 
esaminatrice. 

Per ulteriori informazioni rivolgersi 

all’A.G.C. Lavori Pubblici - Via De Gasperi 28 – Napoli-  

Il Coordinatoredell’A.G.C. Lavori Pubblici - Nunzio Di Giacomo 


