Giunta Regionale della Campania

Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 52 del 8 novembre 2004

DECRETO DIRIGENZIALE N. 840 del 2 novembre 2004

AREA GENERALE DI COORDINAMENTO AFFARI GENERALI GESTIONE E FORMAZIONE DEL PERSONALE
ORGANIZZAZIONE E METODO SETTORE STATO GIURIDICO ED INQUADRAMENTO - Selezione interna per
titoli ed esame, ai fini della progressione verticale del personale inquadrato nella categoria A, per la
copertura di n. 100 posti di Cat. B, Posizione Economica B1, - Profilo professionale ‘“Esecutore”
(polivalente) - indetta con decreto dirigenziale n. 1545, del 05/03/2002. Esclusione dal concorso di n.
8 concorrenti.

IL COORDINATORE
PREMESSO:

- che con decreto dirigenziale n. 1545, del 05/03/2002, é stata indetta la selezione interna per titoli
ed esami, per I’attribuzione della categoria B - posizione economica B1 - Profilo Professionale “Esecutore”
(Polivalente), ai fini della progressione verticale del personale inquadrato nella categoria A nonché e stato
approvato il relativo bando;

- che con decreto dirigenziale n. 2095, del 07/05/2002, a firma del Dirigente del Settore
Reclutamento, venivano ammessi alla selezione interna per titoli ed esami, per I’attribuzione della
categoria B - posizione economica B1- Profilo Professionale “Esecutore” (Polivalente), n. 110 concorrenti
ed esclusi n. 2;

- che con decreto dirigenziale n. 3539, del 15/12/2003, a firma del Dirigente del Settore
Reclutamento, venivano riaperti i termini di scadenza del bando di selezione interna, approvato con il
decreto dirigenziale n. 1545, del 05/03/2002, destinando n. 100 posti di categoria B - posizione economica
B1 - Profilo Professionale “Esecutore” (Polivalente), ai fini della progressione verticale del personale
inquadrato nella categoria A;

- che a seguito della precitata riapertura dei termini di scadenza del bando di selezione interna, sono
pervenute n. 45 domande di partecipazione;

- che con decreto dirigenziale n. 6286, del 26/02/2004, si e provveduto all’immissione ed
all’esclusione di quest’ultimi partecipanti alla predetta selezione;

- che il Presidente della Commissione esaminatrice, in data 08/05/04, con nota prot. n. 168, assunta
al protocollo, in pari data, col n. 0560788, ha rimesso al Coordinatore dell’A.G.C., AA.GG. e del Personale
ed al Settore Reclutamento i definitivi atti concorsuali, unitamente alla graduatoria di merito dei
candidati;

- che con decreto dirigenziale n. 523, del 21/7/2004, si & proceduto all’approvazione della su
menzionata graduatoria di merito, cosi come redatta dalla Commissione esaminatrice;

- che, ai sensi dell’art. 27, co. 8, del Regolamento recante disposizioni in materia di accesso agli
impieghi nella Giunta Regionale della Campania e le modalita di svolgimento dei concorsi, approvato con
atto deliberativo n. 6131, del 13/12/2002, il quale dispone che “La verifica delle dichiarazioni rese,
nonché il possesso dei requisiti e/o dei titoli dichiarati viene effettuata prima di procedere all’assunzione
dei vincitori della selezione e di coloro che, a procedura selettiva espletata, risultando utilmente collocati
nella graduatoria, verranno assunti”, nonché del dettato dell’art. 2, co. 2 del bando, si & proceduto
all’istruttoria volta ad accertare la veridicita delle dichiarazioni, a suo tempo rese, in via provvisoria, dai
soggetti utilmente collocati in graduatoria a seguito del decreto dirigenziale n. 523, del 21/7/2004;

- che in sede d’istruttoria volta a verificare la veridicita delle dichiarazioni rese, si & riscontrata la
necessita di escludere dal concorso n. 8 concorrenti per le motivazioni di seguito indicate:

1) Altavilla Ernestina: gia vincitrice della selezione interna cat. B1/C1;

2) Benvenuto Antonio: mancanza del requisito di cui all’art. 2, co. 1, del bando, perché risultato
trasferito in Regione Campania in data successiva a quella dell’1/12/2000;

3) Bianco Francesca: mancanza del requisito di cui all’art. 2, co. 1, del bando, perché risultato
trasferito in Regione Campania in data successiva a quella dell’1/12/2000;

4) Esposito Ciro: mancanza del requisito di cui all’art. 2, co. 1, del bando, perché risultato trasferito
in Regione Campania in data successiva a quella dell’1/12/2000;
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5) Esposito Lucia: mancanza del titolo di studio (licenza elementare);
6) Lanni Cappelli Vittorio: in quanto in pensione dall’1/8/2004;
7) Mercurio Pellegrino: per avvenuto decesso in data 12/6/2004;

8) Vitulano Giuseppina: mancanza del requisito di cui all’art. 2, co. 1, del bando, perché risultato
trasferito in Regione Campania in data successiva quella dell’1/12/2000;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 21, co. 1, lett. s) del Regolamento dei concorsi, I’amministrazione
pud disporre in ogni fase della procedura, con provvedimento motivato, I’esclusione dal concorso per
difetto dei requisiti prescritti;

RITENUTO pertanto, di dare attuazione a quanto sopra e per I’effetto procedere alla esclusione dei
predetti n. 8 concorrenti, per le motivazioni su esposte, secondo le modalita ivi contenute nel bando e nel
regolamento di svolgimento dei concorsi;

VISTO/E:

- le deliberazioni n. 3466, del 03/06/2000 e n. 597, del 28/02/2002;

- le deliberazioni n. 1516, del 24/04/2003 e n. 2410, del 25/07/2003;

- il decreto dirigenziale del Coordinatore d’Area Generale di Coordinamento n. 283, del 30/01/2004;

- il Regolamento recante disposizioni in materia di accesso agli impieghi nella Giunta Regionale della
Campania e le modalita di svolgimento dei concorsi, approvato con atto deliberativo n. 6131, del
13/12/2002;

- il vigente C.C.N.L. del Comparto Regioni - Autonomie Locali -;
- il decreto legislativo n. 165, del 30 marzo 2001.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Servizio 03, del Settore Stato Giuridico ed Inquadramento,
nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita della stessa, resa dal Dirigente del Servizio medesimo;

DECRETA

Per le motivazioni e considerazioni svolte in premessa che si intendono qui di seguito integralmente
riportate:

a) di escludere dal concorso e, quindi, di dichiarare decaduti dalla nomina, disposta con decreto
dirigenziale n. 523, del 21/7/2004, gli otto concorrenti, in premessa citati, nella selezione interna per
titoli ed esami, per I’attribuzione della categoria B - posizione economica Bl - Profilo Professionale
“Esecutore” (Polivalente), per le motivazioni di seguito riportate:

1. Altavilla Ernestina (matr. n. 15711): gia vincitrice della selezione interna cat. B1/C1;

2. Benvenuto Antonio (matr. n. 18625): mancanza del requisito di cui all’art. 2, co. 1, del bando,
perché risultato trasferito in Regione Campania in data successiva a quella dell’1/12/2000;

3. Bianco Francesca (matr. n. 18806): mancanza del requisito di cui all’art. 2, co. 1, del bando,
perché risultato trasferito in Regione Campania in data successiva a quella dell’1/12/2000;

4. Esposito Ciro (matr. n. 18871): mancanza del requisito di cui all’art. 2, co. 1, del bando, perché
risultato trasferito in Regione Campania in data successiva a quella dell’1/12/2000;

5. Esposito Lucia (12822): mancanza del titolo di studio finito (licenza elementare);
6. Lanni Cappelli Vittorio (matr. n. 11079): in quanto in pensione dall’1/8/2004;
7. Mercurio Pellegrino (matr. n. 16537): per avvenuto decesso in data 12/6/2004;

8. Vitulano Giuseppina (matr. n. 18870): mancanza del requisito di cui all’art. 2, co. 1, del bando,
perché risultato trasferito in Regione Campania in data successiva quella dell’1/12/2000;

b) di predisporre apposito provvedimento consequenziale di rettifica del decreto dirigenziale n. 523,
del 21/7/2004, di approvazione della graduatoria di merito, che produrra, ai sensi del gia citato art. 27,
co. 9, del vigente regolamento recante disposizioni in materia di accesso agli impieghi nella Giunta
Regionale della Campania e le modalita di svolgimento dei concorsi, approvato con atto deliberativo n.
6131, del 13/12/2002, la modificazione della graduatoria gia approvata;

c) di trasmettere il presente decreto al Settore Stato Giuridico ed Inquadramento, al Settore
Reclutamento, al Settore Trattamento Economico, al Settore Organizzazione e Metodo, al Settore
Previdenza e Quiescenza, al Servizio 04, del Settore 01, dell’Area 02, per quanto di rispettiva
competenza, nonché al Settore Stampa, Documentazione ed Informazione e Bollettino Ufficiale per la
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pubblicazione nel B. U. R. C., con la espressa avvertenza che la pubblicazione del presente provvedimento
varra, ad ogni effetto di legge, quale notifica ai singoli partecipanti;

d) di informare, dell’adozione del presente provvedimento, I’Assessore alle “Risorse Umane, Riforma
dell’Amministrazione Regionale e Rapporti con il Sistema delle Autonomie”, ai fini degli adempimenti di
cui alla circolare n. 5, del 12/06/2000.

2 novembre 2004
Panza Genovese
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