
SPESE (ved. Legenda) ORE
COSTO 

ORA/UOMO
IMPORTI 

IMPORTO 
MACROVOCE

% SUL 
TOTALE

A) Personale docente

A 1.1 - Docenti e Esperti interni (ore complessive X costo 
ora/uomo)

A.1.2 - Docenti e Esperti esterni (ore complessive X 
costo ora/uomo)

A.1.5 - Tutoraggio (ore complessive X costo ora/uomo)

A.1.6 - Tutoraggio esterno (ore complessive X costo 
ora/uomo)

A 1.7 - Coordinatore interno

A 1.8 - Coordinatore esterno 

A 1.15 - Spese di viaggio trasferte, rimborsi, personale 
interno, 

A1.17 - Spese di viaggio, vitto, trasferte, rimborsi,  
collaboratori esterni 

TOTALE MACROVOCE A ) fino al 50% 0,00 #DIV/0!

B) Allievi

A 2.1 - Indennità oraria e frequenza allievi

A.2.8.a - Spese viaggio giornaliere 

TOTALE MACROVOCE B ) fino al 57% 0,00 #DIV/0!
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C) Funzionamento e gestione

A 3.5.m - Materiale didattico, etc.

A 3.2.a  - Leasing

A 3.3.a  - Ammortamento attrezzature

A 3.9.p  - Personale amministrativo, tecnico ed ausiliario 
(compresi oneri accessori, etc,)

A 3.2.20.sa  - Luce 

A 3.2.21.sa  - Acqua

A 3.2.22.sa  - Gas

A 3.2.23.sa  - Riscaldamento e condizionamento

A 3.2.24.sa  - Spese Postali

A 3.2.25.sa  - Spese telefoniche

TOTALE MACROVOCE C) fino al 30% 0,00 #DIV/0!

D) Altre spese - Organizzazione

A.4.1 - Progettazione, e ideazione

A.4.2 - Elaborazione materiali didattici e dispense

A.4.3 - Affissioni

A.4.4 - Inserzioni su stampa

A.4.5 - Spot radiotelevisivi

A.4.6 - Altro (specificare)

A.4.7 - Selezione partecipanti

A.4.8 - Orientamento partecipanti

TOTALE MACROVOCE D) fino al 15% 0,00 #DIV/0!

E) Sensibilizzazione e diffusione

B.1.1  - Azioni informative e pubblicitarie 

TOTALE MACROVOCE E) fino al 5% 0,00 #DIV/0!
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H) Monitoraggio e valutazione

H  - Monitoraggio e valutazioni

TOTALE MACROVOCE H) fino al 5% 0,00 #DIV/0!

Totale Progetto  
0,00

Totale cofinanziamento pubblico

NUMERO ALLIEVI

NUMERO ORE CORSO

COSTO ORARIO PARTECIPANTE* (SOLO COFINANZIAMENTO PUBBLICO) 

(max € 18,00 / ora allievo)
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A.1.2) Docenti ed Esperti esterni: trattasi di personale esterno con contratto di lavoro autonomo o assimilato.

LEGENDA 
(Allegato al piano finanziario)

A.1.1) Docenti ed Esperti interni: trattasi del personale docente ed esperto, dipendente degli Enti proponenti o dei 
soggetti partner, impegnato nell’attuazione del progetto. Il compenso, nel 2° caso deve riferirsi ad impegno 
straordinario  e al di fuori del consueto orario di lavoro contrattuale. 

A.1.5) e A.1.6) Tutoraggio: personale interno e/o esterno all’Ente attuatore o ai partner impegnati nel progetto.

A.2.1) Indennità oraria e frequenza allievi: tale voce comprende anche l’Assicurazione Inail e le altre eventuali 
Assicurazioni necessarie alla realizzazione delle attività previste dal progetto.

A. 2.8.a) Rimborso viaggi allievi: rimborso dei biglietti di viaggio agli allievi anche a titolo di incentivo a 
partecipare a particolari iniziative strettamente inerenti la realizzazione del progetto.

A.3.9.p) Personale amministrativo, tecnico e ausiliario: tale voce comprende il costo delle ore effettivamente 
prestate a favore del progetto, gli eventuali oneri accessori, i rimborsi chilometrici, etc. . Qualora si tratti di 
personale dipendente dell’Ente attuatore o dei soci partner, valgono le stesse disposizioni contenute alla voce 
A.1.2) per i docenti interni.
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