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COMUNE DI SESSA AURUNCA - (Provincia di Caserta) - Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di 
Direttore Generale del Comune di Sessa Aurunca. 

 
In esecuzione dell’atto approvato dal Sindaco in data 18/11/2004 ed ai sensi dell’articolo 15-bis del 

Regolamento comunale per la disciplina dell’ordinamento generale dei settori, dei servizi e degli uffici, è 
indetta selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale del Comune di Sessa Aurunca. 

L’incarico è a tempo determinato ed avrà durata dalla data dell’atto di nomina, presumibilmente 
formalizzato tra la fine di dicembre 2004 e l’inizio di gennaio 2005, fino alla fine della durata in carica del 
Sindaco. 

Il corrispettivo viene proposto in E 26.000,00 annui lordi, con contratto di prestazione d’opera ai sensi 
dell’articolo 2222 del Codice Civile. 

Sono richiesti Diploma di laurea in Giurisprudenza, Scienze Politiche o Economia e commercio o 
equivalenti ed equipollenti nonché specifica competenza amministrativa e gestionale acquisita con 
qualifica dirigenziale in amministrazioni comunali di pari o maggiore popolazione di quella del Comune di 
Sessa Aurunca, che alla data conta una popolazione di numero superiore a 23.000 abitanti. 

Saranno presi in considerazione anche eventuali altri requisiti e qualificazioni sempre che gli stessi 
siano esclusivamente riferiti o abbiano attinenza con la organizzazione degli uffici e dei servizi comunali 
nonché con l’attività di programmazione, di indirizzo e di verifica degli organi di governo di Comuni. 

Coloro che intendono partecipare alla selezione di cui al presente avviso dovranno, a pena di 
decadenza dalla possibilità di partecipazione, produrre apposita richiesta scritta - da inviare entro e non 
oltre il 20° dalla data di pubblicazione sul B.U.R.C. esclusivamente a mezzo di Raccomandata postale 
con avviso di ricevimento - ed allegare alla stessa il proprio curriculum vitae et studiorum indicante il 
possesso dei requisiti, la data ed il luogo di conseguimento del titolo di laurea, le Amministrazioni 
Comunali presso le quali gli stessi prestino od abbiano prestato attività lavorativa o di servizio, il tipo di 
incarico ricoperto, la durata, la qualifica ricoperta, eventuali notizie utili nonché particolari ulteriori 
meriti. 

La domanda in carta semplice dovrà essere indirizzata alla Segreteria del Sindaco del Comune di Sessa 
Aurunca, viale XXI luglio, 81023, Sessa Aurunca (CE). 

Il Comune si riserva di richiedere direttamente alle Amministrazioni indicate dai partecipanti la 
conferma di quanto da ciascuno dichiarato nel proprio curriculum. 

Le domande verranno esaminate dal Sindaco che provvederà alla convocazione dei candidati ritenuti 
in possesso dei requisiti richiesti per il colloquio previsto dal comma 5 dell’articolo 15bis del vigente 
regolamento degli uffici e dei servizi del Comune di Sessa Aurunca. 

I candidati verranno selezionati in base al curriculum e ad un colloquio. 

Per l’esame delle domande e per lo svolgimento del successivi colloquio il Sindaco si riserva la facoltà 
di essere coadiuvato dal Nucleo di Valutazione in carica al Comune. 

Il Sindaco, previa acquisizione del parere non vincolante espresso dalla Giunta comunale con il 
prescritto atto deliberativo, con proprio atto, adottato a nonna del predetto regolamento, procederà alla 
nomina del candidato, insindacabilmente prescelto trattandosi di nomina a carattere fiduciario tra 
persone di vagliate idoneità alla carica. Sessa Aurunca lì 25/11/2004 

 
Prof. Dott. Elio Meschinelli 

 
 


