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DECRETO DIRIGENZIALE N. 122 del 25 febbraio 2005 
 

AREA GENERALE DI COORDINAMENTO AFFARI GENERALI GESTIONE E FORMAZIONE DEL PERSONALE 
ORGANIZZAZIONE E METODO SETTORE RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - Selezione interna, per titoli 
ed esame, per la copertura di n. 17 posti di ex V qualifica funzionale - profilo professionale di 
“Collaboratore Amministrativo” indetta con deliberazione di Giunta Regionale n. 7775 del 
29/10/1998. Utilizzazione graduatoria di merito per la copertura di ulteriori n. 33 posti in esecuzione 
della deliberazione n. 4188 del 14/09/2001. 

 
IL DIRIGENTE 

PREMESSO: 

• che con decreto dirigenziale n. 7775 del 29/10/1998, la Giunta Regionale ha indetto la selezione 
interna, per titoli ed esami, per la copertura di n. 17 posti di ex V qualifica funzionale, con profilo 
professionale di “Collaboratore Amministrativo”; 

• che con decreto dirigenziale n. 10 del 10/01/2005 è stata approvata la graduatoria di merito e sono 
stati nominati vincitori della succitata selezione i primi n. 17 concorrenti utilmente classificati in 
graduatoria; 

VISTA: 

• la deliberazione di Giunta Regionale n. 4188 del 14/09/2001 con la quale è stata disposta 
l’utilizzazione, tra le altre, della graduatoria degli idonei della selezione in argomento per la copertura di 
ulteriori 33 posti di ex V Q.F. –Collaboratore amministrativo-; 

RITENUTO: 

• pertanto, di dover provvedere alla nomina dei concorrenti utilmente classificati dal 18° al 50° posto 
della graduatoria di merito in parola in esecuzione del precitato atto deliberativo; 

VISTO: 

• l’art. 5 del DPR n. 487/1994 e successive modificazioni; 

• il D. Lgs. N. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni; 

• il vigente CCNL del Comparto Regioni - Autonomie Locali; 

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Servizio Concorsi ed assunzioni, nonché dell’espressa 
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Dirigente del Servizio medesimo 

 

DECRETA 

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui di seguito integralmente riportate: 

1. di nominare vincitori, con il profilo professionale di “Collaboratore amministrativo”, ex V Q.F. i 
concorrenti utilmente classificatisi dal 18° al 50° posto della graduatoria di merito, approvata con decreto 
dirigenziale n. 10 del 10/01/2005, di seguito indicati: 

 

18) CIAMPI Giovanni, nato il 28/06/1960; 

19) FERRANTE Gennaro, nato il 02/10/1949; 

20) FELLA Maria Incoronata, nata l’ 1/01/1954; 

21) CARBONE Patrizia, nata il 29/11/1958; 

22) SCOGNAMIGLIO Domenico, nato il 06/11/1949; 

23) MENICHINI Maria, nata il 13/12/1949; 

24) TRASENTE Rita, nata il 28/04/1956; 

25) CAFIERO Rita, nata il 07/02/1953; 

26) AZZARELLO Maria Rosaria, nata il 04/06/1960; 

27) FILPI Rosa Maria, nata il 07/03/1955; 

28) DE FABRIZIO Milena, nata il 24/09/1955; 
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29) IANNACCONE Ines, nata il 24/11/1956; 

30) BUONAIUTO Michele, nato il 07/09/1941; 

31) RAGNINO Ermes, nato il 15/07/1956; 

32) DI FIORE Pasquale, nato il 09/04/1955; 

33) LUPOLI Maria Rosaria Grazia, nata il 16/03/1942; 

34) COPPOLA Grazia, nata l’1/04/1951; 

35) DI VICO Filomena, nata il 27/01/1954; 

36) PENGUE Luigi, nato il 26/05/1966; 

37) DEL PRETE Giuseppe, nato il 15/08/1955; 

38) GIORGIO Antonio, nato il 20/09/1960; 

39) DE MARIA Angela, nata il 26/06/1956; 

40) IORIO Gennaro, nato il 25/04/1953; 

41) DEL VECCHIO Carmine, nato il 10/04/1961; 

42) ESPOSITO Carmine, nato il 05/02/1947; 

43) PISANI Michele, nato il 19/08/1964; 

44) AMATO Ivano, nato l’11/08/1968; 

45) DI LUCA Elisa, nata il 23/09/1957; 

46) CILIBERTO Consiglia, nata il 25/09/1949; 

47) D’AVINO Salvatore, nato il 31/10/1961; 

48) SCALZILLO Gerardo, nato il 05/02/1960; 

49) ESPOSITO Pasquale, nato il 17/02/1962; 

50) ZAMBRANO Giovanni, nato il 12/11/1953. 

2. di disporre che l’attribuzione della nuova qualifica decorrerà dalla data di sottoscrizione del 
contratto individuale di lavoro; 

3. di subordinare la stipula del contratto alla presentazione da parte dei concorrenti dichiarati 
vincitori, nel termine di 30 giorni dal ricevimento dell’invito, dell’originale o copia autenticata nei modi di 
legge della documentazione relativa ai titoli dichiarati e valutati dalla Commissione esaminatrice, non 
contenuti nel fascicolo personale ; 

4. di inviare il presente decreto al Settore Stato Giuridico ed Inquadramento, al Settore Trattamento 
Economico, al Settore Organizzazione e Metodo ed al Settore Previdenza e Quiescenza, per quanto di 
rispettiva competenza, al Settore Stampa, Documentazione ed Informazione, Bollettino Ufficiale per la 
pubblicazione nel BURC ed al Settore “Atti sottoposti a Registrazione e Contratti - Servizio 04”; 

5. di dare comunicazione dell’adozione del presente provvedimento all’Assessore alle “Risorse 
Umane, Riforma dell’Amministrazione regionale e Rapporti con il Sistema delle Autonomie”, ai fini degli 
adempimenti di cui alla Circolare n. 5 del 12/06/2000. 

25 febbraio 2005 

Il Dirigente del Settore 
Taurisano 

 


