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Decreto Dirigenziale n. 284 del 21 settembre 2005

Area Generale di Coordinamento n. 17 Istr. Educ. Form. Prof. Pol. Giov.le del Forum Regionale Ormel -
Avvio "Programma quadro per l'integrazione e lo sviluppo delle sperimentazioni in materia di tirocini
formativi inseriti in processi di mobilita geografica"

AllLA
TIROCINI INTERREGIONALI

INDIRIZZI ATTUATIVI

I) Premessa

L’Accordo Quadro sancito in sede di Conferenza Unificata tra Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, il Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca, le Regioni e le Province Autonome di
Trento e Bolzano, UANCI, UPI ed UNCEM in data 20 maggio 2004 ha stabilito di procedere alla
realizzazione del “Programma Quadro per la integrazione e lo sviluppo delle sperimentazioni in materia di
tirocini formativi inseriti in processi di mobilita geografica”, parte integrante dell’Accordo stesso.

Successivamente la Regione Campania ha aderito con propria delibera di Giunta Regionale 1591/2004
all’Accordo sopra citato.

Il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, con decreto del 18/3/2005 ha provveduto ad assegnare un
finanziamento alle Regioni e alle Province autonome che hanno aderito al Programma Quadro in qualita di
soggetti “promotori” e “attuatori”, attribuendo in particolare alla Regione Campania la titolarita
dell’importo di € 1.463.463,56.

Il Programma quadro prevede lo svolgimento da parte di cittadini residenti nelle regioni del Mezzogiorno
di esperienze di tirocini formativi presso datori di lavoro con sedi operative collocate nelle regioni del
Centro Nord. Al fine di supportare lo svolgimento delle esperienze di tirocinio la risorse finanziarie messe
a disposizione saranno gestite ed utilizzate per coprire i costi di mobilita dei tirocinanti (viaggi, vitto e
alloggio, fino ad un massimo di € 1.200,00 mensili), e di tutoraggio (fino ad un massimo di € 100,00
mensili) da parte del soggetto promotore delle regioni ospitanti del Centro Nord.

Sulla base di quanto anzidetto vengono di seguito elencati tempi e modalita del percorso operativo:

- per la presentazione delle candidature da parte dei tirocinanti della Regione Campania;

- per la validazione delle proposte di tirocinio provenienti dalle regioni Centro-Nord;

- per U’approvazione dei progetti di tirocinio inviati dai soggetti promotori delle regioni del Centro-
Nord;

- per la realizzazione della formazione “off the job”;

- per le attivita di monitoraggio e di coordinamento.

Il) Proposta di tirocinio proveniente dalle Regioni del Centro-Nord

| datori di lavoro del Centro Nord manifestano la disponibilita ad ospitare tirocinanti ai nodi della rete di
mobilita abilitati (soggetti promotori) della propria Regione di appartenenza.

Le proposte di tirocinio vengono trasmesse dalla Regione del Centro Nord al Settore O.R.Me.L. della
Regione Campania.

lll) Validazione

Il Settore O.R.Me.L. procede alla validazione delle proposte di tirocinio, di cui al punto Il, verificando
nell’ambito della proposte di tirocinio la sussistenza di almeno due dei seguenti elementi:

- Uesistenza di prospettive occupazionali in Campania;

- Lesistenza di prospettive occupazionali nel territorio di svolgimento del tirocinio;
’erogazione di borse di studio da parte dei datori di lavoro;

- l'adeguatezza dei piani di accoglienza;
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- la scelta di soggetti svantaggiati;

- Lesistenza di partnership per lo sviluppo locale;

- la corrispondenza tra i profili indicati nelle proposte di tirocinio ed i titoli e le qualifiche dei soggetti
disponibili al programma di tirocini interregionali;

- la proposta formativa indirizzata alle alte professionalita.

Gli esiti della validazione saranno inviati alle Regioni del Centro Nord di pertinenza, e contestualmente

comunicati a tuttii soggetti presenti nel Comitato di pilotaggio regionale.

IV) Pubblicizzazione delle proposte di tirocinio.

I nodi della rete abilitati delle regioni del centro-Nord provvederanno ad inserire le proposte di tirocinio
che sono state validate, avvalendosi del sistema informativo di Italia Lavoro. S.p.A., nel sito
http://www.italialavoro.it/aspidea/.

Il Settore O.R.Me.L. curera, altresi, la pubblicazione sotto forma di News sul portale della Regione
Campania, www.regione.campania.it, alla voce “Cittadini”.

| Centri per 'Impiego della Regione Campania espongono presso le bacheche dei Centri le proposte di
tirocinio.

V) Modalita di presentazione delle candidature dei tirocinanti

| cittadini residenti in Campania, disoccupati ai sensi del D.Lgs. n.181/2000, di eta compresa tra i 18 anni
compiuti ed i 35 non compiuti, in possesso di qualifica professionale o diploma di scuola media superiore
ovvero laurea, presentano la domanda di candidatura al Centro per |’ Impiego di riferimento, abilitato
per la raccolta.

Essi possono presentare la loro disponibilita a tutte le proposte di tirocinio per cui sono richiesti titoli
e/o qualifiche in loro possesso ovvero rispondere ai singoli avvisi.

In quest’ultimo caso i tempi di presentazione delle candidatura alle singole proposte di tirocinio sono 10
giorni lavorativi dalla data di pubblicazione sul sito della Regione Campania www.regione.campania.it.

VI) Raccolta delle candidature dei tirocinanti

| Centri per l'Impiego della Regione Campania abilitati alla raccolta delle candidature (Allegato B):

e offrono tutte le informazioni sulle caratteristiche specifiche del tirocinio in mobilita e sulle sue
modalita di realizzazione;

e utilizzano, quale scheda di registrazione delle candidature , la scheda predisposta (Allegato C).

e acquisiscono le candidature dei tirocinanti o contattano i candidati che hanno manifestato la loro
disponibilita, in possesso dei requisiti corrispondenti alla proposta di tirocinio e le trasmettono ai
nodi della mobilita abilitati all’abbinamento della propria Provincia (Allegato B)

VIl) Attivita di abbinamento

| nodi della mobilita della Regione Campania abilitati all’abbinamento (Allegato B) e di riferimento del
candidato provvedono a verificare la corrispondenza tra le caratteristiche dei candidati e le richieste dei
datori di lavoro e convocano per i colloqui pre-selettivi.

Al termine delle suddette attivita i nominativi preselezionati vengono comunicati al Centro per |’Impiego
capofila della Provincia, che provvedera a comunicarli al Soggetto Promotore della Regione da cui &
pervenuta la richiesta.

L’attivita conclusiva di selezione verra espletata, d’intesa tra il Soggetto Promotore e il Centro per
’Impiego, di riferimento del tirocinante, abilitato all’abbinamento.

Tale attivita potra comportare un intervento diretto del Soggetto promotore nella Regione Campania o
’organizzazione di un sistema di videoconferenza tra i soggetti interessati.

Un report dell’attivita espletata in questa fase dovra essere inviata, a cura dei C.p.l. capofila provinciali,
al Settore 0.R.Me.L., al fine di favorire le attivita di cui al successivo punto Xll relative al monitoraggio.
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VIil) Progetto di tirocinio

Completato il processo di selezione, il nodo della mobilita (Soggetto Promotore) del Centro Nord
abilitato, di riferimento del datore di lavoro, redige il progetto di tirocinio dopo avere acquisito
’adesione formale dei soggetti in causa (datore di lavoro e tirocinante). Quindi lo invia al Settore
0.R.Me.L. della Regione Campania per le procedure di approvazione.

IX) Approvazione del progetto di tirocinio

Il Settore O.R.Me.L. della Regione Campania provvede all’approvazione dei progetti di tirocinio, previa
verifica della disponibilita delle risorse finanziarie necessarie allo svolgimento del progetto assegnate alla
Campania con DMLPS 18/03/2005 pubblicato sulla G.U. 80 del 7/04/2005.

Il Settore O.R.Me.L. comunica i risultati alla Regione del Centro Nord competente, ai Centri per |’'Impiego
capofila delle Province della Campania interessati ed al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

X) Finanziamento e avvio del tirocinio

La Regione del Centro Nord, dopo avere acquisito ’approvazione da parte del Settore O.R.Me.L. della
Regione Campania, invia il progetto di tirocinio al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per il
relativo finanziamento.

Successivamente la Regione del Centro Nord invia comunicazione formale della data di avvio dei tirocini
alla Regione Campania e a tutti i soggetti interessati.

Xl) Formazione in accompagnamento

La Regione Campania garantisce ai tirocinanti, che hanno aderito al progetto di tirocinio, la formazione
“off the job” in accompagnamento, da realizzarsi in parte nella stessa Regione, per |’acquisizione delle
competenze di base e trasversali, ed in parte nella Regione del Centro-Nord, secondo modalita operative
che verranno regolamentate con provvedimento successivo.

XIl) Coordinamento e monitoraggio delle attivita nella Regione Campania

Al fine di assicurare il coordinamento delle attivita svolte in sede territoriale dai Servizi Provinciali per
l'Impiego e il necessario raccordo con le attivita svolte dal Comitato Nazionale di Pilotaggio, la Regione
Campania istituisce presso il Settore ORMEL il Comitato di pilotaggio regionale con i compiti di monitorare
l'andamento del programma dei tirocini interregionali, di fornire i pareri per eventuali aggiustamenti e di
assicurare un’equilibrata distribuzione delle opportunita di tirocinio tra le diverse Province campane.

Il Comitato di pilotaggio regionale - coordinato dal Dirigente del Servizio O.R.Me.L. e Occupazione e
composto da un funzionario del medesimo Servizio, un funzionario del Settore Orientamento
Professionale, un rappresentante dell’A.R.Lav. ed un rappresentante per ognuna delle cinque Province
della Campania - sara convocato dal Dirigente del Servizio O.R.Me.L. con cadenza minima trimestrale e
comunque quando sara necessario.
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