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 UNIONE EUROPEA 

 
 
 

AVVISO 
 

POR Campania 2000-2006 Misura 3.23 “Promozione di un sistema integrato di sicurezza urbana e 
ripristino della legalità” Avviso pubblico per la costituzione di un gruppo tecnico di lavoro per il 

potenziamento dei servizi funzionali alla realizzazione e al coordinamento degli interventi 
programmati in materia di sicurezza urbana e ripristino della legalità 

 
Articolo 1.  

Oggetto e finalità dell’Avviso 
 
La Regione Campania intende costituire un gruppo tecnico di lavoro composto da esperti idonei a prestare 
supporto specialistico per la realizzazione delle attività connesse all’attuazione delle Azioni previste dalla 
Misura 3.23 del POR Campania 2000-2006 “Promozione di un sistema integrato di sicurezza e ripristino 
della legalità”. 
La finalità della selezione riguarda il potenziamento dei servizi funzionali alla realizzazione e al 
coordinamento degli interventi programmati dalla Misura ed alla promozione delle politiche locali di 
sicurezza urbana.  
In particolare, il presente Avviso è finalizzato a individuare: 

a) n. 4 figure tecniche che supportino l’implementazione delle azioni finanziate dalla Misura nella 
fase di start up e negli adempimenti procedurali; 

b) n. 3 figure tecniche specialistiche di supporto per gli adempimenti procedurali, fisici e finanziari 
previsti dalla Misura.   

 
Articolo 2.  

Requisiti minimi di ammissione 
 
Sono ammessi alla selezione per la costituzione del gruppo tecnico di cui al precedente articolo i cittadini 
italiani o appartenenti ad uno degli Stati aderenti all’Unione Europea in possesso dei seguenti requisiti 
minimi: 
- per le figure tecniche di cui al punto a) dell’art. 1: 

a) diploma  di  laurea  o  laurea  afferente i seguenti ambiti: 
- ambito giuridico; 
- ambito economico-contabile; 
- ambito della normativa europea e fondi strutturali; 
- ambito umanistico; 
- ambito tecnico-scientifico. 

 
b) almeno tre anni complessivi di esperienza professionale, debitamente documentata, nelle materie 

oggetto della prestazione professionale che si intende offrire; 
 

- per le figure tecniche specialistiche di cui al punto b) dell’art. 1: 
a) diploma di laurea o laurea nei seguenti ambiti: 
- ambito giuridico; 
- ambito economico-contabile; 
- ambito della normativa europea e fondi strutturali. 
b) almeno tre anni complessivi di esperienza professionale, debitamente documentata, nelle materie 

oggetto della prestazione professionale che si intende offrire. 
 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del bando. 
 
E’ garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso agli incarichi di cui al presente Avviso. 
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Articolo 3.  
Presentazione della domanda di partecipazione 

 
Gli esperti interessati dovranno presentare domanda di partecipazione composta da: 

1. domanda di ammissione alla selezione redatta utilizzando lo schema di cui all’Allegato A del 
presente Avviso; 

2. curriculum vitae elaborato utilizzando l’apposito format di cui all’Allegato B del presente Avviso; 
3. fotocopia di valido documento di riconoscimento. 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire, a pena di esclusione, a mezzo di raccomandata A/R 
oppure a mano - farà fede esclusivamente la data di ricezione presso la sede della Regione - entro e 
non oltre il 30° giorno a decorrere dalla pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Campania al seguente indirizzo: 
Regione Campania – Settore Rapporti con Province, Comuni, Comunità montane e Consorzi. Delega e 
Subdelega Comitato Regionale di Controllo - Via S. Lucia , 81 – 80132 Napoli V piano Stanza n. 1. 
Sulla busta contenente la domanda di partecipazione dovrà, altresì, essere apposta, a pena di esclusione, 
la dizione: 
POR Campania 2000-2006 Misura 3.23 “Promozione di un sistema integrato di sicurezza urbana e 
ripristino della legalità”- Azione f) - Avviso pubblico per la costituzione di un gruppo tecnico di lavoro 
per il potenziamento dei servizi funzionali alla realizzazione e al coordinamento degli interventi 
programmati in materia di sicurezza urbana e ripristino della legalità. 
 
Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae si riconosce 
valore di autocertificazione. Pertanto, non è necessario allegare la documentazione comprovante i 
requisiti di ammissione. Tale documentazione potrà tuttavia essere richiesta a discrezione 
dell’Amministrazione. 
Le domande incomplete, non debitamente sottoscritte, pervenute oltre il previsto termine, non 
rispondenti ai requisiti minimi di ammissione nonché prive della fotocopia del documento di 
riconoscimento, ovvero redatte su format difformi dagli allegati A e B, saranno escluse. 

 
Articolo 4.  

Modalità di selezione dei candidati  
 

Le candidature pervenute in tempo utile e presentate secondo le modalità descritte saranno esaminate da 
una apposita Commissione di Valutazione composta da personale interno all’amministrazione regionale e\o 
da esperti di comprovata esperienza che, dopo aver accertato la rispondenza ai requisiti minimi di 
ammissione specificati all’art. 2, procederà alla valutazione dei curricula secondo le modalità di cui al 
seguente schema: 
 

Items Punteggio 

Tipo di laurea 
1. Laurea triennale\Diploma di laurea vecchio 

ordinamento 
2. Laurea specialistica\Laurea vecchio ordinamento 

 
5 punti 

 
 

10 punti 
 

Voto di laurea Max 10 punti 

Argomento della tesi Max 10 punti 

Altri titoli valutabili Max 20 punti 

Esperienze professionali Max 45 punti 

TOTALE 100 punti 
 
Al termine dei propri lavori la Commissione redigerà due distinte graduatorie in relazione ai due profili 
richiesti: una relativa al punto a) dell’articolo 1 e l’altra relativa al punto b) dello stesso articolo. 
Le graduatorie saranno rese pubbliche entro il 30° giorno lavorativo successivo alla data prescritta per la 
presentazione delle domande di partecipazione, con le stesse modalità utilizzate per il presente avviso. 
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Articolo 5.  
Affidamento degli incarichi 

 
Gli incarichi saranno affidati, sulla base del punteggio assegnato nell’ambito delle due distinte 
graduatorie.  L’amministrazione, nell’affidamento degli incarichi, si riserva la facoltà di procedere allo 
scorrimento della graduatoria in caso di ulteriori necessità o di decadenza/rinuncia da parte dei vincitori. 

 
Articolo 6.  

Condizioni contrattuali 
 

Conformemente ai parametri massimali previsti dal “Disciplinare Regionale per l’acquisizione di beni e 
servizi” approvato con D.G.R. n. 665 del 31.05.2005 e pubblicato sul BURC n. 35 del 18.07.2005, ciascuna 
prestazione professionale potrà avere una durata massima di 12 mesi per un importo massimo complessivo 
di € 21.000,00, comprensivo di ogni onere, per un ammontare totale di massimo n. 700 ore. 
 


