Allegato 4


Modalità di Calcolo dei Punteggi attribuiti sulla base 
degli 8 Criteri previsti dal Bando

Ciascun Progetto potrà ottenere un punteggio massimo di 75 punti, calcolati sulla base dei seguenti punteggi relativi a ciascun criterio:

	Criterio previsto
	Punteggio

	l) Qualità del soggetto proponente
	max 10

	2) Integrazione del progetto nelle strategie di sviluppo del POR e collegamento con i sistemi locali e/o con le filiere regionali
	max 5

	3) Fattibilità economico-finanziaria dell’intervento
	SI/NO

	4) Contenuti innovativi del progetto
	max 20

	5) Caratteristiche di integrazione dell’intervento
	max 15

	6) Congruità e pertinenza dei costi
	max 10

	7) Miglioramento della sostenibilità ambientale
	max 5

	8) Impatto occupazionale
	max 10

	                                                        Totale
	max 75


Maggiorazioni del punteggio ottenuto
	Progetti presentati da ATI (consorzi) costituite da almeno 3 PMI
	Maggiorazione del 5% del punteggio ottenuto


	Progetti presentati da ATS costituite da almeno 2 PMI 
	Maggiorazione del 10% del punteggio ottenuto


Format- per la presentazione dei Progetti

1. Titolo del Progetto e Partecipanti
 

Tabella 1

	PMI
	RAGIONE SOCIALE
	%

partecipazione

	Partner 1
	
	

	Partner 2
	
	

	Partner 3
	
	

	Partner n.
	
	


2. Area Tematica e Tipologia di Prodotto

3. Obiettivi del Progetto
3.1 Descrizione sintetica del progetto, degli Obiettivi e delle relative Attività
3.2. Risultati attesi

4. Relazioni tra Obiettivo del Progetto e Strategia di Innovazione della/e PMI proponenti/i
5. Contributo del progetto rispetto alla realizzazione delle strategie di sviluppo del POR, con descrizione dell’eventuale impatto su sistemi locali e/o su filiere regionali coinvolti nel progetto, con specifica indicazione delle fonti utilizzate
6. Elenco degli obiettivi e delle relative attività di R&S e costi analitici del progetto

Tabella 6.1 Elenco degli obiettivi e delle relative attività

	Obiettivo Realizzativo
	DESCRIZIONE

	Tipo


	Obiettivo 1
	
	

	Attività 1.1
	
	

	Attività 1.2
	
	

	Attività 1.3
	
	

	Attività 1.4
	
	

	…………
	
	

	
	
	

	Obiettivo 2
	
	

	Attività 2.1
	
	

	Attività 2.2
	
	

	Attività 2.3
	
	

	Attività 2.4
	
	

	……….
	
	

	
	
	

	Obiettivo 3
	
	

	Attività 3.1
	
	

	Attività 3.1
	
	

	Attività 3.1
	
	


PERSONALE 

Tabella 6.2 Personale
  
(Indicare l’impegno in mesi/uomo)
	Obiettivi

Realizzativi
	Partner 1
	Partner 2
	Partner n.

	
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.

	Obiettivo 1
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.1
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.2
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.3
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.4
	
	
	
	
	
	

	…………
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Obiettivo 2
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.1
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.2
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.3
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.4
	
	
	
	
	
	

	……….
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Obiettivo ..
	
	
	
	
	
	

	Attività …
	
	
	
	
	
	

	Attività …
	
	
	
	
	
	

	Attività …
	
	
	
	
	
	

	Totale
	
	
	
	
	
	


COSTI DEL PERSONALE

Tabella 6.3 Costi del Personale 
	Obiettivi Realizzativi
	Partner 1
	Partner 2
	Partner n.

	
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.

	Obiettivo 1
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.1
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.2
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.3
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.4
	
	
	
	
	
	

	…………
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Obiettivo 2
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.1
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.2
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.3
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.4
	
	
	
	
	
	

	……….
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Obiettivo…..
	
	
	
	
	
	

	Attività ….
	
	
	
	
	
	

	Attività ….
	
	
	
	
	
	

	Attività.....
	
	
	
	
	
	

	Totale 
	
	
	
	
	
	


COSTI RELATIVI A STRUMENTAZIONE E ATTREZZATURE

Tabella 6.4 Costi relativi a Strumentazione e Attrezzature 

	DESCRIZIONE STRUMENTAZIONE/ATTREZZATURE
	COSTI 

	
	Partner 1
	Partner 2
	Partner n.

	
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	
	
	


COSTI PER SERVIZI DI CONSULENZA E SIMILI
Tabella 6.5 – c1 Servizi di Consulenza

Attività di ricerca e/o sviluppo commissionate ad entità giuridiche terze

	DESCRIZIONE SERVIZIO
	COSTI

	
	Partner 1
	Partner 2
	Partner n.

	
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	
	
	


Tabella 6.6 – c1 Se Competenze Tecniche7
	DESCRIZIONE COMPETENZA TECNICA
	COSTI

	
	Partner 1
	Partner 2
	Partner n.

	
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	
	
	


Tabella 6.7 - c2) Servizi di Ricerca commissionati a EPR o a Centri di ricerca accreditati all’Albo del  MIUR
	DESCRIZIONE    SERVIZIO
	COSTI

	
	Partner 1
	Partner 2
	Partner n.

	
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	
	
	


Tabella 6.8 - c3 Brevetti 

	DESCRIZIONE  BREVETTO
	COSTI

	
	Partner 1
	Partner 2
	Partner n.

	
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	
	
	


Tabella 6.9 - c4 Diritti di Licenza 

	DESCRIZIONE DIRITTO DI LICENZA
	COSTI

	
	Partner 1
	Partner 2
	Partner n.

	
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	
	
	


SPESE GENERALI

Tabella 6.10 Costi relativi a Spese Generali

	TIPOLOGIA DI SPESA
	COSTI

	
	Partner 1
	Partner 2
	Partner n.

	
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.

	- Personale indiretto (es. fattorini, magazzinieri, personale di segreteria)
	
	
	
	
	
	

	- Assistenza al personale, previdenza interna, antinfortunistica, copertura assicurativa
	
	
	
	
	
	

	- Spese per trasporto, vitto e alloggio, diarie del personale in missione
	
	
	
	
	
	

	- Costi dei materiali e delle forniture direttamente imputabili all'attività di ricerca
	
	
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	
	
	


GANTT

Tabella 6.11 Gantt delle attività

	Obiettivi Realizzativi
	mese 1
	mese 2
	mese 3
	mese 4
	mese 5
	mese n.

	Obiettivo 1
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.1
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.2
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.3
	
	
	
	
	
	

	Attività  1.4
	
	
	
	
	
	

	…………
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Obiettivo 2
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.1
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.2
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.3
	
	
	
	
	
	

	Attività  2.4
	
	
	
	
	
	

	……….
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Obiettivo…..
	
	
	
	
	
	

	Attività ….
	
	
	
	
	
	

	Attività ….
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Tabella 6.12 Costi Complessivi del Progetto
	
	Voce di spesa
	Partner 1
	Partner 2
	Partner n.
	Totale
	Totale costi
	% su Totale

	
	
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	Svil.

Precomp.
	Ric.

Indust.
	
	

	a
	Personale 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	b
	Attrezzature
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	c1
	Consulenze
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	c1
	Competenze

Tecniche
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	c2
	Servizi di Ricerca 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	c3
	Brevetti
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	c3
	Diritti di Licenza
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	d
	Spese generali
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	e
	TOTALE

Progetto
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	f
	TOTALE

Progetto 
per partner
	
	
	
	


N.B.:

a:
ultima riga tabella 6.3

b:
ultima riga tabella 6.4

c1:
ultima riga tabella 6.5
c1:
ultima riga tabella 6.6
c2:
ultima riga tabella 6.7
c3:
ultima riga tabella 6.8
c4:
ultima riga tabella 6.9
d:
ultima riga tabella 6.10
e:
per ciascuna cella, totali per colonna

f:
per ciascuna cella, totali delle due celle sovrastanti
8. Descrizione dei Contenuti Innovativi del Progetto

Oltre alla specifica descrizione del Contenuti Innovativi del Progetto, il paragrafo dovrà contenere la Descrizione del contributo di partner scientifici, con specifica indicazione: 

a) dei risultati originali di ricerca che verranno trasferiti; 

b) delle performance (risultati di ricerca: pubblicazioni, libri, brevetti, prototipi, riconoscimenti internazionali, etc.) caratterizzanti la specifica competenza scientifica del partner nel settore relativo all’attività di ricerca; 

c) dello specifico team di ricercatori che parteciperà al progetto, dei loro curricula e del loro impegno nel progetto
9. Descrizione delle Caratteristiche di Integrazione del Progetto (solo nel caso di progetti multidisciplinari)

10. Elementi per la valutazione della congruità e pertinenza dei costi del Progetto
11. Elementi per la valutazione del miglioramento della sostenibilità ambientale indotto dal Progetto
12. Elementi per la valutazione dell’impatto occupazionale del progetto
� I soggetti attuatori (Partner), al fine del trasferimento dei fondi di rispettiva competenza, dovranno presentare alla Capofila con cadenza trimestrale una nota riassuntiva delle spese effettivamente sostenute e quietanzate, in relazione allo stato di avanzamento del Progetto, con relativa documentazione giustificativa di spesa.


� Gli importi devono essere espressi in euro ed i tempi di realizzazione in mesi/uomo.


� Ai fini dell’ammissibilità alle agevolazioni i progetti devono prevedere attività di sviluppo precompetitivo in misura non inferiori al 51% dei costi totali. 


� Devono essere inseriti tutti gli obiettivi da realizzare con le relative attività; la descrizione va inserita sia per gli obiettivi che per le relative attività. 


� Tipo = RI per la Ricerca Industriale, SP per lo Sviluppo Precompetitivo


� I costi del personale dipendente dell’EPR non rientrano tra quelli agevolabili.


� Va inserito il costo dell’attrezzatura/strumentazione da imputare al progetto, calcolato in base all’utilizzo della stessa.


� I costi per servizi di consulenza e per competenze tecniche non devono superare al 10% del totale dei costi ammissibili del progetto.


� Spese generali supplementari direttamente imputabili al progetto di ricerca, in misura non superiore al 10% del costo del progetto.





� I progetti agevolati dovranno avere inizio entro 20 giorni dalla data di notifica della avvenuta concessione dei contributi ed essere ultimati perentoriamente, pena revoca dei contributi, entro i successivi 12 mesi.


� I costi del personale dipendente dell’EPR non rientrano tra quelli agevolabili.
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