ACCORDO DELLE PARTI SOCIALI

Le parti firmatarie dell’accordo,

A seguito del confronto tra le parti firmatarie del presente documento per l’attivazione di interventi di formazione professionale per la valorizzazione delle risorse umane e della formazione continua;

Preso atto del fabbisogno formativo  manifestato dall’Azienda/e per i propri lavoratori dipendenti (elencare nella tabella l’Azienda o tutte le Aziende che beneficeranno dell’intervento e il numero dei lavoratori interessati e le loro qualifiche). 

	n° Lav. Tot.
	Azienda
	n° Lav. Interess.
	Qualifiche

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


visto i Decreti Direttoriali _______________del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la D.G.R. Campania n. _______ del _____________ inerente l’avviso pubblico “Attuazione degli interventi dei piani formativi Aziendali, Settoriali e Territoriali e sviluppo della prassi di Formazione Continua”;

Esaminati i contenuti del Piano Formativo aziendale/pluriaziendale  avente per titolo “______________________________” presentato da _________________________  e
giudicando la proposta e i percorsi formativi individuati utili a:

adeguare l’offerta di prestazione lavorativa ai mutamenti organizzativi, produttivi e di mercato;

rispondere all’istanze di miglioramento e/o cambiamento dei profili e delle competenze professionali derivanti dai mutamenti sopra richiamati;

contribuire al miglioramento qualitativo della competitività dell’Azienda sul mercato;

migliorare l’attività del servizio al cliente;

ottimizzare la produttività, la crescita e lo sviluppo delle competenze professionali degli occupati ed ad attivare un processo di valorizzazione continua delle risorse umane;

Altro

dichiarano la propria condivisione in merito ai contenuti del piano formativo ed il proprio accordo sulla opportunità della presentazione del citato piano formativo nell’ambito dell’Avviso Pubblico _____________________ per le azioni formative ____________________;

le parti firmatarie approvano la presentazione del piano formativo ed auspicano che il progetto possa trovare concreta opportunità di realizzazione;

____________ lì _________________________

                            Per l’azienda                                                                       Per le RSU          

                             (o A.T.I./Consorzio)                                          (o Organizzazioni Sindacali)

All.D















































