
     
 
 
 

P.O.R. Campania 2000/2006 
MISURA 3.2 – Azione C 

Bando di Selezione 
per l’ammissione di  n. 11 candidati al progetto 

“Work Experience Area Minori” – COD. UFF. 364600 
autorizzato e finanziato dalla Regione Campania 

Delibera di G. R. n° 2303 del 18/12/2004 - Decreto Dirigenziale n° 92 del 21/06/2006 
 
 
Gesco Consorzio di Cooperative Sociali organizza una work experience della durata di 984 ore, di cui  60 in aula 
e 924 presso le aziende ospitanti. 
 
Finalità 
Attraverso la work experience effettuate in servizi di area sociale si intende offrire l’opportunità di un contatto 
diretto con una realtà lavorativa che, attraverso un approccio formativo, possa da un lato salvaguardare dai 
meccanismi di esclusione dall’ambito dei processi produttivi i disoccupati e gli inoccupati in possesso dei titoli di 
studio successivamente descritti attraverso l’acquisizione di ulteriori competenze compatibili con quelle di base 
e dall’altro lato possa qualificare questi stessi come soggetti sociali attivi nella presa in carico dei problemi. 
 
Descrizione della figura professionale 
Gli obiettivi professionali da raggiungere comportano il saper utilizzare gli strumenti conoscitivi e di intervento 
di cui è in possesso per la prevenzione, la diagnosi, l’educazione, la rieducazione ed il sostegno afferenti a 
problematiche legate al bambino ed all’adolescente; saper riconoscere il valore specifico del proprio ruolo nel 
processo di governo delle complesse implicazioni di qualsiasi forma di presa in carico riguardante i minori; 
individuare e valorizzare le qualità e le strategie più funzionali al processo di crescita. 
Tra il soggetto attuatore, struttura ospitante e destinatario intercorrerà un apposito “piano formativo 
individuale”, nel quale verranno definiti i reciproci obblighi. La struttura non ha alcun obbligo di assumere 
corsisti. 
 
Destinatari 
Il corso è rivolto a n° 11 candidati inattivi, inoccupati e che versano in stato di disoccupazione residenti nei 
quartieri dell’area Nord della Città di Napoli (Scampia, Chiaiano, Marianella, Piscinola, Miano, San Pietro a 
Patierno e Secondigliano) e di età compresa tra i 18 e 32 anni. 
Il destinatario deve essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  

- diploma di scuola media superiore 
- diploma di laurea 
- qualifica professionale 

Sarà ritenuto requisito preferenziale il possesso di titoli di studio idonei all’insegnamento (es. Liceo psico-
pedagogico ed equivalenti, tutti i titoli di laurea che danno accesso all’insegnamento, Laurea in Scienze 
dell’Educazione, Operatori Sociali con titoli spendibili in servizi per minori). 
Nel rispetto dei requisiti richiesti dal bando è previsto che, in attuazione della D.G.R. n. 993 del 28/06/2005, il 
30% dei posti sia riservato a coloro che abbiano completato (almeno 58 ore ed ottenuto la liquidazione 
dell’indennità di frequenza) il percorso di orientamento nell’ambito del progetto “Disoccupati di lunga durata 
della Provincia di Napoli” 
 
Modalità e termini di partecipazione 
La domanda di partecipazione alla work experience potrà essere ritirata presso la sede di Gesco Scuola di 
Formazione dei Lavori Sociali sita in Napoli alla via Vicinale Santa Maria del Pianto/via Nuova  
 
Poggioreale - Centro Polifunzionale, Torre 1, 9° piano, oppure potrà essere scaricata dal sito 
www.gescosociale.it. 
La domanda dovrà essere consegnata a mano, debitamente compilata e corredata da documento di 
riconoscimento in corso di validità,  entro e non oltre le ore 13,00 del 12 aprile 2007 presso la sede di Gesco 
Scuola di Formazione dei Lavori Sociali. Non saranno prese in considerazione domande incomplete e/o pervenute 
fuori tempo utile. 
 
Selezioni e svolgimento delle attività 
Le selezioni e l’attività d’aula saranno svolte presso la sede di Gesco Scuola di Formazione dei Lavori Sociali 
sita in Napoli alla via Vicinale Santa Maria del Pianto - Via Nuova Poggioreale - Centro Polifunzionale, Torre 1, 9° 
piano.  



Le selezioni si svolgeranno, senza ulteriore avviso, in data 17(test) e 18 (colloquio) aprile 2007 alle ore 
14,30, ed accerteranno il possesso dei requisiti d’accesso alle attività formative e saranno svolte sulla base di 
verifiche che comprendono una prova scritta, attraverso la somministrazione di test a risposta multipla su 
argomenti di cultura generale, e colloquio individuale motivazionale. Il punteggio attribuito sarà di 30 punti per 
la prova scritta, 60 punti per la prova orale e 10 punti per i requisiti preferenziali. A parità di punteggio sarà 
titolo preferenziale di accesso il possesso di esperienze pregresse documentabili lavorative e/o di volontariato 
svolte in aree  professionali attinenti all’indirizzo della presente Work Experience. 
I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento. 
 
Frequenza e orario di svolgimento work experience 
La frequenza alla work experience è obbligatoria e prevede un impegno a tempo pieno, con orario 
corrispondente a quello in uso presso la struttura ospitante e conforme al C.C.N.L. Le assenze devono essere 
giustificate. E’ consentito un numero di ore di assenza, a qualsiasi titolo, pari al 20 % del totale delle ore 
previste. Gli allievi che supereranno tale limite saranno allontanati d’ufficio dal corso. 
 
Indennità di frequenza 
Gli allievi riceveranno un’indennità omnicomprensiva di € 500,00 mensili per 6 mesi. 
 
Ammissione esami 
Al termine dell’esperienza verrà rilasciato un attestato di frequenza con la specificazione delle competenze 
acquisite a tutti i candidati che abbiano frequentato almeno 80% delle ore autorizzate. 
  
Graduatoria finale 
I risultati delle selezioni e la graduatoria degli ammessi al corso, unitamente alla data d’inizio delle attività 
saranno comunicate in tempo utile a tutti i partecipanti utilmente classificati dalla segreteria di Gesco Scuola di 
Formazione dei Lavori Sociali entro 72 ore dalla data di chiusura delle selezioni. 
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria di Gesco Scuola di Formazione dei Lavori Sociali sita in 
Napoli alla Via Vicinale Santa Maria del Pianto - Via Nuova Poggioreale - Centro Polifunzionale, Torre 1, 9° piano 
e sul sito web www.gescosociale.it.  dalle ore 9.30 alle ore 16,30 tel. 081 19575215. 
 

 
                                                                                          Il Legale Rappresentante 

                                                                                            Sergio D’Angelo 


