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Tipo di impiego Incarichi di Presidente di Commissione per gli Esami di Qualifica
Professionale “ieFP”

Principali mansioni e responsabilita Da dicembre 2016 a tutt'oggi.
Regione Campania - UOD 50-11-06

Assegnazione Posizione Organizzativa Decreto n. 501 del 25/11/2016
Dip. 54-11-0 denominata “Attivita controllo di 1° Livello del POR FSE
Raccolta ed elaborazione dati inerenti la rendicontazione F.S.E.”

Dal 2013 ad ottobre 2018
Regione Campania - UOD 50-11-06

Controllo di 1° Livello sulle seguenti attivita:
DD n. 215 del 03/08/2012 “Ammortizzatori sociali in deroga” °
DD n.9 del 14/01/2014 “Detenuti”
DD n. 84 del 29/06/2012 2Green-Economy”
DD n. 411 del 18/09/2009 2Scuole aperte”
DD n. 215 del 31/07/2009 “pas”
DD n. 148 del 17/10/2012 “Scuola di Ecologia”
Piano attuativo regionale Programma “Garanzia Giovanu” prima e e seconda edizione
DD. N. 834/2014 “poli Tecnico-professionali”
DD n. 229 del 29/06/2016 “Scuola Viva”
DD808 del 23/12/2015: incarico di responsabilita per le verifiche documentali dei corsi di
“Formazione Autofinanziata”

Maggio 2012
Regione Campania - UOD 50-11-06

. incarico n. 0396727 del 24/05/2012 per ia certificazione dei voucher del
“Catalogo di Alta Formazione” DGR 338/2011
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Verifica amministrativa-contabile — Certificazione della spesa — Inserimento dati
nel sistema di monitoraggio Si.Mon.A.

DA Gennaio 2011 A novembre 2016
Regione Campania - UOD 50-11-06
Incarico di Responsabilita ex art. 34: DD N. 2 DEL 26/01/2011

Collaborazione con I'addetta segreteria per uniformare le procedure applicative in materia di cer-
tificazione e rendicontazione delle spese connesse al POR-FSE all'interno del gruppo di 1° livello.

Novembre 2009
Regione Campania- UOD 50-11-06

Incarico di componente della Commissione di valutazione nell'ambito del
progetto “Alta Formazione” - D.D. n.49 del 18/11/2009:

1° Acquisizione e controllo della documentazione

2° Sottoscrizione Atti di impegno dei candidati con relativa autentica dif firma

3° Trasmissione Atti di impegno protocollati al Settore Orientamento di Napoli

4° Controllo didattico in fase di esecuzione delle attivita formative

5° Consulenza agli Organismi di formazione inseriti nel Catalogo Alta Formazione

6° Controllo della spesa e Certificazione di 1° livello di tutti i voucher inseriti nel Catalogo
dell'Alta Formazione.

Giugno 2009
Regione Campania- UOD 50-11-06

Incarico di Posizione di responsabilita ex art. 34:Assegnazione al Team di
Controllo di 1° Livello POR Campania 2007-2013 - D.D. n. 29 del 03/06/2009

1° verifica aderenza rendiconto al Piano finanziario approvato

2° ammissibilita e riconoscibilita dei costi sostenuti

3° controllo sul 100% delle spese effettivamente sostenute dagli Enti gestori di attivita
cofinanziate dal FSE

4° controllo sui documenti originali di spesa

Dal 2006 al 2007
Regione Campania- UOD 50-11-06

Vari Incarichi di Controlli ispettivi presso le sedi degli Enti attuatori di azioni
a titolarita Regionale e cofinanziate dal FSE

Accertamento normale svolgimento attivita formativa

Accertamento corretto utilizzo dei finanziamenti

Controllo documentazione in loco

Dal 15/11/2005 ad oggi
Regione Campania- UOD 50-11-06

Incarico di componente del Team di controllo dello STAP 17/08 per le
Misure FSE del POR 2000-2006 — DD n. 64 dell’ 11/11/2005

1° verifica dei documenti probanti e quietanzati relativi al 100% delle spese sostenute dagli Enti
gestori

2° verifica di ammissibilita e congruita della totalita della spesa

3° gestione della sequenza delle azioni legate all'applicazione del nuovo sistema di controllo per
tutte le misure FSE del POR Campania 2000-2006

4° Vari incarichi di Presidente di Commissione sui Corsi di Formazione Professionale :

Dal 2003 al 2005

Regione Campania- LOD 50-1
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02/01/2003
ricognizione e archiviazione informatica degli estremi degli atti contabili relativi alla
certificazione di spesa.

Dal 2002 al 2007

Regione Campania- UOD 50-11-06

1° Incarico di collaborazione all'attivita di certificazione delle spese degli Enti Terzi (POR
2000-2006)

2° Incarico per l'insegnamento di Italiano ed Educazione Civica presso il C.EP.R. di San
Bartolomeo in Galdo (Obbligo Formativo in apprendistato).

3° Vari incarichi di Presidente di Commissione sui Corsi di formazione professionale della
Comunita Europea e per le selezioni relative alle varie misure del POR 2000-06.

4° Rendicontazione delle attivita formative relative alla L. 236/93, alla L. 20/78, LPU

5° Ricostruzione finanziaria dei Corsi di formazione profes. inerente gli anni dal 1994 al1999.

6° Varie attivita di organizzazione, informazione-formazione relative alle Politiche delle Pari

Opportunita

Dal 2001 al 2002

Regione Campania- UOD 50-11-06
incarico presso il Servizio Lavoro Sezione emigrazione-immigrazione istruttoria
pratiche emigrati di ritorno

Dal 1987 al 2000
Regione Campania

Comune di Benevento: Incarico di Operatrice Culturale(ex Legge 57/85)presso la
Biblioteca “San Modesto” di Benevento

Archiviazione e catalogazione patrimonio librario

Attivita di promozione culturale

Collaborazione nell’'organizzazione dell'ufficio “Informagiov

Dal 1979 al 1987
Regione Campania- UOD 50-11-06

Assessorato alla Pubblica Istruzione e Beni Culturali del Comune di Benevento
Incarico di Operatrice Culturale presso i CPCM di Montefalcone V.F. (BN) e Apice
per Insegnamento di Storia locale ed Educazione Civica

Dal 1980 al 1987

Istituto Magistrale Madri Orsoline di Benevento Scuola Media “ E. De Martini”
Incarico di Docenza per Insegnamento di Materie Letterarie

1978
Ministero Pubblica Istruzione Provveditorato agli Studi di benevento

Incarico di Docenza
Insegnamento di Storia Locale ed Educazione Civica presso il Comune
di Montefalcone Valfortore (BN)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date (da — a)

e« Nome e tipo di istituto

e diistruzione o formazione

e  Principali materie / abilita
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professionali oggetto dello studio

e Qualifica conseguita

o Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

2016

Corso di formazione online
“Anticorruzione, trasparenza e cultura dell'integrita” online

2012
Lattanzio e associati

“Tecniche di gestione dei gruppi di lavoro” Corso di formazione
FORMEZ

“Competenze in rete” (Corso di aggiornamento)
2009
ISFOL

L'Orientamento in tempi di crisi (Aggiornamento Attestato di partecipazione)
Aprile 2009

Regione Campania- UOD 50-11-06
Workshop formativo (Corso di Aggiornamento)

Giugno 2009
Regione Campania- UOD 50-11-06
Pianificazione attivita formativa sul sistema di monitoraggio dell’A.G.C. 17 —
SLMON.A. (Aggiornamento)
Aprile 2008

FOSVI S.C.AR.L.
IDEAZIONE IMPRESA S.R.L.
Selezione ed Esami Finali Corso di Formazione

Luglio 2008

Ernst e Young
Il Sistema dei controlli dell’FSE (Formazione e aggiornamento)

Ottobre 2006

Presidenza del Consiglio dei Ministri: Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione

Il Sistema delle Autonomie Locali Aggiornamento - (Attestato)
Aprile-Giugno 2005 Formez
Decentramento Sistemi formazione - lavoro (Aggiornamento ruolo funzionari
STAP Regione Campania
24 ottobre / 7-14 novembre 2005

Lattanzio e Associati
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10/03/2005

Regione Campania - Comitato Paritetico prevenzione fenomeno del
Mobbing:

Mobbing e discriminazioni nell'ambiente di lavoro Aggiornamento - Attestato di
partecipazione

10/05/2005

FORUM P.A.

Il Project Management nella pubblica Amministrazione (Attestato di partecipazione)

7 — 13 Aprile 2005

Regione Campania- UOD 50-11-06
GEPOS
Prevenire € meglio che curare (Attestato di partecipazione)

Settembre 2004

Regione Campania - EU-Team
Perfilo — Percorsi formativi integrati per lavoratori occuoati - Alfabetiz. informatica d 2°
Livello (Corso di Formazione - Attestato di frequenza)

2004

Regione CampaniaA.G.C. Affari Generali, Gestione e formazione del

personale Comitato Pari Opportunita
“Integrazione del principio di Pari Opportunita nelle politiche di gestione delle Risorse
Umane dell'Ente Regione” ( Incarico di componente per il Progetto Specialelntersettoriale)

25-26/03/2004

Regione Campania - Assessorato per le pari opportunita
Che genere di sviluppo? ( Attestato di partecipazione)

27/11/2003
Regione Campania

FORMEZ

Programma di formazione-informazione sulla sicurezza e la salute dei lavoratori della
Regione Campania ai sensi del D.L.M. 626/94 (Attestato di partecipazione)

2002/2003

Regione Campania- UOD 50-71-06
Vari Seminari di formazione e Convegni sulle politiche bibliotecarie (Attestati di
Partecipazione)

24 /ottobre 2003

Regione Campania A.G.C. Affari generali, Gestione e Formazione del personale
D. Lgs n. 626 /94- Datore di Lavoro Formazione/Informazione

6-7-13-14 Novembre 2002

F.A.RE. Campania - FORMEZ I
Informatica di 2° livello Corso di Formazione - (Attestato di partecipazione)
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera

2001

Regione Campania - Assessorato al personale

Vincitrice delle selezioni per titoli ed Esami per 40 posti VII qualifica
funzionale e profili professionale di Istruttore Direttivo amministrativo
Istruttore Direttivo Amministrativo — Categoria D

16-17-18-19-20 novembre 1998

Regione Campania- UOD 50-11 -06
Operatore Culturale Aggiornamento - ( Attestato di partecipazione)

Dal 21/03/1995 al 04/05/1995

Regione Campania- UOD 50-11-06
Operatore dei Centri Informagiovani ( Corso di aggiornamento)

27-28-29 settembre e 1 ottobre 1984
F.I.D.AE. - presidenza nazionale
Per una didattica rinnovata (Corso di aggiornamento)
1984

Ministero Pubblica Istruzione - Provveditorato agli Studi di Benevento
Iscrizione all'Albo del Provveditorato agli Studi di Benevento per l'insegnamento
di Materie Letterarie

1984

Ministero Pubblica Istruzione
Idoneita Concorso a cattedra Scuola secondaria di 1° grado
Italiano, Storia, Educaz. Civica e Geografia

1983

Ministero Pubblica istruzione

Sessione riservata di Esame per “Materie letterarie nella scuola media”
Abilitazione all'insegnamento di Materie letterarie

1977

Ministero Pubblica Istruzione
Materie Letterarie (Corso di aggiornamento)

1976

Ministero Pubblica Istruzione
Universita degli Studi di Napoli “Federico 2°”
Conseguimento Laurea in Lettere Classiche

1972

Ministero Pubblica Istruzione
Liceo Classico “P. Giannone” di Benevento
Conseguimento Maturita Classica
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ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA FRANCESE
Capacita di lettura BUONO
Capacita di scrittura BUONO
Capacita di espressione orale BUONO

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI OTTIMA CAPACITA DI RELAZIONARSI CON GLI ALTRI SIA NEL
LAVORO CHE NEL PRIVATO

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in cui la
comunicazione e importante e in situazioni in cui
€ essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANI
ZATIVE OTTIMA CAPACITA DI COORDINAZIONE E

AMMINISTRAZIONE DI ATTIVITA DI VARIO GENERE,
CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE BUONA CONOSCENZA DELL'USO DEL COMPUTER
CAPACITA E COMPETENZE Autodidatta nella pittura su vetro e nel restauro dei mobili antichi
ARTISTICHE

PATENTE 0 PATENTI ULTERIOR
[ INFORMAZIONI Possesso della Patente di tipo B

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. N. 196/2003 e
s.m.i. Il presente curriculum é stato redatto secondo le disposizioni dell'art. 46 e
47 del D.P.R. n. 445/2000 attestante la veridicita dei dati in esso contenuti



