FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* DAL 14 MARZO 1994 AL
01/11/2007 PRESSO AGC 17
SETTOREORMEL; DAL02/11/2007
AD OGGI PRESSO EX AGC 17
SETTORE FORMAZIONE,
ATTUALE DG 11 UOD 06.
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CASTALDO ANTONIO MED. 10193

VIANUOVA, 10 - 83020 BOSAGRO DI QUINDICI (AV)
0817966254

0817966302

Antonio.castaldo@regione.campania.it

ITALIANA
24/03/1954

OLTRE ALLO SVOLGIMENTO DEL LAVORO ORDINARIO, HA RICOPERTO | SEGUENTI
INCARICHI:

- D.D. N. 49 DEL 19/12/2014 COMPONENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE “ELFI FORMAZIONE E
LAVORO PER LO SVILUPPO LOCALE — Il EDIZIONE";

-D.DIRETTORIALE N. 1249 DEL 15/12/2015 ASSEGNAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI
TIPOO,;

-D.D. N. 219 DELL'11/09/2013 PRESIDENTE N. DI . v. POR 2007/2013 —~ASSE | OB.OP. c)4
“PROPOSTE PROGETTUALI PER LO SVILUPPO DELLE COMPETITIVITA’ DELLE IMPRESE
NEL SISTEMA AEROSPAZIO”,

-D.D. 101 DEL 29/09/2011COMPONENTE NUOVO TEAM DI OBIETTIVO: B1),C4),E1),E2) ED E7;
SEGRETARIO DEL “COMITATO ISTITUZIONALE REGIONALE” FINO AL 2007;

-D.D. N. 172 DEL 02/01/2003 INCARICO PER “ISTRUTTORIA TECNICA AMMINISTRATIVA
FONDI REGIONALI L.R. 33/94 E FONDI NAZIONALI L. 40/98. P.O.R. 2000/2006 TEAM DI
MISURA 3.4,

-DECRETO PRESIDENTE PROVINCIA DI AVELLINO 11356 DEL 13/03/2002 “COMPONENTE
DEL COMITATO TECNICO PROVINCIALE” DI CUI ALL'ART. 6 DELLA L. 68/1999,
-RESPONSABILE DELLA CONFORMITA’ DEGLI ATTI DELLA UOD FORMAZIONE
PROFESSIONALE ATTRAVERSO LA PROCEDURA DELL'E-GRAMMATA,;

-D.P.G.R. 2633 DEL 20/03/2000 ATTRIBUZIONE “QUALIFICA DI UFFICIALE DI POLIZIA
GIUDIZIARIA™;

- INCARICO DI RESPONSABILE DI SEZIONEO2 EMIGRAZIONE “INTERVENTI PER IL
REINSERIMENTO EMIGRATI DI RITORNO” CON DISPOSIZIONE N. 1882 DELL’11/01/1999
DELL'ASSESSORE AL PERSONALE.

- DECRETO PRESIDENTE R.C. N. 17749 DEL 17/12/1998 “COMPONENTE NUCLEO DI
VALUTAZIONE - L.R. 15/1996;

- REFERENTE L. 381 DEL/91 ISTITUZIONE “ALBO REGIONALE DELLE COOPERATIVE
SOCIALI";

-AVVIO E GESTIONE DEI PROGETTI REGIONALI PER | LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI
D.G.R 7148/95;

- CURA DELLE PROBLEMATICHE RIFERITE A: LINEA DI SVILUPPO 2000/2006; PIANO DI
RICERCHE ;REFERENTE L.R. 14/98;

-COLLABORAZIONE ALLA ELABORAZIONE E REDAZIONE DELLA PROPOSTA REGIONALE
PER LA DISLOCAZIONE DEI CENTRI PER L'IMPIEGO SUL TERRITORIO;

- INCARICO DIRIGENZIALE N. 6696 DEL 24/11/2000, REFERENTE PER LA PREDISPOSIZIONE
DEGLI ATTI E LE PROBLEMATICHE DELLA L. 68/99;

- DAL 01/09/1986 AL 01/04/91 PRESSO LA STRUTTURA A/73 SEZIONE DISTACCATA DEL
C.F.P.R. £LORENZO DEI MEDICI” DI SAN PAOLO BELSITO (NA);

- DAL 01/04/91 AL 13/03/1994 PRESSO IL C.F.P.R. “A. MEUCCI” DI OTTAVIANO CON |
SEGUENTI INCARICHI: 1) MESSA A PUNTO DEL PROGRAMMA RELATIVO AL CORSO DI
QUALIFICAZIONE PER “MANUTENTORI MECCANICI”; 2) PROGETTAZIONE E
PROGRAMMAZIONE DEL CORSO DI QUALIFICAZIONE PER “TECNICO DI OFFICINA”;
3)COMPONENTE DEL GRUPPO DI STUDIO “PROFILI PROFESSIONALI E BACINO DI UTENZA”;
- SERVIZIO PRERUOLO CONVENZIONATO COME DOCENTE TEORICO-PRATICO DAL

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
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09/02/1976 AL 31/08/86 PRESSO E.F.A.L. DI AVELLINO.
REGIONE CAMPANIA, VIA S. LUCIA 81

NAPOLI

ENTE PUBBLICO LOCALE
FUNZIONARIO CAT. D5
TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI TIPO ORGANIZZATIVA DENOMINATA:

>

>
>
>

COORDINAMENTO CHIUSURA ATTIVTA’ P.O. 2000/2006 (EX MISURA 3.9);
PROGRAMMAZIONE INTERVENTI NUOVO PIANO OPERATIVO 2007/2013;
COORDINAMENTO ATTIVITA’ L. 236/93 FORMAZIONE CONTINUA;
ATTIVITA’ CORSI AUTOFINANZIATI;

TECNICO DELLE INDUSTRIE MECCANICHE
DIPLOMA

ESPERIENZE FORMATIVE
PARTECIPAZIONE Al SEGUENTI CORSI:

LA PARTECIPAZIONE DELLE REGIONI E DEGLI ENTI LOCALI AL PROCESSO DI
INTEGRAZIONE EUROPEA;

SICUREZZA E SALUTE SUI LUOGHI DI LAVORO;

GLI ATTORI DEL SISTEMA FORMATIVO CAMPANO;

PROGRAMMAZIONE 2007/2013;

NUOVO MODELLO DELL'AZIONE AMMINISTRATIVA ALLA LUCE DELLA LEGGE
241/90;

CORSO DI FORMAZIONE INTERCULTURALE PER DIPENDENTI PUBBLICI;
APPALTI DI FORNITURE DI BENI E SERVIZI;

INFORMATIZZAZIONE DI BASE ED UTILIZZO DI OFFICE-EXPLORER-OUTLOOK;
GESTIONE SITO WEB “LSU” E POSTA ELETTRONICA;

PIANIFICAZIONE ATTIVITA’ FORMATIVA SUL SISTEMA DI MONITORAGGIO
SI.MO.NA;;

ITALIANO

FRANCESE

BUONO
BUONO
BUONO

ESPERIENZA DI PARTITO TRENTENNALE OCCUPANDO POSTI DI RILIEVO. TEMPO
LIBERO SPORT E TEATRO;

DAL 2007 AL 2011 PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Per ulteriori informazioni:
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ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

DELL’ISTITUZIONE SOCIALE (VALLO LAURO-BAIANESE). ENTE STRUMENTALE DEL
COMUNE CAPOFILA (MUGNANO DEL CARDINALE) SOGGETTO GESTORE DEL PIANO DI
ZONA SOCIALE AMBITO TERRITORIALE A/5;

P.C.- UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

PATENTE B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

SIATTESTA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’, Al SEBI DEGLI ART. 46 E 47 DEL D.P.R.
445/2000, LA VERIDICITA’ DEI DATI RIPORTATI.
SI AUTORIZZA IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL D.LGS N. 196/2003
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ANTONIO CASTALDO
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