
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FERRIGNO  GIUSEPPE 

Telefono  081 7969244 

E-mail  giuseppe.ferrigno@regione.campania.it 

Nazionalità  italiana 

Data di nascita  26/09/1951 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)   Dal 1/09/1986  ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

Giunta Regionale della Campania – Via Santa Lucia, 81 80132 Napoli  

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 

• Tipo di impiego  Funzionario amministrativo categoria D 5   

c/o Assessorato Sanità- Dipartimento Salute 52 - Direzione Generale tutela della salute 04 -  

Unità O.D. 13 

• Principali mansioni e responsabilità  Titolare Posizione Organizzativa : Rapporti istituzionali con le aziende sanitarie e con l’ARPAC, 

Procedure di accreditamento strutture sanitarie, Interrogazioni consiliari e parlamentari. Decreto 

dirigenziale n. 151 del 27/04/2015 c/o Dip. 52 – D.G. n.04 – Unità O.D. n. 13 

 

 • Date (da – a)   Dal 13/07/2010 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

Giunta Regionale della Campania – Via Santa Lucia, 81 80132 Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 

• Tipo di impiego  Funzionario amministrativo Cat. D 5 con Posizione Organizzativa  

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto amministrativo per la Struttura del Commissario ad Acta come da Delibera del 

Consiglio dei Ministri del 24 luglio 2009 e ss.mm.ii. e decreti comm.li nn. 38/2010, 21/2011 e 

9/2014 con le competenze di curare gli aspetti organizzativi relativi al buon funzionamento della 

attività di accreditamento – attività del piano di rientro ex d.c.a. n. 38/2010 – coordinatore : 

Decreto dirigenziale n. 151 del 27/04/2015 Dip. 52 – D.G. n.04 – Unità O.D. n. 13 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  30 Maggio 1980 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi  Federico II di Napoli 

   

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Politiche 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 103/110 

 

 

• Date (da – a)  2009-2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione di Caserta 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Management economico e gestione dei servizi sanitari 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione al Management della durata di 136 ore 



 

   

ESPERIENZE PROFESSIONALI E LAVORATIVE : 

ultimi 5 anni 

• Date (da – a)  Dal  27/10/2010 AL 31/12/2014 

  Componente commissione di valutazione richieste in deroga specialisti ambulatoriali ex d.c.a. 

nn. 10/2010, 11/2010 e 10/2012; 

 

dal  07/06/2012 ad oggi 

componente gruppo di lavoro procedure accreditamento istituzionale ex d.c.a. n. 54/2012 

 

dal  04/07/2014 ad oggi 

componente gruppo di lavoro rete laboratoristica  ex d.c.a. n. 45/2014 

   

   

   

• Date (da – a)  17 – 18 Novembre 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Giunta Regionale della  Campania – ufficio del datore di Lavoro 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  Corso salute e sicurezza sui luoghi  di lavoro 

• Qualifica conseguita       Addetto alla sicurezza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

MADRELINGUA 

  

ITALIANA 

 

ALTRA LINGUA  INGLESE 
 

   

• Capacità di lettura  BUONO LIVELLO B1 DEL CONSIGLIO EUROPEO 

• Capacità di scrittura  BUONO LIVELLO B1 DEL CONSIGLIO EUROPEO 

• Capacità di espressione orale  BUONO LIVELLO B1 DEL CONSIGLIO EUROPEO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITÀ DI LAVORARE IN TEAM ALL’INTERNO DELL’AMMINISTRAZIONE PUBBLICA NEL SETTORE DELLA 

PROGRAMMAZIONE SANITARIA 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 CAPACITA’ ORGANIZZATIVE  E COMPETENZE  ACQUISITE NEGLI   ANNI DI ESPERIENZA LAVORATIVA NEL 

SETTORE PUBBLICO    IN MATERIA DI PROGRAMMAZIONE SANITARIA 

   

 

PATENTE O  PATENTI  Patente B 

 

 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di 

atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati 

personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 

Napoli, 1 / 10 /2015                                                            FIRMATO 

       Giuseppe Ferrigno 


