FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita
Sesso

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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MORELLO GIUSEPPE

081 7963895

giuseppe.morello@regione.campania.it

[taliana

07/08/2017 ad oggi

Regione Campania - Via Santa Lucia, 81 — Napoli

Direzione Generale Politiche Sociali e socio-sanitarie

Rapporto a tempo indeterminato.

Responsabile di posizione organizzativa denominata: “Amministrazione e gestione
del personale” — Decreto dirigenziale m. 99 dell’ 08 agosto 2017.

27/07/2015- 28/07/2017

Regione Campania - Via Santa Lucia, 81 — Napoli -

Dipartimento 99 19 - Assessorato ai Fondi Europei — Politiche Giovanili - Cooperazione

Europea e Bacino Euro-mediterraneo
Rapporto a tempo indeterminato.

Responsabile della Segreteria dell’Assessore — Decreto dirigenziale n. 142 del 27 luglio 2015.

15/09/2011- 27/07/2015.

Regione Campania - CDN - Napoli -

Dipartimento 41 - Ufficio di Audit

Rapporto a tempo indeterminato.



* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
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Responsabile di posizione organizzativa denominata “Attivita di controllo di audit delle
operazioni e di sistema FSE (presso AdG, AdC, Responsabile di Obiettivo
Operativo, Beneficiario Finale, Soggetto Attuatore, Organismo Intermedio).
Attivita di supporto al sistema informativo dell’ufficio e nei rapporti di raccordo
con le Autorita coinvolte nel programma con responsabilita della gestione della
PEC. Referente informatico della Direzione 41 00 00 00; Attivita di analisi dei
REG/CE 2014-2020 e relativa documentazione attuativa e di redazione dei
rapporti di autovalutazione e dei piani di miglioramento (modello C.A.F. 2013).

01/12/2010 - 14/09/2011.

Regione Campania - CDN — Napoli -

A.G.C. 20 - Assistenza Sanitaria
Rapporto a tempo indeterminato

Responsabile di posizione organizzativa denominata- “. OER — Registro dei Tumori della
popolazione della Regione Campania”.

08/08/2010 - 30/11/2011.

Regione Campania - Via Santa Lucia, 81 — Napoli —

A.G.C. 1 - Gabinetto della Presidenza
Rapporto a tempo indeterminato
Rientro da distacco da ASLNapoli1 Centro. Collaborazione con il Coordinatore dell’Area sulle

problematiche afferenti le Fondazioni.

08/05/2009 -08/08/2010
Regione Campania - Via Santa Lucia, 81 — Napoli —

ASLNA1 - Direzione Generale
Rapporto a tempo indeterminato
Distacco temporaneo presso la struttura commissariale ASLNA1 Centro Decreto Dirigenziale

185 del 08/05/2009 - Diretta collaborazione con il Commissario Straordinario

15/05/2006 — 07/05/2009
Regione Campania - Via Santa Lucia, 81 — Napoli

Regione Campania — UDCP - Ufficio Diretta Collaborazione del Presidente
Rapporto a Tempo indeterminato

Decreto Dirigenziale 425 del 14/04/2006 - Diretta collaborazione con il Capo di gabinetto -
Referente della Formazione del personale UDCP - responsabile della comunicazione e delle
pagine web afferenti al capo di gabinetto

01/05/2000 - 14/05/2006



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
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Regione Campania - Centro Direzionale Isola A6

Regione Campania — Area Assistenza Sociale — Sport tempo libero e spettacolo
Rapporto a Tempo indeterminato

Referente informatico dell’Area 18 — Assistenza Sociale, Sport, Tempo libero , Spettacolo;
Referente della formazione;

Responsabile pagine web afferenti I'assessore Assistenza Sociale, Sport, Tempo libero ,
Spettacolo.

09/02/2001
Regione Campania - Via Don Bosco - 4/F — Napoli

Regione Campania — Area Assistenza Sociale — Sport tempo libero e spettacolo

Rapporto a Tempo indeterminato

Decreto dirigenziale n° 44 del 09/02/2001 integrazione posizione organizzativa di unita
complessa (livello A) “attivita di progettazione e gestione del sistema informativo, delle reti
informatiche e delle banche dati dell’ente, di assistenza e consulenza specialistica agli
utenti di applicazioni informatiche”;

Aprile 2001 al maggio 2006 referente progetti L. 285/97 e L. 328/2000 per la provincia di
Avellino e Napoli;

Componente commissioni esami corsi O.S.S.(operatori socio sanitari) presso ospedali pubblici
della regione Campania e presso centri di formazione privati.

11/01/1999
Regione Campania - Via Don Bosco - 4/F — Napoli

Regione Campania — Area Assistenza Sociale — Sport tempo libero e spettacolo

Rapporto a Tempo indeterminato

Ordine di servizio 1773 del 11/01/1999 per nomina a - Responsabile della Sezione 04 del
Servizio 02 del Settore Assistenza Sociale — con denominazione “ Adempimenti connessi
alle attivita delle I.PP.A.B. - contenzioso - Scioglimento — Modifiche statuti - Nomina
commissari “ — incarico di 6(sei) mesi riconfermato per anni 1 (uno) con determina dirigenziale
n°® 7502 del 08/06/2000

30/10/1991
Regione Campania - Via Don Bosco - 4/F — Napoli

Regione Campania — Area Assistenza Sociale — Sport tempo libero e spettacolo

Rapporto a Tempo indeterminato

Responsabile informatizzazione del settore — supporto didattico-tecnico al personale — progetta-
zione, realizzazione ed implementazione di una rete intranet presso il Settore curandone la
manutenzione e istruendo il personale alla sua utilizzazione.

24/01/1990 - 29/10/1991
Regione Campania — C.F.P.R."U. Nobile” - Napoli

Regione Campania — formazione

Rapporto a Tempo indeterminato

Coordinamento didattico — docenza Collaborazione alla stesura del linee programmatiche per il
piano triennale ed annuale di formazione Professionale della Regione Campania anno 1991-
1993.

01/09/1985
Regione Campania - C.F.P.R. “Giulio Pastore” - P.zza Vanvitelli — Caserta

Regione Campania
Rapporto a Tempo indeterminato



* Principali mansioni e responsabilita Docente in formazione del personale docente in informatica — responsabile automazione servizi
di segreteria (Office automation) del C.F.P.
Docente nei corsi di formazione per “Programmatori”
Docente nei corsi di formazione per “Operatori informatica”

 Date (da - a) 15/07/1985

+ Nome e indirizzo del datore di Regione Campania — Gruppo Speciale rendiconti — Via S. Lucia, 81 — NA
lavoro
* Tipo di azienda o settore Regione Campania
* Tipo di impiego Rapporto a Tempo indeterminato
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile gestione dei dati per I'attuazione L.R. 32/84

 Date (da - a) 01/01/1980

* Nome e indirizzo del datore di C.F.P. - ECASAP - Nocera Inferiore (SA)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ente Formazione Professionale
* Tipo di impiego Rapporto a Tempo indeterminato
* Principali mansioni e responsabilita docente e coordinatore didattico

* Date (da - a) 01/04/1979 — 30/06/1979 1° modulo
01/07/1979 - 30/09/1979 2° modulo

+ Nome e indirizzo del datore di Regione Campania —
lavoro CIAPI (CE) 1° modulo
Universita Federico Il = 2° modulo

* Tipo di azienda o settore Regione Campania
* Tipo di impiego Rapporto a Tempo indeterminato
* Principali mansioni e responsabilita Docente- corso di riconversione ad indirizzo Tecnico-scientifico (Mod. M2C) destinato al personale

della Formazione professionale

* Date (da - a) 20/07/1978 - 30/03/1979

*» Nome e indirizzo del datore di Regione Campania - CFP ENAIP - Napoli
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ente di Formazione
* Tipo di impiego Rapporto a Tempo indeterminato
* Principali mansioni e responsabilita Docente

* Date (da - a) 19/04/1977 - 19/09/1978

* Nome e indirizzo del datore di Esercito Italiano — SACA (Scuola Artiglieria Contra Aerei) — Sabaudia (LT)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ministero della Difesa
+ Tipo di impiego Servizio di leva
* Principali mansioni e responsabilita Ufficiale di Complemento sottotenente

* Date (da - a) 3/5/1976-17/4/1977

+ Nome e indirizzo del datore di Associazione Nazionale Impegno Sociale
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ente di formazione
* Tipo di impiego Rapporto a Tempo indeterminato
+ Pincipali mansioni e responsabilita Docente corsi formazione professionale in disegno tecnico
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a) 6 Febbraio 2015 —-Maggio 2015

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Regione Campania
formazione
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
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Progetto Capacity SUD — Ambito A

PON Governance e Azioni di Sistema (FSE) 2007-2013

Obiettivo 1 — Convergenza - Asse E “Capacita istituzionale” Obiettivo specifico 5.1 — Accrescere
I'innovazione, I'efficacia e la trasparenza dell’'azione pubblica

Percorso di rafforzamento del ruolo e delle capacita di intervento dell’Autorita di Audit dei
programmi operativi FESR e FSE 2007-2013 della Regione Campania

Attestato  Maggio 2015

13 Novembre 2013 - 28 Marzo 2014
Regione Campania

Attivita di supporto alla “Struttura di riferimento per il coordinamento della Programmazione
Unitaria” in attuazione dell’Accordo di Programma Quadro “Azioni di Sistema” Laboratorio di
formazione per il personale dell”Autorita di Audit.

Attestato  Marzo 2014

Maggio - Dicembre 2015
Regione Campania

Attivita di formazione del percorso per l'utilizzo del modello CAF presso I'Autorita di
Audit nel’ambito del Programma integrato di interventi per favorire lo sviluppo della
capacita istituzionale delle amministrazioni della Regione Campania . il percorso |,
realizzato da maggio a dicembre 2014 ha prodotto un rapporto di Autovalutazione e Piano
do Miglioramento e consentito all’Autorita di Audit di ottenere, nel mese di Febbraio 2015,
la certificazione europea di CAF Effective User.

Attestato Febbraio 2015

1 -2 Luglio 2014
Regione Campania

Formazione obbligatoria di apprendimento in materia di “Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro

ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e dell’Accordo 21.12.2011.
Attestato Luglio 2014

Ottobre — Dicembre 2013
Formez - Regione Campania

Gestione del rischio di fallimento etico del POR FESR Campania 2007-2013”

Attestato 29 Gennaio 2014
Progetto “ETICA 2013-2015

Novembre 2013-marzo 2014



+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
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Formez - Regione Campania

Laboratori di formazione per il personale Ufficio audit della Regione Campania — Temi
degli incontri: Team building; Gli standard internazionali nell’attivita di audit; Le
responsabilita dell’'uditor; Programmazione e time management; Programmazione delle
attivita di audit; Risk management; La programmazione del singolo incarico di controllo;
Programmazione delle attivita di audit per il 2014; criticita nell’attivita di audit; normative
e regole sugli aiuti di stato; la comunicazione verbale nell’attivita di audit: i sistemi di
qualita nelle attivita di audit; audit di sistema; le attivita di audit nella programmazione
2014-2020:

Attestato marzo 2014

5-12-19 Marzo 2010
Regione Campania - Lattanzio Associati

Disciplina delle assenze dal servizio, Tutela della maternita e paternita e dei portatori di
handicap.
Attestato 19 marzo 2010

Aprile - Luglio 2008
Regione Campania

Formazione ed Affiancamento finalizzati al potenziamento delle capacita
tecnico/operative ed al miglioramento delle competenze professionali legate alla gestione
della programmazione P.0.R. Campania 2007/2013

Attestato 30 settembre 2008

24 - 25 settembre 2007
Regione Campania

Seminario “Formazione referenti formativi *

Attestato

2 Luglio 2007
Universita Carlo B - Urbino (PU)

Laurea In Sociologia — Comunicazione e Mass media

Tesi “ Strategie Formative per le politiche sociali nella Regione Campania 2000 - 2006” -
Prof. Bruno Falasca

voto 102/110
2 Luglio 2007

Maggio 2006 febbraio 2007



+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
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Formez
Corso di formazione per esperti di politiche di sviluppo e coesione “progetto osmosi”

formazione manageriale
Attestato — 28 febbraio 2007

14 dicembre 2004
Regione Campania

Convegno “io voglio imparare” — percorsi formativi e strumenti per I'integrazione

Attestato

15 Aprile 2004
Regione Campania

Seminario progetto “Net learning & Knowledge management” — Strategie di analisi e

miglioramento dei portali e delle intranet istituzionali
Attestato

6 e 7 ottobre 2003
Regione Campania

progetto “ La Regione che cambia — seminari specialistici per la formazione delle funzioni di

assistenza alle Aree Generali di Coordinamento
Attestato

Gennaio - Giugno 2003
Regione Campania - Formez

Progetto FA.RE — Campania — Creazione della Funzione Formazione” — programma di

formazione — Assistenza per i Dirigenti e i Dipendenti della Regione Campania
Attestato

19 e 20 luglio 2002
Regione Campania - Formez

Progetto FA.RE. - Corso di Web writing

Attestato

Gennaio 2002



+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
* Date (da-a)
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Regione Campania — Formez
Corso di formazione di una task force di esperti in programmazione e gestione delle

politiche sociali per la regione Campania
Attestato

Ottobre 2001 - febbraio 2002 15 gg.
Regione Campania - Formez

Progetto FA.RE. - Corso Re.Ti.

Attestato

Settembre-Novembre 2001 - 10 gg.
Regione Campania - Formez

Progetto FA.RE. - Corso G.O.S.

Attestato

Gennaio - Aprile 2001

Regione Campania — Formstat Istituto G. Tagliacarte — Mipa per il personale della pubblica
amministrazione

Corso di formazione a distanza sul caso di “Benchmarking”

Attestato

1,3,7,9, 11 febbraio 2000
Regione Campania — ISVE - “ Gestione informatizzata di Archivi: Access ’97 di Mocrosoft
Office”

Programmazione Access

Attestato

06/08/2000

Corso di Formazione L.285/97 “disposizioni per la promozione di diritti e di opportunita per
I'infanzia e I'adolescenza”

Programmazione sociale — stage di gg. 7 presso la provincia di Modena

Attestato

07/10/1998



+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificazioni e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA
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Regione Campania

Seminario Formativo “ Messa a punto delle procedure per la manutenzione e
I'aggiornamento di una base dati per la gestione organizzativa del personale”

Attestato

08-10 aprile 1997 e 5 — 7 maggio 1997
Regione Campania - Formez - Pozzuoli (Na)

Corso per la rilevazione dei carichi di lavoro della regione Campania

Attestato

08 e 16 maggio 1995
Regione Campania

Seminari sui sistemi informativi

Attestato

28/10/1987 - 12/11/1987
IBM - Roma - istituto di Informatica per il settore pubblico

- Formazione informatica;

- Formazione manageriale;

- Didattica dei formatori.
Attestato

Anno 1974
Istituto Tecnico Industriale Statale “E. Fermi” di Napoli — C.so Malta

Diploma di Perito Industriale Elettrotecnica
46/60

Anno 2009

AGENZIA REGIONALE CAMPANA DIFESA SUOLO (ARCADIS) gia
Commissario di Governo Delegato per I’Emergenza Idrogeologica nella Regione
Campania.

Componente Commissione Collaudo “Interventi di sistemazione idrogeologica dei
bacini Trestiniello — Calcara — Volturara — lonne — Cod B46 — b47 — b48 — b62 —
b/Ionne nel Comune di Bracigliano (Sa)”.

ITALIANA



ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Il sottoscritto, Giuseppe Morello

Inglese
Buono
Sufficiente
Sufficiente

ALLENATORE DI TERZO GRADO FIPAV - Docente Regionale allenatori FIPAV- direttore corsi
per allievi allenatori e di primo grado FIPAV- fiduciario COINI per il Comune di Casandrino

FONDATORE NEL 1988 DELL'ASD ALMA MATER PALLAVOLO, CHE ATTUALMENTE MILITA NEL
CAMPIONATO NAZIONALE DI SERIE B1/MASCHILE, CONTA CIRCA 200 ISCRITTI E PARTECIPA A
CAMPIONATI PROVINCIALI E REGIONALI A VARIO LIVELLO, COMPONENTE CONSIGLIO DIRETTIVO
DELL’ARCI PUNTO 99 DI GRUMO NEVANO. PROMUOVE E ORGANIZZA EVENTI CULTURALI SPORTIVI E
MUSICALI. TRA QUESTI IL FESTIVAL ITALIANO DELLA MUSICA DI PROVINCIA.

Assessore alle Politiche Sociali, Sport, tempo libero al Comune di Casandrino dal maggio 1993
all'ottobre 1994.

CONOSCENZA DEI PROGRAMMI: WORD, EXCEL, OUTLOOK, OUTLOOK EXPRESS
BUONA CONOSCENZA DEL PC E DI TUTTI GLI APPLICATIVI CHE NE CONSENTONO IL FUNZIONAMENTO
BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI MICROSOFT/WINDOWS/9X/ME/NT/XP

BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE NELLE SUE DIVERSE EDIZIONI CON CAPACITA DI
REDAZIONI DI DOCUMENTI COMPLESSI, ELABORAZIONE E TRATTAMENTO DATI

WEB EDITOR
BUONA CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI DREAWEAVER E FRONT-PAGE

Presidente del Gruppo sportivo “P. Colosimo” dal 1992 al 1996 — Campione d'ltalia di Torball
anno sportivo 1994-1995

Consigliere provinciale FIPAV dal novembre 2008 ad oggi (responsabile del centro di
qualificazione atleti”

Consigliere regionale FIPAV 2000-2004

Consigliere provinciale FIPAV 1996-2000.

Categoria B

1977 — Ministero della difesa — Ministro Ruffini - Encomio solenne per atto eroico - lido di
Sabaudia (Lt)

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

nato a Napoli il 12/04/1956 e residente a Casandrino in Via Milano, 19

consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76

del D.P.R. 445/2000, dichiara ¢

europeo, corrispondono a verita.
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Firma
Giuseppe Morello

Casandrino i 10 agosto 2017
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