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LINDA SCOZIA

089 3079130
089 3079148
linda.scozia@regione.campania.it

ITALIANA

Dal 1981 al 1985 docente di materie legislative nei corsi di Formazione Professionale presso
ECASAP di Salerno

Dal 1985 al 19993 docente di ruolo nei corsi di Formazione Professionale della Regione
Campania

Dal 1993 al 2010 funzionario dell'ufficio personale-Affari Generali -STAP F.P. di Salerno

Dal 2010 ad oggi titolare di Posizione organizzativa di tipo P.O. Conferita con decreto
dirigenziale n.2 del 14/01/2010,ex L.R. 11/92 denominata”Affari Generali, Gestione del
Personale, Protocollo e archivio” e rimodulata con Decreti Dirigenziali nn.rr.1112 del04/12/2014
e 1198 dell'11/12/2014 Dipartimento 54-Dir.Gen.11-U.0.D.13 denominata"Gestione ed Affari
Generali del Personale e del Protocollo Archivio”

Regione Campania
Via S.Lucia,81 Napoli

Dipartimento 54 Dir. Gen. 11 Servizio Territoriale Provinciale Salerno
Pubblico- contratto a tempo indeterminato

POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI TIPO P.O. con le seguenti competenze:

“Coordinamento dei processi gestionali del personale delle strutture della U.O.D. 13 anche
periferiche:gestione del protocollo generale anche informatico e gestione delle risorse umane
assegnate”

Enti locali

Funzionario D50
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FORMAZIONE
Date (da - a)
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2015

FORMEZ PA: partecipazione Webinar “ contenuti CCDI 2014”

FORMEZ PA : partecipazione Webinar “trasparenza amministrativa e Open Data in regione
campania”

2012

nel’ambito del Progetto"Competenze in Rete” partecipazione a N.6 incontri “Percorso di
affiancamento on the job” all’AdG del PO FSE 2007-2013 della Regione Campania in materia di
controlli di | livello

2012

Corso di aggiornamento in area Giuridico-amministrativa

2007
S.S.P.A”ll nuovo modello dell'azione amministrativa alla luce della L241/90 riformata”

2005
partecipazione Campus Cantieri corso di 40 ore sull’ innovazione nella pubblica
amministrazione.

2003

FORMEZ

-programma di formazione sulla sicurezza e la salute dei lavoratori della Regione Campania ai
sensi del decreto legislativo 626/94

FARE CAMPANIA 14-22/05/03
Corso di informatica 2° liv.

2002

Da 18 al 26 marzo 2002 corsl di informatica di base svoltosi presso la sede regionale di via
Gen.Clark.

1998

corso formativo’Messa a punto delle procedure per la manutenzione e 'aggiornamento di una
banca dati per la gestione organizzativa del personale”

1990
Corso di aggiornamento e riconversione degli operatori ex legge reg. 32/84 gestito
dal’ANCIFAP-2° FASE 1990 (339 ore)

1987
Corso di aggiornamento e riconversione degli operatori ex L.R. 32/84 gestito dal’ANCIFAP
, (216 ore) 1°FASE

1982

-100 ore mese di luglio,100 ore mese di settembre-Corso di aggiornamento per operatori per la
Formazione Professionale
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ISTRUZIONE

Nome e tipo di istituto di istruzione
Titolo di studio conseguito

CONOSCENZA DELLE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Al sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 dichiaro che le informazioni riportate nel presente

Facolta di Giurisprudenza
Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici
Maturita Classica

INGLESE
BUONA
“BUONA
“BUONA

COORDINAMENTO DEL PERSONALE INCARDINATO ALLA UNITA’ OPERATIVA
‘PERSONALE PROTOCOLLO ARCHIVIO”
AMMINISTRAZIONE PERSONALE INCARDINATO NELLE U.O. SALERNO E PROVINCIA

BUONA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS XP- MS/WORD-EXCEL

Patente B

curriculum sono esatte e veritiere.

Autorizzo a trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, a sensi e per gli

effetti del D.lgv. 196/2003 e sm..
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