FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

Memoli Vincenzo

081 - 7963705
081 - 7963744
v.memoli @maildip.regione.campania.it

italiana

05/04/54

Attivita ispettive e di controllo del FSE, del POR 2000/2006, del nuovo P.O., e per attivita
finanziate da altri fondi, anche al di fuori della propria AGC, interventi DD 24/2008.

REGIONE CAMPANIA — AUTORITA' DI GESTIONE

PUBBLICO
FUNZIONARIO — matricola 13444

Attivita di controllo in loco sui progetti finanziati dal PO FSE 2007/2013. Formazione e tenuta
fascicoli delle attivita di verifica. Predisposizione note di incarico per i Funzionari e lettere d'invito
allindirizzo dei beneficiari per le verifiche ex post. POSIZIONE ORGANIZZATIVA “PS’

Diploma di Perito Tecnico Industriale Spec. Elettrotecnica
[.T.1.S. “G.Galilei” di Salerno -

Per ulteriori informazioni:
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* Esperienze lavorative

Capacita linguistiche
Capacita nell'uso delle tecnologie
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Dal 1978: Docente sui corsi convenzionati con la Regione Campania presso I'Ente di formazione
Enfap UIL di Salerno;

Dal 1986: dipendente della Giunta Regionale Campania (Legge 32) — Fino al 1995: in servizio
presso il CFPR “A. Gallotta” di Salerno;

Da Aprile 1996 a Giugno 1997: in servizio presso il Settore servizi Sociali di Salerno;

Dal 1997 a Giugno 2000: in servizio distaccato presso I'Amministrazione Provinciale di Salerno
come responsabile dell'ufficio previdenziale;

Dal 2000: Ispettore presso il Servizio Ispettivo del Settore F.P. con l'incarico di effettuare le
verifiche ex ante, in itinere ed ex post — Referente per le attivita formative dei Piani Regionali,
per la provincia di Napoli — Incarichi di Presidente di Commissione Esami FSE ed Autofinanziati
dal 2000;

Da Settembre 2000: incarico di Assistenza Tecnica al Comitato di Valutazione per I'esame dei
verbali ispettivi di propria competenza - Incarico di referente del Settore F.P. Per le attivita di
formazione in agricoltura in collaborazione col Settore SIRCA,;

Dal 2001: Incarico di Posizione Organizzativa “PS” nel Servizio Ispettivo del Settore Formazione
Professionale;

Nel 2003; Incarico come referente di AIFA in fase sperimentale — Referente regionale nel
Comitato Tecnico Scientifico per i corsi IFTS presso IPSAR “Virtuoso” di Salerno, a firma del
Dirigente del Settore F.P.;

Dal 2003: Referente per I'Obbligo Formativo per gli Enti terzi;

Da gennaio 2008: Componente del Comitato per I'esame delle osservazioni e controdeduzioni
avverso gli Enti della verifica dei rendiconti delle attivita formative —

Conoscenza scolastica della lingua inglese -

Conoscenze dei sistemi e programmi informatici — utilizzo costante del Personal computer -
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Dal 11 al 13 Maggio 1998: Attestato di frequenza rilasciato dall'lSSEL (Istituto di Studi e Servizi
per gli Enti Locali) per il corso di aggiornamento su: Previdenza e Quiescenza INPDAP-
CPDEL/CPS Indennita Premio di Servizio INPDAP-INADEL;

In data 10 Marzo 2000: Attestato di partecipazione rilasciato dalla Provincia di Salerno per la
giornata di studio sul tema “La Valutazione dei Dirigenti e del Personale” - “Il nuovo contratto
della Dirigenza”;

05 febbraio 2004: partecipazione al “Programma di formazione/informazione sulla sicurezza e la
salute dei lavoratori della Regione Campania ai sensi del D.Lgs. 626/94”;

14-21-28 Ottobre 2005: Partecipazione al corso di formazione in materia di “Redazione degli atti
amministrativi” nell'ambito della realizzazione del Piano di Formazione per i dipendenti della
regione Campania;

4 -15 Luglio 2005: Percorsi di aggiornamento nell'ambito del Sistema Standard di Controlli
Sisaudit — Napoli 80 ore — Centro Internazionale di Formazione dell'O.I.L.;

12 Marzo 2008: Aggiornamento del Personale Regionale sul sistema Imonit;

28-29-30 Aprile 2008: corso di formazione Progetto Campania For-Bp (Buone Prassi) Esami e
Selezioni;

15-16-17 Ottobre 2008: corso di formazione “Rendicontazione POR 2007/2013";

24 Novembre 2008: corso di aggiornamento sulla sicurezza presso Palazzo Armieri;

11-12 Maggio 2009: corso sul sistema di monitoraggio SI.MO.NA. presso Elea;

02-10-17-23 Aprile 2012: Corso Attivita Laboratoriali Controllo di I° livello POR Campania FSE
2007-2013;

21-22 Giugno 2012: Corso di Giurisdizione recente in tema di Appalti;

24 Ottobre 2013: Convegno (Eventi) organizzato da Sviluppo Campania S.p.A. ;

19-20 Novembre 2014: Attestato di partecipazione al corso di formazione obbligatoria in materia
di “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e dell'Accordo
21.12.2011-

Napoli 21 Gennaio 2015
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