FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ORSILUIGI
Indirizzo Owmissis
SEDE DI LAVORO: VIA RoMA — 81010 DRAGONI (CE)
VIALE CARLO II° 153 — 81020 — SAN NiCOLA LA STRADA (CE)
Telefono ABITAZIONE:
SEDE DI LAVORO: 0823/868526 - 554193
Fax SEDE DI LAVORO:
E-mail Personale:
Istituzionale: luigi.orsi@.regione.campania.it
Nazionalita | | ITALIANA
Data di nascita | | OMISSIS
ESPERIENZA LAVORATIVA |
¢ Data 01/07/2000 - Attuale

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA - Via Santa Lucia, 81 — 80132 — NAPOLI (NA)
Direzione Generale per le Politiche Agricole Alimentari e Forestali (50.07)
Unita Operativa Dirigenziale 24 Zootecnia e Benessere Animale - Caserta

* Tipo di azienda o settore

Amministrazione Pubblica

* Tipo di impiego

Funzionario Policy Regionali — Qualifica funzionale D4

* Principali mansioni e responsabilita

Incarico di Elevata Qualificazione “Responsabile attuazione degli interventi non a superficie e/o a capo.
Supporto tecnico e operativo nella gestione e organizzazione del servizio di utilizzazione agronomica
dei reflui zootecnici e dei materiali assimilati. Supporto tecnico e operativo alla gestione e attuazione
del programma di azione per le zone vulnerabili ai nitrati “ D. D. n. 813 del 21/11/2024.

Responsabile (P.R.C.F.A.) Piano Regionale di Consulenza e Fertilizzazione Aziendale; (Sportello
SIGISA); (P.R.L.F.I.) Piano Regionale di Lotta Fitopatologica Integrata - ambito ex Ce.S.A. di Caiazzo;
Gestione Fascicolo Aziendale A.G.E.A.;

Istruttoria domande di aiuto/pagamento e controlli in campo P.S.R. Regione Campania 2000/2006
misure connesse alla superficie e/ agli animali;

Istruttoria domande di aiuto/pagamento P.S.R. Regione Campania 2007/2013 misure connesse alla
superficie e/ agli animali e misure non connesse alla superficie e/ agli animali;

Istruttoria domande di aiuto/pagamento P.S.R. Regione Campania 2014/2020 misure connesse alla
superficie e/ agli animali e misure non connesse alla superficie e/ agli animali

Istruttoria domande di aiuto/pagamento C.S.R. Regione Campania 2023/2027 misure SRA30 — SRBO1
SRDO3;

Componente della Commissione Centrale per le attivita istruttorie del secondo bando del P.S.R.
Campania 2014/2020 - misura 415 (D.R.D. n. 272 del 26/05/2023) presso Direzione Generale per le
Politiche Agricole Alimentari e Forestali, Staff 500793;

Componente della Commissione di monitoraggio e collaudo presso Direzione Generale per le Politiche
Agricole Alimentari e forestali, delle istanze ammesse a finanziamento, giusto D.D.R. n. 237 del
27/05/2022, di cui all'avviso pubblico approvato con D.D.R. n. 410 del 29/11/2021;

Componente Commissione di valutazione della spesa e collaudo sull'iniziativa Patto Territoriale “Sele
Tanagro” D. M. 1216020 del 21/02/2008;

Consulente del Territorio - ambito ex Ce.S.A. di Caiazzo;

Addetto alla gestione delle emergenze D.Lgs n. 81/2008 - sede distaccata di Dragoni;

Istruttoria comunicazione utilizzazione agronomica effluenti zootecnici D.G.R. 585/2020 e controlli in
loco;

Accertamento danni provocati da fauna selvatica;

Accertamento danni causati da calamita naturali;

Responsabile Ufficio Controlli e verifiche (U.C.V.) della U.O.D. 24 Zootecnia Be Benessere Animale —
Caserta;
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Referente Informatico della U.O.D. 24 Zootecnia e Benessere Animale — Caserta.

Delegato del Datore di Lavoro per le Denunce di Infortunio e Malattia per la U.O.D. 24 Zootecnia e
Benessere Animale;

* Data

25/07/1994 - 30/06/2000

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

AR.I.CAA. - Confagricoltura - Via Santa Lucia, 90 — 80132 — NAPOLI (NA)

* Tipo di azienda o settore

Servizio di Sviluppo Agricolo della Regione Campania (Leggi Regionali 7/85 - 27/89 e 8/2000)

* Tipo di impiego

Divulgatore Agricolo Polivalente — Qualifica funzionale ex 6° livello

* Principali mansioni e responsabilita

Divulgazione dei processi innovativi in agricoltura, assistenza tecnica e consulenza economica alle aziende
agricole associate — Referente Provincia di Caserta — Ufficio Zona di Piedimonte Matese (CE)

* Data

10/01/1989 - 31/12/1992

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Studio Tecnico

* Tipo di impiego

Libero Professionista

* Principali mansioni e responsabilita

Attivita di Perito Agrario

* Data

03/06/1991 — 03/10/1991; 01/04/1992 — 31//12/1992

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

A.R.I.C.A. - Confagricoltura - Via Santa Lucia, 90 — 80132 — NAPOLI (NA)

* Tipo di azienda o settore

Servizio di Sviluppo Agricolo della Regione Campania (Leggi Regionali 7/85 - 27/89 e 6/2000)

* Tipo di impiego

Borsa di studio

* Principali mansioni e responsabilita

Attuazione del Programma Straordinario per la Prevenzione della Fitopatia del Pomodoro

* Data

01/03/1990 - 31/05/1992

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

“La Fertile Matesina” S.R.L. — Piedimonte Matese (CE)

* Tipo di azienda o settore

Cooperativa Agricola

* Tipo di impiego

Libero Professionista

* Principali mansioni e responsabilita

Assistenza tecnica nei campi della conduzione aziendale, dell'informazione, divulgazione, formazione
professionale € sperimentazione in agricoltura

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Data

10/07/1986

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Istituto Tecnico Agrario Statale “Angelo Scorciarini Coppola” di Piedimonte Matese (CE).

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Agronomia, Entomologia, Costruzioni, Topografia, Economia ed estimo agrario, Zootecnia

+ Qualifica conseguita

Diploma di Perito Agrario

*Data

18/11/1988

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Collegio dei Periti Agrari di Caserta

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Abilitazione alla libera professione di Perito Agrario.

* Data

14/06/1993 — 17/04/1994

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

C.LF.D.A-ACM.
(Consorzio Interregionale Formazione Divulgatori Agricoli - Abruzzo, Campania e Molise) di Eboli (SA).

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Attestato di divulgatore agricolo polivalente conseguito mediante concorso e relativo corso istituito in
applicazione della Legge Regionale n. 7/85

* Qualifica conseguita

Divulgatore Agricolo Polivalente

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

Regolamento CEE 270/79

* Data

29/05/2006 — 07/06/2007

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

FORMEZ - Centro di Formazione Studi “F.A.R.E CAMPANIA”

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Percorso formativo “CONSULENTI DEL TERRITORIO” - Quarta edizione.

+ Qualifica conseguita

Attestato di idoneita
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*Data

29/10/2001 - 09/01/2002

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Societa Cartesio - Collegio Nazionale dei Periti Agrari e dei Periti Agrari Laureati di Caserta

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (D.Lgs 626/94 e ss.mm.ii. — D.M. 16/01/1997);
Sicurezza sul Lavoro nei cantieri temporanei e mobili. (D.Lgs 626/94 — 494/96 e ss.mm.ii.);

* Qualifica conseguita

Attestato

*Data

27/05/2003

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

REGIONE CAMPANIA - Ufficio del Datore di Lavoro - Ufficio del Datore di Lavoro - MINISTERO
DELL'INTERNO - Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Caserta

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Corso di formazione “Addetto Antincendio D.Igs 626/94, art. 12"

+ Qualifica conseguita

Attestato

*Data

20, 30 e 31 Maggio - 01, 02, 03 e 04 Giugno 2004

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

REGIONE CAMPANIA - S.T.AP.A. e Ce.P.I.C.A. di Avellino

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Corso di perfezionamento per tecnici dei Servizi di Sviluppo Agricolo sulle tecniche apistiche e sul
miglioramento e valorizzazione dei miele (Reg. CE 1221/97 — D.R.D. n° 487/03)

+ Qualifica conseguita

Esperto in analisi sensoriale del Miele

*Data

17, 18, 25, 30 e 31 Maggio 2005

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

REGIONE CAMPANIA - S.T.A.P.A. e Ce.P.I.C.A. di Napoli

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Corso di formazione per tecnici regionali assaggiatori di formaggi di 1° livello (D.R.D. n. 605/2004)

+ Qualifica conseguita

Diploma di Assaggiatore

* Data

25/01/2016

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

MINISTERO DELL'INTERNO - Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Caserta

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Corso di aggiornamento per attivita a rischio di incendio elevato

* Qualifica conseguita

Attestato di idoneita tecnica per I'espletamento dell'incarico di “Addetto Antincendio”

*Data

01/04/2022 e 30/10/2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

REGIONE CAMPANIA - U.0.D. 04

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Corso di aggiornamento professionale sul codice degli appalti e sub appalti, procedimento amministrativo,
aiuti di stato, recovery plan (PNRR e PNC) transizione digitale

+ Qualifica conseguita

Attestato di partecipazione

*Data

26/04/2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

REGIONE CAMPANIA - U.0.D. 04

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Percorso formativo Impatto dei decreti semplificazione (L.120/2020 e D.L.77/2021) sul D.Igs n. 50/2016 nella
fase di gara

+ Qualifica conseguita

Attestato di partecipazione

* Data

16/06/2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

REGIONE CAMPANIA - U.0.D. 04

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Percorso formativo Il procedimento amministrativo. Novita introdotte dai decreti “Semplificazione” 2020 (D.L.
76/2020) e 2021 (D.L. 77/2021)

+ Qualifica conseguita

Attestato di partecipazione

*Data

30/11/2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

REGIONE CAMPANIA - U.0.D. 04

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Percorso formativo PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) e PNC (Piano Nazionale degli
Investimenti complementari)

+ Qualifica conseguita

Attestato di partecipazione
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* Data

04/01/2023

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

REGIONE CAMPANIA - U.0.D. 04

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Percorso formativo Aiuti di Stato: Registro Nazionale Aiuti; calcolo dell'ESL e del "de minimis"; il concetto di
impresa Unica

+ Qualifica conseguita

Attestato di partecipazione

*Data

03/10/2023 13/10/2023

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

REGIONE CAMPANIA - U.0.D. 04

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Corso di aggioramento per addetti antincendio in attivita di livello 3 (ex rischio elevato)

+ Qualifica conseguita

Attestato di idoneita

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non  necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

| Madrelingua

ITALIANO

| Altre lingue

INGLESE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

Capacita e competenze relazionali, Vivere
e lavorare con altre persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in cui la
comunicazione € importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

- Buone attitudini relazionali con i colleghi e comunque con gli operatori del proprio settore di attivita
acquisite attraverso le diverse esperienze professional;

- Favorevole a corsi di formazione per incremento di capacita professionale;

Capacita e competenze organizzative Ad
es. coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

- Costante ricerca dell'ottimizzazione del proprio lavoro;
- Predisposizione al lavoro di gruppo;

- Attitudine a lavorare per obiettivi;

- Buone capacita comunicative;

- Buone capacita organizzative;

Capacita e competenze tecniche Con
computer, attrezzature  specifiche,
macchinari, ecc.

- Buona conoscenza del pacchetto Office, Internet e Posta Elettronica;
- Buona conoscenza nell'utilizzo delle procedura informatiche AGEA;

Capacita e competenze artistiche Musica,
scrittura, disegno ecc.

- buona capacita di disegno tecnico;
- discreta conoscenza del pacchetto Autocad;

Altre capacita e competenze non
precedentemente indicate.

| Patente o patenti

| | Patente di guida *A - B”

| Ulteriori informazioni

| Allegati
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Firmato: Luigi ORSI
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