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PAOLO DI VIRGILIO

Centro Direzionale, is. C3 — 80143 Napoli
0817969162
paolo.divirgilio@regione.campania.it

01/2017 — ad oggi

Funzionario Amministrativo Esperto con Posizione Organizzativa di tipo Professionale - cat. D4

Attivita di raccordo tra la Direzione Generale, gli Staff e le Unita Operative Dirigenziali, supporto
all'istruttoria dei procedimenti relativi agli “Affari Generali” della Direzione, monitoraggio dei
provvedimenti amministrativi adottati dalla Direzione e supporto al relativo iter procedurale informatico.
Attivita connesse al monitoraggio del contenzioso di competenza della Direzione ed al supporto
giuridico alla DG ed alle UOD, sia con riferimento ai pareri richiesti all'Avvocatura sia in ordine alle
istanze di accesso agli atti, alle proposte e/o disegni di legge e regolamento e alle richieste di sindacato
ispettivo. Attivita ispettiva TPL (D.D. n. 10 del 31/01/2017, D.D. n. 33 del 29/05/2017)

Regione Campania - Direzione Generale per la Mobilita

Ente Pubblico

03/2016 - 12/2016

Funzionario Marketing con Posizione Organizzativa di tipo Professionale - cat. D4

Attivita di supporto nelle materie afferenti al turismo. Attivita di analisi sulle proposte di disegni di legge,
di atti normativi, di atti deliberativi, contratti, accordi, convenzioni, protocolli di intesa nelle attivita di
comunicazione interna ed esterna del Dipartimento. Controllo e monitoraggio sull'attuazione del
programma Garanzia Giovani (D.D. n. 5 del 31/03/2016)

Regione Campania — Dipartimento della Programmazione e dello Sviluppo Economico

Ente Pubblico

08/2005 - 02/2016

Funzionario Marketing con Posizione Organizzativa di tipo Professionale — cat. D4

Monitoraggio e controllo delle azioni di comunicazione attivate dal Settore; Attivita di supporto
all'istruttoria dei procedimenti relativi alle azioni a) e c) dell’Obiettivo Operativo 1.12 — FESR 2007/2013
con particolare riferimento alle azioni di Co-marketing; Supporto al Responsabile dell'Obiettivo
Operativo 1.12 — FESR 2007/2013 relativamente alle azioni di informazione, comunicazione e
pubblicita. Istruttoria della rendicontazione della spesa a valere sull'obiettivo operativo 1.12. Supporto
allesame delle proposte di disegni di legge e degli atti normativi adottati nelle materie di interesse della
Direzione Generale, nell'analisi di atti deliberativi, contratti, accordi, convenzioni, protocolli d’intesa,
nelle attivita di comunicazione interne ed esterna della Direzione Generale e negli adempimenti in
materia di trasparenza e anticorruzione. Accesso agli atti relativo alle procedure di esame di guida
turistica. Supporto alle procedure di competenza dell’ Organismo Intermedio per I'attuazione del Piano
Regionale di Garanzia Giovani (D.D. n. 206 del 15/04/2009, D.D. n. 717 del 01/12/2009, D.D. n. 663
del 03/08/2010, D.D. n. 334 del 22/12/2014)

Regione Campania - Direzione Generale per la Programmazione Economica e il Turismo

Ente Pubblico

07/2002 - 07/2005

Istruttore amministrativo

Politiche per il lavoro e per 'emersione del lavoro non regolare, fondi strutturali, procedure di gara,
coordinamento normativo dei Servizi per I'lmpiego




Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Provincia di Napoli — Area Politiche per il Lavoro

Ente Pubblico
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A.A.1999-2000

Laurea in Economia e Commercio

Votazione di 110/110 e lode e due menzioni speciali La tesi di laurea in Politica Economica, di tipo
sperimentale, ha per titolo: “L’area orientale di Napoli. Tra realta difficili e sviluppo nascosto”

Universita degli Studi di Napoli “Federico II” - Facolta di Economia

12/2016

Master di Il Livello

Strategie Organizzative e di Innovazione nella P.A. (votazione 30/30)

Universita Pegaso

09/2016 — 04/2017

Corso della durata di 39 ore su “Formazione manageriale sulla Programmazione Unitaria”

Regione Campania

07/2016

Corso della durata di 24 ore su “Obblighi di trasparenza ex D.Lgs. n. 33/2013 anche alla luce della
Riforma Madia”

Regione Campania

05/2012

Corso della durata di 16 ore su “La tracciabilita dei flussi finanziari’

Regione Campania

05/2011 - 06/2011

Corso della durata di 24 ore su “Fondamenti di bilancio regionale e finanza locale”

Regione Campania

09/2009 - 03/2010

Corso della durata di 90 ore su “La gestione dei servizi turistici e dei beni culturali’

Presidenza del Consiglio dei Ministri — Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione -
Caserta

09/2008 - 10/2008

Corso della durata di 16 ore su “ll nuovo Codice degli Appalti Pubblici’

ATl Nomisma-PAAdvice — Napoli

04/2008 - 07/2008




Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
eroaatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
eroaatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
ernnatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
eroaatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Capacita e competenze

Corso della durata di 63 ore su “Formazione e affiancamento finalizzati al potenziamento delle
capacita tecnico/operative ed al miglioramento delle competenze professionali legate alla gestione
della programmazione POR Campania 2007/2013"

ATI Protom-Arka — Napoli

05/2007 - 06/2007

Corso della durata di 28 ore su “Formazione intensiva sulla rendicontazione della spesa POR
Campania 2000-2006”

ATS RSO S.p.A. — Napoli

03/2007 - 10/2007

Corso di perfezionamento in “Diritto Comunitario: la tutela dei diritti”

Universita degli Studi di Napoli “Federico II” - Facolta di Giurisprudenza

01/2007 - 02/2007

Corso della durata di 60 ore su “Formulazione, valutazione e monitoraggio di piani e progetti per i
Fondi Strutturali europei”

Presidenza del Consiglio dei Ministri — Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione -
Caserta

02/2006 - 06/2006

Corso della durata di 25 giornate su “La Politica di Coesione europea e il nuovo ciclo di
Programmazione (2007-2013): metodologie e strumenti per la gestione delle politiche integrate
di sviluppo”

Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica - Napoli

01/2006 - 09/2006

Corso di perfezionamento in “Amministrazione e Finanza degli Enti Locali”

Universita degli Studi di Napoli “Federico II” - Facolta di Giurisprudenza

02/2005

Seminario della durata di 24 ore su “La gestione del ciclo di vita della Formazione”

Dipartimento della Funzione Pubblica - Formez-Centro di Formazione e Studi — Napoli

07/2001 - 12/2001

Corso di formazione in Amministrazione e Finanza degli Enti Locali della durata di 700 ore relativo alla
qualifica di “Istruttore Amministrativo per gli Enti Locali” nel’'ambito del Progetto RIPAM

Dipartimento della Funzione Pubblica — Formez-Centro di Formazione e Studi — Napoli

personali
Madrelingua | Italiano
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Inglese
Francese
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—

C1| Utente avanzato | C1| Utente avanzato | C1| Utente avanzato | C1| Utente avanzato | C1| Utente avanzato

—

C1 Utente avanzato | C1| Utente avanzato | C1| Utente avanzato | C1| Utente avanzato | C1| Utente avanzato




‘ (*) Quadro comune europeo di riferimento per le linaue

Capacita e competenze informatiche ‘ Windows - Linux - Office — Internet - iOs - Android
|

Napoli, 30/06/2017

| dati personali raccolti saranno ftrattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa. L'interessato potra accedere ai dati chiedendone la correzione, l'integrazione e, ricorrendone gli estremi, la cancellazione
o il blocco (informativa prevista dall'art. 13, D.Lgs n. 196/2003).
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