Curriculum vitae di Maria D’Urzo

La sottoscritta autorizza, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo a
trattamento dei dati personali e del Decreto Legislativo 101/2018 “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679” il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento.

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Cognome e Nome D’URZO MARIA
Nazionalita ITALIANA
E-mail istituzionale maria.durzo@regione.campania.it

Telefono ufficio 0817979955

ATTUALE POSIZIONE
LAVORATIVA

Date (da-a) Dal 30.10.2023 a tutt’oqqi

Ente REGIONE CAMPANIA, Via Santa Lucia 81, 80141 Napoli

Direzione/Settore . pG 5004 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA
SALUTE E IL _COORDINAMENTO DEL SISTEMA SANITARIO
REGIONALE - U.O.D. 50 04 09 “EDILIZIA SANITARIA, GESTIONE
POR E ACCORDI DI PROGRAMMA VALORIZZAZIONE E
ALIENAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DEL SSR.”

atti\;tl‘g?iirocgal fi ch Funzionario Policy, ambito di ruolo “Salute” a tempo indeterminato
Lavoro o posizione TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE
ricoperti

- “ACCORDI DI PROGRAMMA DI EDILIZIA SANITARIA”
assegnato con DD 739 del 24.11.2023

- “ACCORDI DI PROGRAMMA DI EDILIZIA SANITARIA, ART.
20 L. 67/88” - Rimodulazione competenze e retribuzione DD
804 del 04.09.2024

- “ACCORDI DI PROGRAMMA DI EDILIZIA SANITARIA, ART.
20 L. 67/88” - Rimodulazione competenze DD 480 del
23.05.2025
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Principali mansioni e ATTIVITA DI MONITORAGGIO AMMINISTRATIVO DELLO STATO
responsabilita DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI DI INVESTIMENTO IN EDILIZIA
SANITARIA:
v' Accordo di Programma ex art. 20 L. 67/88 1l _FASE |
STRALCIO

= |[MPORTO COMPLESSIVO € 169.244.689,46
v" Accordo di Programma ex art. 20 L. 67/88 Ill FASE

COMPLETAMENTO:
= IMPORTO COMPLESSIVO € 1.083.450.286,00

v Accordo di Programma ex art. 20 L. 67/88 IV FASE;
= |IMPORTO COMPLESSIVO € 957.127.733,43;

v Programma Antincendio-Delibera CIPE 16/2013;

= |IMPORTO COMPLESSIVO € 16.273.028,64
v Programma Radioterapia Oncologica - Delibera CIPE n.
32/2018;

= IMPORTO COMPLESSIVO € 33.010.169,90

v" Programma Regionale per il_Superamento degli Ospedali
Psichiatrici;

= IMPORTO COMPLESSIVO € 18.417.534,87

v Fondo finalizzato al rilancio degli investimenti delle
amministrazioni centrali dello Stato e allo sviluppo del paese -
art. 1, comma 95, legge 30 dicembre 2018, n. 145

= IMPORTO COMPLESSIVO € 51.829.117,50

v" Fondo per il rilancio degli investimenti delle amministrazioni
centrali dello Stato per lo sviluppo del paese - art. 1, comma
14, legge 27 dicembre 2019, n. 160.

= IMPORTO COMPLESSIVO € 56.885.565,17

v Art. 32-sexies, comma 1 del DL 26 ottobre 2019, n. 124,
convertito, con modificazioni, dalla L. 19 dicembre 2019, n. 157
“Ristrutturazione e riqualificazione energetica delle strutture
degli ex ospedali psichiatrici”

= |[MPORTO COMPLESSIVO € 1.893.469,56

ATTIVITA ISTRUTTORIA AMMINISTRATIVA degli interventi relativi
agli investimenti sanitari finanziati con risorse regionali e con risorse
statali;

VERIFICA DELLA CONGRUITA AMMINISTRATIVA delle richieste di
ammissione a finanziamento e PREDISPOSIZIONE DEGLI ATTI
AMMINISTRATIVI di competenza, CONVENZIONI, PROTOCOLLI,
ACCORDI E DECRETI connessi alla realizzazione di opere di cui ai
suddetti Programmi in Edilizia Sanitaria;

CORRETTA E TEMPESTIVA ALIMENTAZIONE dell’Osservatorio
degli investimenti Pubblici in sanita _Piattaforma NSIS;

ATTIVITA ISTRUTTORIA AMMINISTRATIVA per la redazione dei
nuovi Accordi di Programma di Edilizia sanitaria — ex art. 20 L. 67/88;
RAPPORTI CON LE AZIENDE SANITARIE relativi agli investimenti;
ATTIVITA DI RACCORDO con i diversi soggetti Istituzionali coinvolti
nei procedimenti finalizzati alla realizzazione delle opere di Edilizia
Sanitaria
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Direzione/Settore

Tipologia di
attivita/incarico
Lavoro o posizione
ricoperti

Tipologia di
attivita/incarico
Lavoro o posizione
ricoperti

Tipologia di
attivita/incarico
Lavoro o posizione
ricoperti

Tipologia di
attivita/incarico
Lavoro o posizione
ricoperto

Tipologia di
attivita/incarico
Lavoro o posizione
ricoperto

Tipologia di
attivita/incarico

Lavoro o posizione
ricoperto

Date (da-a)
Ente

Direzione/Settore

Tipo di Impiego

RISCONTRI ALLE PERIODICHE RILEVAZIONI DEL MINISTERO
DELLA SALUTE;

ATTIVITA AMMINISTRATIVA inerente alla VALORIZZAZIONE E
ALIENAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DEL SSR.”

INCARICHI SVOLTI IN QUALITA DI FUNZIONARIO REGIONALE

DG 5004 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA
SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA SANITARIO
REGIONALE - U.O.D. 50 04 09 “EDILIZIA SANITARIA, GESTIONE
POR E ACCORDI DI PROGRAMMA VALORIZZAZIONE E
ALIENAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DEL SSR

Commissione per la valutazione degli investimenti sanitari in Regione
Campania

Componente della Commissione con funzione di segretario DD. n.
207 del 28.09.2018 e succ.DD n. 321 del 12.10.2020

POR Campania FESR 2014-2020, Asse 1 — Obiettivo specifico 1.6 —
Azione 1.6.1.

Componente del Team a supporto dell’Obiettivo specifico — DD n. 233
del 05.07.2021;

Realizzazione del Polo Pediatrico Ospedaliero denominato "Nuovo
Santobono”

Componente struttura stabile supporto al RUP, art. 15, CO. 6, D.LGS.
36/2023 — DD n. 700 del 19.07.2024

Realizzazione del Nuovo Complesso Ospedaliero San Giovanni di Dio
e Ruggi d'Aragona

Componente struttura stabile supporto al RUP, art. 15, CO. 6, D.LGS.
36/2023 — DD n. 26 del 17.01.2025;

Sistema di Gestione e Controllo dell’Accordo per la Coesione della
Regione Campania (FSC 2021-2027)

Componente del Team a supporto del RA con funzioni di attuazione e
monitoraggio degli interventi-DD n. 1180 del 23.12.2024

PR Campania FESR 2021-2027, Obiettivo Specifico 2.1 -Azione 2.1.3,
Obiettivo Specifico 2.4 _azioni 2.4.3 e 2.4.4, Obiettivo Specifico 4.5-
Azione 4.5.1

Componente del Team a supporto dell’obiettivo Specifico - DD n. 454
del 15.05.2025

Dal 30 Settembre 2019 al 29.10.2023

REGIONE CAMPANIA, Via Santa Lucia 81, 80141 Napoli

DG 5004 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA
SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA SANITARIO
REGIONALE - U.O.D. 50 04 09 “EDILIZIA SANITARIA, GESTIONE
POR E ACCORDI DI PROGRAMMA VALORIZZAZIONE E
ALIENAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DEL SSR.”

Funzionario a tempo indeterminato in posizione di comando
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Date (dal al )
Ente

Direzione/Settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Direzione/Settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Direzione/Settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

“ACCORDI DI PROGRAMMA DI EDILIZIA SANITARIA” assegnata
con DD n. 2 del 08.01.2020 e integrato con successivo DD n. 156 del
21.04.2022

Dal 01.07.2010 al 29.09.2019
REGIONE CAMPANIA, Via Santa Lucia 81, 80141 Napoli

DG5004 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA
SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA SANITARIO
REGIONALE - U.O.D. 10 "PERSONALE DEL SSR"

Funzionario a tempo indeterminato in posizione di distacco

Attivita di monitoraggio e controllo delle procedure di reclutamento
del personale delle Aziende Sanitarie, attraverso I'aggiornamento
di specifico data base;

Supporto amministrativo alle attivita della Commissione per |l
Monitoraggio della Spesa del Personale del S.S.R. istituita con
Decreto del Commissario ad Acta n. 72/2010 e s.m.i.;

Supporto amministrativo alla Commissione Educazione Continua in
Medicina (ECM);

DG5004 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA
SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA SANITARIO
REGIONALE-

Funzionario a tempo indeterminato in posizione di distacco

Gestione della corrispondenza e degli appuntamenti del Direttore
Generale; rapporti con le UU.OO., e con le strutture esterne alla
Direzione; verifica degli atti in entrata e in uscita emanati dal
Direttore con segnalazione delle priorita; smistamento delibere,
decreti dirigenziali digitali.

STRUTTURA COMMISSARIALE PER L'ATTUAZIONE DEL
PIANO DI RIENTRO SANITARIO DELLA REGIONE CAMPANIA

Componente della Struttura di supporto del Commissario ad acta
per l'attuazione del piano dal disavanzo sanitario della Regione
Campania. (Decreto del Commissario ad acta n. 38/2010, Decreto
del Commissario ad acta n. 21/2011, Decreto del Commissario ad
acta n. 9/2014, Decreto del Commissario ad acta n.3 del
11.02.2015 e Decreto del Commissario ad acta n. 31 del
28.04.2016)

Attivita di segreteria, gestione dell’agenda del Sub Commissario,
esecuzione e monitoraggio procedimentale dei provvedimenti
commissariali, gestione dei flussi documentali cartacei ed
elettronici con il Ministero della Salute e dellEconomia e delle
Finanze con specifico riferimento alla procedura SIVEAS “Gestione
documenti dei Piani di Rientro e del Comitato LEA”.

Attivita di supporto nel raccordo con gli Uffici regionali e relazioni
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esterne, monitoraggio delle azioni per il conseguimento degli
obiettivi previsti dal piano.

Componente del tavolo tecnico regionale violenza di genere di cui
al Decreto del Commissario ad acta n. 10/2014;

Componente con funzione di segretario “Gruppo di lavoro
valutazione atti aziendali” di cui al Decreto del Commissario ad
acta n. 34/2013;

Componente del Team Regionale per l'attuazione del progetto
“Campania in liberta: organizzazione vacanze senza barriere per
turisti con bisogni speciali” di cui al Decreto del Commissario ad
acta n. 27 del 21.02.2011 e succ. Decreto del Commissario ad acta
n. 93 del 07.06.2011;

Date (da-a) Dal 01/06/2009 al 30/06/2010
Ente REGIONE CAMPANIA, Via Santa Lucia 81, 80141 Napoli

Direzione/Settore ASSESSORATO ALLA SANITA - Segreteria Particolare
dell’Assessore alla Sanita
Tipo di impiego Funzionario a tempo indeterminato in posizione di comando

Principali mansioni e Segreteria organizzativa per lo svolgimento di funzioni di diretto
responsabilita supporto, ivi comprese le attivita di segreteria particolare e le
relazioni interne ed esterne.

Date (da-a) Dal 01.01.2005 al 31.05.2009

Ente ISTITUTO NAZIONALE TUMORI - IRCCS FONDAZIONE
PASCALE, Via Mariano Semmola, 80131 Napoli
Direzione/Settore DIPARTIMENTO CHIRURGIA ONCOLOGICA - BLOCCO

OPERATORIO - DIREZIONE SANITARIA

Tipo di impiego Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere dipendente a

tempo indeterminato a tempo pieno
Principali mansioni e Assistenza Infermieristica

responsabilita Responsabile della preparazione, della corretta gestione e della
verifica iniziale e finale di tutti i dispositivi e materiali utili ad un
intervento di sala operatoria, supporto al chirurgo, garante e
supervisore della sterilita del campo operatorio e dei presidi,
monitoraggio ambientale, sicurezza dell’'utente.
Sorveglianza delle Infezioni ospedaliere, elaborazione di
procedure, atti di indirizzo assistenziali per la prevenzione delle
infezioni associate all’assistenza.

Date (da-a) Dal 01.08.2003 al 31.12.2004

Ente  AUSL di BOLOGNA Presidio Ospedaliero Bellaria, Via Castiglione,
29, 40124 BOLOGNA

Direzione/Settore DIPARTIMENTO NEUROCHIRURGIA - BLOCCO OPERATORIO

Tipo di impiego Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere dipendente a

Principali mansioni e tempo indeterminato a tempo pieno

responsabilita Assistenza Infermieristica
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Responsabile della preparazione, della corretta gestione e della
verifica iniziale e finale di tutti i dispositivi e materiali utili ad un
intervento di sala operatoria, supporto al chirurgo, garante e
supervisore della sterilita del campo operatorio e dei presidi,
monitoraggio ambientale, sicurezza dell’'utente.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

13.01.2025

20.02.2017

27.03.2010

12.03.2008

2004/2005

2003/2004

29.10.2002

FORMAZIONE

MASTER Il LIVELLO “ORGANIZZAZIONE, MANAGEMENT, E-
GOVERNMENT DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI VI
ED, conseguito presso I'Universita degli Studi Suor Orsola
Benincasa — Napoli

LAUREA MAGISTRALE IN RELAZIONI INTERNAZIONALI
(L.M.52) conseguita presso [I'Universita Niccoldo Cusano,
votazione 102/110;

MASTER | LIVELLO “EPIDEMIOLOGIA E PREVENZIONE DE
RISCHIO CLINICO INFETTIVO CORRELATO ALLE PRATICHE
ASSISTENZIALI” conseguito presso I'Universita degli Studi di
Napoli Federico I, votazione 110/110

LAUREA SPECIALISTICA IN SCIENZE INFERMIRISTICHE E
OSTETRICHE conseguita presso I'Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata”, votazione 110/110

CORSO DI PERFEZIONAMENTO PER TECNICO DI
CHIRURGIA LAPAROSCORPICA, conseguito presso I'Universita
degli Studi di Napoli Federico Il

LAUREA IN INFERMIERISTICA conseguita presso I'Universita
degli Studi di Napoli Federico Il, votazione 110/110

DIPLOMA UNIVERSITARIO PER INFERIMERE presso

I'Universita degli Studi di Napoli Federico Il, votazione 110/110 e
lode

PARTECIPAZIONE A NUMEROSI CONVEGNI, SEMINARI E

CORSI DI AGGIORNAMENTO TRA CUI:

PERCORSO FORMATIVO “I/l nuovo Codice di comportamento
dei dipendenti della Giunta regionale della Campania (DGR n.
612/2024) ed il recepimento delle recenti novita introdotte dal
d.P.R. n. 81/2023’ della durata di 4 ore organizzato dalla
Regione Campania, piattaforma regionale Blended Learning,
Maggio 2025
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PERCORSO FORMATIVO “Cyber Security Awareness” — in
Corso

PERCORSO FORMATIVO ‘La trasformazione sostenibile per gli
Enti territoriali”, progetto Syllabus. —Settembre 2024

CORSO DI FORMAZIONE “Azione informativa e auto-formativa
in materia antidiscriminatoria e di promozione della cultura delle
pari opportunita nelle PP.AA” della durata di 6 ore organizzato
dalla Regione Campania, piattaforma regionale Blended
Learning - Giugno 2024

PERCORSO FORMATIVO “Il nuovo codice dei contratti pubblici
(d.lgs. 36/2023)” - livello introduttivo e livello base, progetto
Syllabus. — Maggio 2024

PERCORSO FORMATIVO “RIForma Mentis” — progetto
Syllabus. — Marzo 2024

Partecipazione al CONVEGNO “Riflessione sul nuovo codice dei
contratti pubblici tra novita e aspettative” - Febbraio 2024

PERCORSO FORMATIVO in materia di competenze digitali
promosso nell’ambito del progetto Syllabus - 2023

CORSO DI FORMAZIONE dal titolo “Piano Nazionale di
Formazione per I'aggiornamento professionale del RUP -
NUOVA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PUBBLICI — D.LGS.
36/2023” della durata complessiva di n. 10 ore organizzato dal
Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, ITACA SNA, IFEL —
Luglio 2023

CORSO DI FORMAZIONE rivolto ai Funzionari della Regione
Campania: "MICRORELAZIONI, GESTIONE DEL CONFRONTO
E DEL CONFLITTO” della durata di 20 ore organizzato dalla
Regione Campania — Ottobre / Novembre 2023

CORSO DI FORMAZIONE, “ENGLISH LOWER INTERMEDIATE
B1.1” della durata complessiva di n. 28 ore, organizzato da
Federica Web Learning - Universita degli Studi di Napoli
Federico Il - e Regione Campania — Ottobre / Novembre 2022

PIANO DI FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO delliniziativa
“Servizi di Advisory contabile per le Regioni sottoposte ai Piani di
Rientro -3° Ed.” rivolto al personale della Direzione Generale per
la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario
Regionale -Regione Campania, "Strumenti di management per
l'avwvio e la gestione di operazioni di project finance e di
partnership pubblico -privato e relazioni con il PRRR’,
organizzato da SDA Bocconi — Giugno / Ottobre 2022

CORSO DI FORMAZIONE, dal titolo “PNRR (Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza) e PNC (Piano Nazionale degli Investimenti
Complementari)”, organizzato dalla Regione Campania -
Novembre 2022

CORSO DI FORMAZIONE, dal titolo “L’INIZIATIVA
ECONOMICA PRIVATA E | POTERI PUBBLICY’, organizzato da
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Federica Web Learning - Universita degli Studi di Napoli
Federico Il - e Regione Campania — Ottobre 2022

CORSO DI FORMAZIONE dal titolo “L’ATTIVITA’
AMMINISTRATIVA:  PRINCIPI, REGOLE E PRASS/,
organizzato da Federica Web Learning - Universita degli Studi di
Napoli Federico Il - e Regione Campania —Settembre 2022

CORSO DI FORMAZIONE, dal titolo “IMPATTO DEI DECRETI
SEMPLIFICAZIONE (L.120/2020 E D.L.77/2021) SUL D.LGS N.
50/2016 NELLA FASE DI GARA’, organizzato dalla Regione
Campania — Aprile 2022

CORSO DI FORMAZIONE, in materia di Appalti e Sub-appalti,
Procedimento amministrativo, Transizione digitale e Codice di
condotta tecnologica, Recovery Plan (PNRR) e PNC, Aiuti di
Stato, articolato in 5 moduli formativi per la durata complessiva di
18 ore; organizzato da Logos PA in collaborazione con la
Regione Campania — Ottobre / Dicembre 2021

WORKSHOP, dal titolo “La nuova programmazione dei fondi
europei e i principi base dell’europrogettazione”, articolato in 8
moduli formativi per la durata complessiva di 16 ore; organizzato
da Formez PA in collaborazione con la Regione Sicilia — Marzo /
maggio 2021

CORSO DI FORMAZIONE dal titolo “Organizzazione sanitaria:
strumenti di programmazione e controllo®, articolato in 4 moduli
per complessive n.9 giornate, organizzato da FORMEZ, presso
la sede della Regione Campania - Palazzo Armieri, Via
Marina19/C, Napoli — Febbraio / Marzo 2017

CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA in MATERIA DI
SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO articolato in
due giornate, 24.11.2016, 25.11.2016 per un totale di 12 ore,
presso la sede della Regione Campania, Palazzo Armieri, Via
Marina19/C, Napoli — Novembre 2016

GIORNATA DI FORMAZIONE relativa al sistema documentale
“PIANI di RIENTRO e COMITATO LEA”, presso il Ministero della
Salute, Direzione Generale della Programmazione Sanitaria
Ufficio X — Settembre 2015

PIANO di FORMAZIONE NAZIONALE _Modulo Il Corso dal
Titolo “La gestione del progetto” nel’ambito del Progetto Mattone
Internazionale Roma , 2013;

PIANO di FORMAZIONE NAZIONALE _Modulo | dal titolo
“Corso Politiche e relazioni sanitarie europee ed internazionali
nellambito del Progetto Mattone Internazionale” ed.3 ROMA
2012;

PIANO di FORMAZIONE NAZIONALE _Modulo Il dal titolo
“Corso sugli strumenti e sulle strategie per la progettazione e la
gestione dei progetti in ambito sanitario- Progetto Mattone
Internazionale" ROMA, 2012;

CORSO DI FORMAZIONE ECM in qualita di Relatore, dal titolo
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“Ridurre la disumanizzazione e le sofferenze delle persone
affette da malattia oncologica”, Collegio IPASVI Napoli, nelle
giornate 23.09.2208, 09.10.2008, 20.10.2208;

CORSO DI FORMAZIONE ECM in qualita di Relatore, dal titolo
“Modelli assistenziali, sanitari e organizzativo gestionali in
geriatria”, Collegio IPASVI Napoli in data 29.05.2007;

CORSO DI FORMAZIONE ECM in qualita di Relatore, dal titolo
“L’etica decisionale tra conoscenza e competenza”, Collegio
IPASVI Napoli, nelle date 11.10.2006, 23.10.2006, 05.12.2006;

ALTRE ATTIVITA’ Docente Corso di Laurea in Infermieristica - Seconda Universita
degli Studi di Napoli sede Istituto Pascale per la disciplina
“Scienze Infermieristiche” A.A 2008 -2011;

Docente Corso di Laurea in Infermieristica - Attivita Didattica
Opzionale Settore Med 45 - Facolta di Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Napoli “Federico II”, Sede A.O.R.N “A.
Cardarelli” A.A. 2009/2010.

CAPACITA’E

COMPETENZE

PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE

Capacita di lettura Buona
Capacita di scrittura Buona
Capacita di espressione Buona
orale
CAPACITAE Ottime capacita e competenze relazionali, con spiccata
COMPETENZE attitudine a gestire rapporti interpersonali, anche attraverso una
RELAZIONALI innata propensione alla comunicazione e al coordinamento

delle attivita in team.

CAPACITA E Capacita di organizzare autonomamente il lavoro, definendo

COMPETENZE priorita, assumendo responsabilita e rispettando le scadenze e
ORGANIZZATIVE gli obiettivi prefissati.

CAPACITAE Ottima conoscenza dei piu comuni sistemi operativi (Microsoft
COMPETENZE Windows) Esperienza nell'utilizzo di tutti i principali programmi
TECNICHE del pacchetto Microsoft office e Open office. Ottima conoscenza

di Internet Explorer e Outlook Express.
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PATENTE O PATENTI Automobilistica di tipo B

DICHIARAZIONE DI VERIDICITA’

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto riportato nel presente curriculum formativo e
professionale corrisponde a verita. Il presente & da intendersi come autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000.

26.05.2025
F.to
Maria D’Urzo
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