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Nome FUCCIA GIOVANNA

Indirizzo

Telefono 0823/554207

Fax

E-mail giovanna.fuccia@regione.campania.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

 Assunta alla Provincia di Caserta il 01/07/1983 ;
 assegnata  al  Servizio   Urbanistica  fino  al  1990  e  successivamente

trasferita all’Ufficio Programmazione   e Territorio;
 trasferita dall’Ufficio Programmazione e Territorio all’Ufficio Ecologia della

Provincia di Caserta   dal  02/novembre 1993;
 assegnata  al  Servizio  Programmazione  Territorio  e    Statistica  della

Provincia di Caserta dal 28   novembre   1994;
 inquadrata nel Livello Economico Differenziato Istruttore Amministrativo

6° liv., con decorrenza    dal 23/07/1993;
 inquadrata nella categoria C con posizione economica C2, dal 31/03/1999;
 inquadrata,  a seguito di  concorso interno,alla 7° qualifica funzionale di

Istruttore Direttivo  Amministrativo dal 01/12/1999;
 inquadrata attualmente nella categoria D1 posizione economica D6; 
 titolare di posizione Organizzativa dal 28/01/2003.
  in servizio,fino al 30 giugno 2016, presso il Settore Attività Produttive,

con la qualifica D6 P.E.O. con la funzione di  responsabile del Servizio
Imprese  e  Attività  Economiche  Produttive  Internazionalizzazione,
Marketing Territoriale, controllo Società Partecipate della Provincia.

 Attualmente in servizio  in Regione Campania presso UOD  50.17.07 ,con
l’ultima progressione economica orizzontale decorrente dal 01.06.2018, la
sottoscritta è passata  dalla cat. D6 alla  Cat. D7.

,
 

 Maturità  Magistrale,conseguito  presso  l’Istituto  Manzoni  di  Caserta
anno scolastico scolastico1972–1973;

 Attestato di Idoneità al V anno integrativo dell’Istituto Magistrale;
 Attestato di Dattilografia;
 HA FREQUENTATO L’UNIVERSITÀ FEDERICO SECONDO DI NAPOLI -FACOLTÀ DI

GIURISPRUDENZA, ARRIVANDO ALLA SOGLIA DELLA LAUREA ; 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

 Nomina a componente dell’  Ufficio di  Marketing     dalla Provincia
(Decreto Presidente della     Provincia di Caserta N° 2641/GAB del
18/10/2002);

 Ha partecipato, nel 2004, al Piano Integrato del Cambiamento della
Provincia di Caserta “La Provincia per i comuni e per i  cittadini”;

 Corso  di  aggiornamento  per  “Bibliotecari  ed  Archivisti  degli  Enti
Locali”, Consorzio per il    Potenziamento della   ricerca scientifica e
degli studi universitari di Caserta, dal    24/05/1983 al 18/06/1983;

 Corso  di  “Perfezionamento  amministrativo  in  materia
urbanistica  per  gli  enti  locali”,  Consorzio      Universitario   di
Caserta dal 02/12/1986 al 22/12/1986.

 Corso  “Progetto PASS Provincia di Caserta,intervento di formazione
ed  assistenza     progettuale  per  l’elaborazione   di  uno  studio  di
fattibilità  per  la  creazione  di  un’  agenzia      provinciale  di
programmazione allo sviluppo sostenibile” Presidenza del Consiglio dei
Ministri    della Funzione Pubblica,Caserta dal 14 dicembre 1999 al
30settembre 2000;                       

 Corso  “Programma  Operativo  Multiregionale  940022/I/1  –
Sottoprogramma  Formazione     funzionari  della  Pubblica
Amministrazione  –  terza  annualità  –  avviso  2799  del  10  maggio
1999 – Provincia  di  Caserta  – ID52” effettuato  dalla  Galgano    &
Associati;

 Corso  di  formazione  per  “Tecnico  di  Sicurezza  e  Prevenzione”
Obiettivo 1 Asse 1 sub - asse 1 di 200 ore svolto dal 18/06 2001 al
31/10/2001;

 Corso modulare di aggiornamento sulla “Nuova disciplina degli Appalti
pubblici di Lavori” dal 12/11/2002 al 29/11/2002;

 Percorso di Formazione Intervento (durata complessiva di  164 ore)
svoltosi  nell’ambito  del   “Progetto  di  sviluppo organizzativo e  delle
competenze dell’Amministrazione provinciale e delle autonomie locali
della provincia – POR Campania Misura 3.10”;

 Seminario  sul  “Marketing  Territoriale”  svoltosi  nell’ambito    del
“Progetto  di  sviluppo  organizzativo  e  delle  competenze
dell’Amministrazione  provinciale  e  delle  autonomie  locali  della
provincia – POR Campania Misura 3.10”     15-16-20 maggio 2003; 

 Seminario  sul  “Accesso  e  selezione  informazioni  strategiche:  la
valorizzazione  del  dato  statico  per  l’analisi  del  territorio”   svoltosi
nell’ambito del “Progetto di sviluppo organizzativo e delle competenze
dell’Amministrazione  provinciale  e  delle  autonomie  locali  della
provincia – POR Campania Misura 3.10,     14 maggio 2003;

 Corso di formazione dell’Istituto Guglielmo Tagliacarne su “Progetto
per lo sviluppo organizzativo e delle competenze  dell’Amministrazione
provinciale e delle autonomie locali  della provincia – POR Campania
Misura 3.10

 Seminario dell’Istituto Guglielmo Tagliacarne su “Accesso e selezione
informazione  strategiche:  la valorizzazione del  dato statistico  per
l’analisi del territorio”

 Corso di formazione manageriale “Campus Cantieri” del Dipartimento
della Funzione Pubblica della durata di 40 ore nel 2005 

 Attestato di partecipazione per Percorso Formativo sui seguenti temi:
- la  riforma  del  Pubblico  Impiego:  Misurazione,Valutazione  e

Trasparenza della performance.
- La Riforma del Pubblico Impiego: IL merito e i premi- Sanzioni

disciplinari  e  responsabilità  dei  Dipendenti.  Gennaio/Febbraio
2010.

 Seminario sulle Novità in Tema di Personale degli EE. LL. Aprile 2009
 Seminario sulle responsabilità dei Dirigenti e delle P.O. dopo la riforma

Brunetta. Ottobre 2009.



                                                 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI                             ESPERIENZE MATURATE
Acquisite nel corso della vita e della carriera                  

ma non necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali.

 Nomina di  Commissario ad acta per l’adeguamento del P.R.G. del
Comune  di  Marcianise,  con  Decreto  Presidente  Amministrazione
Provinciale di Caserta.

 Nomina di  Commissario ad  acta per l’adeguamento del P.R.G. del
Comune    di  Pignataro   Maggiore  con  Decreto  Presidente
Amministrazione Provinciale  di Caserta. 

 Organizzazione e partecipazione  FORUM de “il Patto Territoriale
per  lo sviluppo di Caserta”  12 Maggio 1995.

 Organizzazione  e  partecipazione  Convegno  Piano  Integrato  del
Cambiamento della Provincia di Caserta “ La Provincia per i Comuni e
per i Cittadini”-Anno2004. 

 Organizzazione e partecipazione BIT di Milano 2005.
 Organizzazione  e  Partecipazione  a  progetti,  presso  la  sede  di

Bruxelles,  della  Comunità  Europea  con  l’Ufficio  Europa  della
Provincia.

 Organizzazione  e  partecipazione  Conferenza  Economica  In
Provincia di Caserta ,Anno 2006.

 Organizzazione  trasferimento delegazione a Madrid   per  evento
“Caserta Incontra Madrid” Anteprima 2008.

 Organizzazione  e  partecipazione   Giornata  di  Incontro  Tecnico
sulle Politiche di Sviluppo  in Provincia di Caserta, presso la
Scuola di  Alta Formazione “Jean  Monnet” di Caserta.  Anno
2010.

 Organizzazione  e  partecipazione  del  progetto “Caserta  incontra
Lisbona”-  presso l’Ambasciata Italiana  a Lisbona  e l’Università di
Oporto anno 2011.

 TRANSITATA NEI RUOLI REGIONALI  il  1° Luglio 2016    ai sensi
della  legge   7  Aprile  2014  n.56  (legge  DEL  RIO)  e  della  legge
regionale n.10 del 31/03/2017 e assegnata alla Direzione Generale per
lo Sviluppo Economico e le attività Produttive; 

 con Decreto dirigenziale n.275 del 18/10/2016 la 
sottoscritta ,cat. D6, medaglia 21636,è stata  assegnata alla  UOD 
501707;

 La sottoscritta   alla data del passaggio nei ruoli della Giunta Regionale
era titolare di Posizione organizzativa .

 La suddetta P.O. - in funzione delle competenze della U.O.D.5017 07
Autorizzazioni Ambientali e Rifiuti- Caserta è stata,  con Decreto 
Dirigenziale n. 546 del 30/10/2017 ,così rimodulata e 
riassegnata: “SANZIONI AMMINISTRATIVE”, con le seguenti 
competenze: “ Sanzioni Amministrative ai sensi del D. Lgs. 152/2006 e
smi. Attività connesse ai procedimenti di irrogazione e riscossione delle
sanzioni amministrative con responsabile dei procedimenti. 
Monitoraggio delle stesse. Rapporti con Enti accertatori (ARPAC, NOE. 
Carabinieri, Forestali….).

  dall’01/06/2018 , a seguito di progressione orizzontale, è  Cat. 
D7.

                                                                                                                                                                                                                                                                                            
f.to        Giovanna Fuccia




